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Municipio de Ribeirdo das Neves
Procuradoria-Geral do Municipio

TERMO DE FOMENTO N.° 005/2025, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE

RIBEIRAO DAS NEVES, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E CIDADANIA E A ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE RIBEIRAO DAS
NEVES- APAE/RN - PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 9253/2025.

O MUNICIPIO DE RIBEIRAO DAS NEVES pessoa juridica de direito publico interno, com sede na cidade
de Ribeirdo das Neves, Estado de Minas Gerais, na Rua Ari Teixeira da Costa n.C 1100, Bairro Savassi,
inscrito no CNPJ sob o n° 18.314.609/0001-09, por intermédio da SECR?TARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, por sua titular, MARIA GLAUCIA COSTA BRANDAO,
neste ato denominado MUNICIPIO, e de outro lado, e a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE RIBEIRAO DAS NEVES- APAE/RN, associacdo civil, beneficente sem fins lucrativos,
nos termos do artigo 2° inciso I, alinea “b” da Lei Federal n.° 13.019/2014, inscrita no CNP) sob o n.0
01.367.181/0001-51, com sede na Rua Eduardo Maria Souza n.° 41, Vila Mariana, CEP 33.805-500,
Municipio de Ribeirdo das Neves, Estado de Minas Gerais, neste ato representado por seu Presidente, Sr,
EDMILSON DE SOUZA COSTA, brasileiro, casado, assistente Social, portador da Carteira de Identidade
n.% MG 13.983.739, expedida pela SSP/MG, e inscrito no CPF sob o n.0 068.123.876-30, residente e
domiciliado na Rua Vinte e Trés, n.° 526, Bairro Florenca, Municipio de Ribeir3o das Neves, Estado de Minas
Gerais, contato telefénico (31) 99654-2566, neste ato denominado OSC/PARCEIRA, em conformidade com
a Lei Federal n.° 13.019/2014 e o Decreto Municipal n.© 021/2019, RESOLVEM celebrar o presente Termo
de Fomento, decorrente do Processo Administrativo n.° 9253/2024 e Emenda Parlamentar
Federal n°® 202439600016, sujeitando-se, no que couber, aos termos da Lei Complementar n.° 101, de
04 de maio de 2.000, Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto Municipal n.° 021, de 28
de fevereiro de 2019, da Lei de Diretrizes Orgamentérias vigente, e considerando o pedido formulado pela
ordenadora da despesa e Secretdria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, mediante as
seguintes clausulas e condices:

-

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente termo tem por objeto a formalizagdo da relacdo de parceria, em regime de mutua cooperagdo
entre o Municipio e a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE RIBEIRAO DAS
NEVES- APAE/RN, para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a
execugdo do Projeto denominado “CASA NOVA” conforme Plano de Trabalho (fls. 19/26) documento em
anexo, que rubricado pelas partes, integra o presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

2. Como forma mitua de cooperagdo na execucdo do objeto desta parceria, os parceiros comprometem-se a
executar a integralidade das obrigages assumidas, no dmbito das respectivas competéncias.

2.1. Sao obrigacées comuns dos PARCEIROS:

I - conjugar esforgos e cooperar um com o outro para a plena realizagdo do objeto;

I - promover publicidade e transparéncia das informacdes referentes a esta parceria;

IIT - fornecer, quando requisitadas pelos érgdos de controle interno e externo e nos limites de sua
competéncia especifica, informag@es relativas & parceria independente de autorizagdo judicial; e,

IV - priorizar a busca por solug@es pacificas e extrajudiciais, na hipétese de qualquer duvida ou controvérsia
sobre a interpretagdo e cumprimento deste termo.

2.2. Sdo obrigacdes do MUNICIPIO:
I - efetuar o repasse dos recursos necessarios & execucdo do plano de trabalho, na forma prevista na
clausula terceira;

IT - aprovar os procedimentos técnicos e operacionals necessarios, conforme o plano de trabalho anexo, que
é parte integrante deste instrumento, independentemente de transcricdes;
I11 - acompanhar, monitorar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e avaliar a execugao desta parceria, através

de sua gestdo;
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IV - designar, por ato publicado em seu sitio eletronico, o gestor da parceria e os membros da

comissdo de monitoramento e avaliacdo;

V - analisar os relatérios de execugdo financeira e as prestacdes de contas, na forma das cldusulas sexta e
sétima do presente termo;

VI - publicar o extrato desta parceria em seu sitio eletronico oficial e respectivas alteragdes, se for o caso;
VII - dar conhecimento a 0.S.C. das normas administrativas que regulam a execucdo de termo de parceria
com o Municipio, exigindo seu fiel cumprimento;

VIII - acompanhar as atividades de execugdo, avaliando os seus resultados e reflexos;

IX - analisar eventuais propostas de reformulagdes do plano de trabalho aprovado, desde que apresentadas
previamente, por escrito, no minimo 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia, acompanhadas da
respectiva (s) justificativa (s) e que ndo impliguem em mudanca de objeto;

X - prorrogar de oficio a vigéncia do termo de parceria antes do seu término, quando houver atraso na
liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado e desde que ainda haja
plena condigdo de execugdo do objeto e que a 0.S.C. ndo esteja inadimplente com a prestacio de contas ao
Municipio;

XI - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliacao;

XII - emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, de acordo com o art. 45, paragrafo
primeiro, do Decreto Municipal n. 021/2019, que devera ser submetido & comissdo de monitoramento e
avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagio de
prestagdo de contas devida pela 0.5.C;

XIII - exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizagdo sobre a execucdo deste Termo de Fomento,
inclusive, se for o caso, reorientando as agBes, assumindo ou transferindo a responsabilidade pelo mesmo,
no caso de paralisagéo das atividades ou de outro fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a
descontinuidade das agGes pactuadas;

XIV - suspender a liberagdo dos recursos quando constatar quaisquer irregularidades decorrentes do uso
dos recursos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal, comunicando o fato a 0.5.C., e fixando-lhe o
prazo para saneamento ou apresentagdo de informagdes e esclarecimentos;

XV - fornecer, quando requisitadas pelos érgdos de controle interno e externo e nos limites de sua
competéncia especifica, informagGes relativas a parceria independente de autorizacio judicial;

2.3. Sdo obrigaces da ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL:

I - executar direta ou indiretamente, nos termos da legislagdo pertinente, as atividades necessarias
consecugdo do objeto a que alude esta parceria, conforme previsto no plano de trabalho, observando
sempre 0s critérios de qualidade técnica, 0s custos e 0s prazos previstos;

II - realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito
as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, na forma da clausula quinta deste instrumento;

III - responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execugéo do objeto desta parceria, conforme cldusula terceira e clausula quinta;

IV - arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros transferidos
pelo Municipio;

V - manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta-corrente especifica, isenta de tarifa bancaria
na instituigdo financeira publica;

VI - alocar os recursos repassados nos seus registros contdbeis conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade, sendo vedada sua dlassificagdo como receita prépria ou pagamento por prestacdo de
servigos;

VII - ndo pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria, salvo
nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

VIII - enviar ao Municipio declaragéio de cada um dos funciondrios contratados com recursos provenientes
deste termo de parceria, declarando ndo ser e néo ter parentesco com servidor publico;

Rua Ari Teixeira da Costa, 1 1100, Savassi, Ribeirdo das Neves-MG, CEP: 33850-630.
3136259403 - procuradovindiribeirandasneves.mp.gov.br



Rt g pys W1

Municipio de Ribeirdo das Neves
Procuradoria-Geral do Municipio

IX - efetuar a restituicdo de recursos nos casos previstos na Lei Federal n°® 13.019/2014 e/ou

no Decreto Municipal n® 021/2019;

X - zelar pela qualidade das agBes e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficicia e efetividade
social em suas atividades, assegurando a corregdo de quaisquer irregularidades;

XI - prestar informagBes aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater plblico das acdes
realizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o caso;

XII - permitir a supervisdo, fiscalizagdo, manitoramento e avaliagdo do Municipio sobre a execucdo do objeto
da parceria, garantindo o acesso de agentes da administracdo publica, do controle interno e do Tribunal de
Contas correspondente aos processos, documentos e informagdes relativos a esta parceria e aos locais de
execugdo do objeto;

XII - prestar contas na forma fixada na clausula sétima, mantendo a guarda dos documentos pelo prazo de
10 (dez) anos, contados do dia Util subsequente ao da apresentacfio da prestacio de contas final ou do
decurso do prazo para a sua apresentacio;

XIV - comunicar quaisquer alterages em seus atos societdrios e em seu quadro de dirigentes, quando
houver, em até 30 (trinta) dias da data de registro no 6rgéo competente;

XV - operar, manter e conservar adequadamente o patrimdnio publico gerado pelos investimentos
decorrentes do termo de parceria, de forma a possibilitar a sua funcionalidade;

XVI - manter sua habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria devidamente regularizada durante
toda a vigéncia da parceria; e,

XVII - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida no plano de
trabalho, se for o caso;

XVIIL - propiciar os meios e as condigGes necessarias para que servidores do MUNICIPIO e orgaos do
Controle Interno e Externo tenham acesso aos documentos relativos a execucdo do objeto desta parceria,
bem como aos locais de execugdo deste, prestando a estes, quando solicitados, as informagges pertinentes;
prestar contas finais dos recursos recebidos no prazo de 90 (noventa) dias do término da vigéncia,
observando as normas ;

XIV — gerenciar administrativa e financeiramente os recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, investimento e pessoal;

XV - responsabilizar-se, exclusivamente, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Fomento;

XVI ~ manter regular a situacdo de todas as pessoas sob sua responsabilidade contratual, obedecida a
legislacdo em vigor;

XVII - devolver ao MUNICIPIO o saldo financeiro remanescente, inclusive os obtidos das aplicagbes
financeiras realizadas, por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de imediata instauracdo de Tomada de Contas
Especial;

XVIII - prestar informagBes ou esclarecimentos, quando solicitado, aos érgdos publicos e & Camara
Municipal a respeito da parceria;

XIV — manter registros, arquivos e controles contdbeis especificos para os dispéndios relativos a esta
parceria;

XV - participar de capacitagdes promovidas pelo MUNICIPIO;

XVI - tomar outras providéncias necessarias a boa execucdo do objeto do Termo de Fomento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO REPASSE, DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS E DA DOTACAQO ORCAMENTARIA

3.1. O Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, transferira a 0.S.C. o valor
total de R$400.000,00 (quatrocentos mil reais), conforme previsto no Plano de Trabalho aprovado, parte
integrante do Processo Administrativo n.2 9253/2024 e nos documentos de fs. 04/06.
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3.2. O repasse do auxilio financeiro sera efetuado a OSC mediante depdsito bancario na conta

corrente especifica, em cota Unica no valor total de R§R$400.000,00 (quatrocentos reais) em até 05 (cinco)
dias Utels apos a assinatura do Termo.

3.3. Toda a movimentagéo financeira devera ser efetuada, obrigatoriamente, em conta-corrente especifica
da parceria, conforme determinado no item 2.3, inciso V da clausula sequnda.

3.3.1. A conta-corrente devera ser aberta no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo do
presente termo no sitio eletrénico oficial do Municipio e os dados da conta devem ser informados a
Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis apds sua
abertura.

3.4 Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicacdo financeira
de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto nao
empregados na sua finalidade.

3.4.1 Os rendimentos de ativos financeiros seréo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condigBes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestagdes de contas do ajuste.

3.5 Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes no Plano de
Trabalho, nas hipdteses previstas na Lei Federal n® 13.019/2014 e no Decreto Municipal n°® 021/2019,
vedada sua utilizagdo em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

3.6. As despesas decorrentes da execugdo deste termo de parceria correrdo & conta de recursos alocados no
respectivo orgamento do Municipio de 2025, a qual devera ser indicada posteriormente por meio de Termo
de Apostilamento, promovendo sua juntada ao Processo Administrativo n.© 9253/2024,

3.7. As despesas relativas aos exercicios subsequentes, se for o caso, correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias respectivas, consignadas nos respectivos Orcamentos-Programa, respeitada a mesma
classificagdo orgamentaria.

>

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUCAO FINANCEIRA
4.1. Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes no Plano de
Trabalho, nas hipdteses previstas na Lei Federal n® 13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 021/2019,
vedada sua utilizagdo em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

4.2. Toda movimentacdo de recursos no ambito desta parceria serd realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificagdo eletrdnica do beneficiario final e & obrigatoriedade de depésito em sua
conta bancaria.

4.2.1. Os pagamentos devem ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servicos, por meio da Transferéncia Eletrdnica Disponivel - TED -, Documento
de Ordem de Crédito - DOC -, débito em conta e boleto bancario, todos sujeitos a identiﬂcagao do
beneficidrio final.

4.3. Os recursos transferidos pelo Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria,
ndo poder§o ser utilizados para despesas efetuadas em periodo anterior ou posterior 3 vigéncia da parceria,
permitido o pagamento de despesas apds o término da parceria, desde que a constituigdo da obrigacdo
tenha ocorrido durante a vigéncia da mesma e esteja prevista no plano de trabalho, estando a realizagdo do
pagamento limitada ao prazo para apresentagdo da prestacdo de contas final.

4.3.1. O pagamento das verbas rescisérias da equipe de trabalho da organizagdo da sociedade civil podera
ser realizado ainda que apds o término da execugdo da parceria, desde que provisionada e proporcional ao
periodo de atuag&o do profissional na execuciio das metas previstas no plano de trabalho.

4.4. O Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, adotard as medidas
administrativas e judiciais cabiveis, na hipétese de ndo serem sanadas as impropriedades ocorridas quando:
a) a 0.S.C. ndo prestar contas de acordo com o disposto em Lei;

b) houver evidéncias de irregularidades na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

¢) constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da 0.S.C. em relagdo a
obrigagdes estabelecidas no presente Termo de Fomento;

Ruet Avi Teixeira da Costa, n° 1100, Savassi, Ribeirdio das Neves-MG, CEP: 33830-630,
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d) a O.S.C. deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo

Municipio ou pelos érgdos de controle interno ou externo;

e) a 0.5.C. ndo se mantiver habilitada durante todo o periodo de vigéncia desta parceria, bem como deixar
de informar qualquer modificagdo, supressao ou acréscimo referente a sua natureza, caracteristica,
composigdo ou outros fatos relevantes que possam de qualquer forma interferir no cumprimento das
obrigagdes por ora avengadas.

4.5. No caso de aplicagdo indevida dos recursos transferidos em decorréncia da parceria, os valores deverdo
ser restituidos, acrescidos de juros legais e atualizacdo monetaria a partir da data do recebimento, na forma
da legislacdo aplicavel.

4.6. O MUNICIPIO encaminharéd & Controladoria Geral do Municipio e & Procuradoria Geral do Municipio
dentincia contra a 0.S.C. que aplicar os recursos financeiros percebidos em decorréncia de parceria em fins
diversos ao previsto para as devidas providéncias.

CLAUSU QUINTA - DA RESPONSABILIDADE PELO VINCULO TRABALHISTA,
PREVIDENCIARIO, FISCAL E COMERCIAL

5.1, A 0.S.C. é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao seu funcionamento e ao adimplemento do termo de parceria, se houverem.
5.2. A inadimpléncia da 0.S.C. em relag&o as obrigagBes previstas no item 5.1 desta cldusula ndo implica em
responsabilidade solidaria ou subsididria do Municipio, ndo transferindo dessa forma a responsabilidade por
seu pagamento.

5.3. A remuneragdo da equipe de trabalho com recursos transferidos ndo gera vinculo trabalhista de
nenhuma espécie com o Municipio.

CLAUSULA SEXTA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

6.1. As agBes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestdio
adequada e regular das parcerias, diante do que deverdo contemplar a analise das informacdes da parceria
e da documentagdo técnica apresentada.

6.1.1 O Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, designara o gestor ou
comissdo gestora responsavel pelo seu acompanhamento e fiscalizagdo, através de publicacio de ato
especifico em seu sitio oficial na internet.

6.2. Cabe ao Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, exercer as
atribuigbes de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, emitindo relatdrio técnico,
conforme exigéncias previstas no Decreto Municipal n°® 21/2019, que deverd ser submetido & comissdo de
monitoramento e avaliagdo.

6.2.1. Nas hipéteses em que o monitoramento e avaliagdo da parceria evidenciar inexecucdo parcial do
objeto, irregularidades na aplicagdo de parcelas anteriormente recebidas, desvio de finalidade da aplicagdo
dos recursos, inadimplemento da O.S.C. em relagdo a obrigacSes estabelecidas no presente termo de
parceria, 0 Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsével por esta parceria, devera reter, até o
saneamento das impropriedades constatadas, as parcelas dos recursos financeiros destinados a 0.S.C.

6.2.2. Ndo promovendo a 0.S.C,, apés notificagdo, o saneamento das impropriedades constatadas, nos
termos do item 6.2.1 desta clausula, podera o Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por
esta parceria, concluir pela resciséo unilateral da parceria, determinando a devolucdo dos valores repassados
relacionados a irregularidade ou inexecugdo apurada ou a prestacio de contas ndo apresentada e, em ndo
havendo a referida devolugdo, a instauragdo de tomada de contas especial.

6.3. A comissdo de monitoramento e avaliagdo € responsavel pela homologacio do relatério técnico.

6.3.1 A homologagdo do relatério técnico pela comissdo de monitoramento e avaliagdo ndo dispensa a
apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizacdo da sociedade civil.

6.3.2. Havendo indicios de irregularidades na gestdo de recursos, a comissdo comunicara ao gestor publico
que informara ao Secretdrio Municipal responsavel por esta parceria, indicando as providéncias adotadas ou
que serdo adotadas para sanar os problemas detectados.
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6.3.3 O Secretario Municipal responsavel por esta parceria tomara as providéncias cabiveis para

apuragdo da veracidade da dentincia, podendo promover a instauragio de tomada de contas especial, e
dever3, constatada irregularidade, reportar ao Controle Interno que tomara as demais medidas cabiveis.

6.4. Sem prejuizo da fiscalizagdo realizada pelo Municipio, a execugao da parceria podera ser acompanhada
e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas, estando também sujeitas aos 6rgdos de controle e aos
mecanismos de controle social, previstos na legislacdo.

7.1. A prestagdo de contas tem por objetivo o controle de resultados e deverd conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o seu andamento e/ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance
das metas e dos resultados esperados.

7.2, A prestagdo de contas final devera ser efetuada no final da vigéncia da parceria, no prazo de até 30
(trinta) dias.

7.3. Caso haja, devera ser apresentado na prestacdo de contas final o comprovante de recolhimento do
saldo remanescente, de que trata o art. 52 da Lei Federal n® 13.019/14 e o inciso I do art. 46 da Lei Federal
n° 13.019/2014.

7.4. A 0.S.C. devera obter de seus fornecedores e prestadores de servicos notas, comprovantes fiscais ou
recibos, com data, valor, nome e nimero de inscri¢io no CNP] da 0.S.C. e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou
prestador de servigo, para fins de comprovagao das despesas.

7.5. O Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, analisara a prestacdo de
contas final em até 60 (sessenta) dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia, prorrogavel justificadamente por igual periodo, desde que aprovada a contabilidade.

7.6. A O0.5.C. deverd manter a guarda dos documentos originais relativos & execucdo das parcerias pelo
prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Util subsequente ao da apresentac8o da prestacdo de contas final
ou do decurso do prazo para a apresentagdo da prestacdo de contas.

7.7. Quando constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, serd concedido prazo méximo de
45 (quarenta e cinco) dias, prorrogdveis por igual periodo, para a 0.S.C. sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigagao.

7.7.1. Transcorrido o prazo estabelecido no item anterior, para saneamento da irregularidade ou da omiss3o,
ndo havendo o saneamento, o ADMINISTRADOR PUBLICO competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, adotara as medidas necessarias a instauracio de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA OITAVA — DOS BENS PERMANENTES E DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

8.1. Os materiais permanentes a serem adquiridos para a implementacio das atividades especificadas na
clausula primeira deverdo ser orgados e comprados pelo valor médio de mercado, tendo como norteador os
principios da legalidade, moralidade e economicidade, sob pena de nulidade das despesas.

8.1.1. As notas fiscais, referentes aos bens permanentes adquiridos conforme item 8.1, devem ser
protocoladas na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, em até 03 dias apés a
aquisicao do equipamento.

8.2. Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos repassados
pela Administracdo Publica sdo da titularidade da OSC e ficardo afetados ao objeto da presente parceria

durante o prazo de sua duragdo, sendo considerados bens remanescentes ao seu término, dispensada a
celebragéo de instrumento especifico para esta finalidade.

8.2.1 Os bens patrimoniais de que trata o caput deverdo ser gravados com clausula de inalienabilidade
enquanto viger a parceria, sendo que, na hipétese de extingdo da OSC durante a vigéncia do presente
instrumento, a propriedade de tais bens sera transferida a Administragio Plblica.

8.2.2. Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na propriedade da OSC, na .]
medida em que os bens serdo Uteis a continuidade da execucdo de agBes de interesse social pela
organizagao.

8.2.3. Caso a prestagdo de contas seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes permanecerd co

Rua Axi Teiseira da Costa, n° 1,100, Savassi, Ribeirio das Neves-MG, CEP: 33830-630,
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OSC, observados os seguintes procedimentos:

I. ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivacio da rejeicio ndo
estiver relacionada ao seu uso ou aquisigdo; ou

I1. o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do dano ao erério a
ser ressarcido, quando a motivagdo da rejeicdo estiver relacionada ao seu uso ou aquisicdo.

8.2.4. Na hipdtese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, o valor pelo qual os bens
remanescentes foram adquiridos devera ser computado no célculo do valor a ser ressarcido.

8.2.5. A OSC podera realizar doagdo dos bens remanescentes a terceiros, inclusive beneficidrios da politica

publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para realizagdo ou continuidade de agdes
de interesse social.

8.2.6. Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para ao Municipio, se ao término da
parcerla ficar constatado que a OSC ndo terd condigdes de dar continuidade & execucdio de acBes de
interesse social e a transferéncia da propriedade for necessaria para assegurar a continuidade do objeto

pactuado, seja por meio da celebracdo de nova parceria, seja pela execucdo direta do objeto pela
Administragao.

8.2.7. Sendo a presente parceria rescindida por quaisquer dos motivos previstos na Clausula que disciplina a
Dentncia e a Rescisdo, 0s bens patrimoniais serdio automaticamente revertidos ao Municipio

8.3. Nas hipéteses de produgdo de bens de propriedade intelectual decorrente da execugdo do objeto desta
parceria, a titularidade dos referidos bens sera compartilhada pelos parceiros, ficando sua utilizagdo
condicionada a celebragdo de instrumento prdprio, observada a legislacio vigente.

8.3.1. Nas hipdteses em que, em virtude da execugdo do objeto desta parceria, a 0.5.C. contratar quaisquer
servigos dos quais decorram bens previstos no item 8.3, fica a 0.S.C. obrigada a fazer constar no contrato a
ser celebrado, clausula de cessdo dos referidos direitos por parte de seu detentor.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO

9.1. Este termo de parceria podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou
apostila ao termo e ao plano de trabalho original, devendo o respectivo pedido ser apresentado pela 0.S.C
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, antes do término da sua vigéncia.

9.1.1. E vedada a alteragdo do objeto do Termo de Parceria, permitida a ampliago, redugdo ou exclusdo de
metas, sem prejuizo da funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites legais e que haja
justificativa aprovada pelo Municipio. ’

9.1.2. Os acréscimos ou supressdes deverdo atingir no maximo vinte e cinco por cento do valor global.
9.1.3. Caso as alteragdes necessarias demandem aumento do valor, o aditamento ficard condicionado &
existéncia de reserva de recursos suficientes para suportar as despesas decorrentes e de autorizacdo do
titular da SECRETARIA.

9.1.4. A vigéncia da parceria poderéd ser alterada mediante solicitagdo fundamentada da 0.S.C., devidamente
justificada e formalizada, a ser apresentada ac Municipio, no prazo previsto no item 9.1 desta clausula.

9.2. Na hipétese em que o Municipio der causa a atraso na liberagdo de recursos necessarios para a
execugdo do objeto da parceria, devera de oficio prorrogar sua vigéncia, limitada a prorrogacdo ao exato
periodo do atraso verificado, nos termos descritos no item 2.2, inciso X deste termo.

9.3. A ADMINISTRAGAO PUBLICA providenciara a publicagdo do extrato de termo aditivo no Didrio Oficial do
Municipio.

9.4. O gestor da parceria terd o prazo de até 10 (dez) dias, contado a partir do recebimento da solicitacdo
da OSC, para se manifestar formalmente, ndo autorizando ou autorizando, total ou parcialmente a alteracéo
dos instrumentos juridicos ou do plano de trabalho da parceria.

9.5. Quando a alteragéio for proposta pelo gestor da parceria, a OSC terd o prazo de até 10 (dez) dias,
contado a partir do recebimento da solicitagiio, para se manifestar sobre a sua anuéncia.

CLAUSULA DECIMA ~ DA VIGENCIA

10.1. A vigéncia deste termo de parceria sera de 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da assinatura
do presente Termo de Fomento, possibilitada a sua prorrogaciio desde que haja interesse do Municipio e
seja apresentada a correspondente justificativa.
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10.1.1. A presente parceria sera executada em 24 (vinte e quatro) meses, na forma prevista

nos itens 3.2 - Periodo de Execugdo e 08 - Cronograma de Execucdo, do Plano de Trabalho, iniciando-se a
partir do recebimento do recurso.

10.2. Para a prorrogagado de vigéncia da parceria celebradas é necessario:

I - parecer da area técnica e juridica com a manifestacdo da Procuradoria, nos termos do paragrafo Gnico do
art. 53 da Lei Federal n® 14133/2021;

II - prestagdo de contas parcial da Secretaria Municipal responsavel pela parceria, atestando que a parceria
foi executada a contento ou justificando o atraso na execucdo, bem como apresentagdo dos documentos
exigidos para celebragdo de termo de parceria atualizado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1. Havendo justificativa relevante, podera os parceiros denunciar o presente termo, respeitado o prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, ficando estes responsaveis
somente pelas obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca, nos termos do Decreto Municipal n® 021/2019.

11,2, Esta parceria podera ser rescindida quando:

11.2.1. ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigagbes ou condigcdes nela estabelecidas;

11.2.2. pela superveniéncia de normas legais ou razles de interesse publico que a torne formal ou
materialmente inexequivel;

11.2.3. for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante prévio aviso com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias;

11.2.4. quando a 0.S.C. ndo sanar as impropriedades constantes do item 4.4. da Clausula Quarta.

11.3. Quando da conclusdo, denlncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, deverao ser devolvidos ao
MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de instauragdo de Tomada de Contas
Especial providenciada pelo 6rgdo competente do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

12.1. O Municipio mantera, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, por no minimo 180 (cento e oitenta dias) apos o respectivo encerramento.
12.2, A 0.S.C. devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerga suas agoes as parcerias celebradas com a administragdo publica.

12.3. A utilizagdo de logomarca, brasdo ou demais simbolos do Municipic deverdo ser previamente
autorizados pela Assessoria de Comunicacdo do Municipio.

12.4. Fica vedada a utilizagdo de simbolos partidarios em qualquer material de divulgagdo.

CLI'\USULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas descritas no
Decreto Municipal n® 021/2019 e na legislagdo especifica, 0 Municipio poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar a 0.5.C. as sangGes de adverténcia, suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com o Municipio por prazo ndo superior a 2 (dois) anos e
declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgaos e entidades de todas as esferas de governo.

13.1.1. No caso de aplicacdo da sancdo de declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, esta tera
validade enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo da 0.S.C. perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

13.1.2. A reabilitagio serd concedida sempre que a 0.S.C. ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangao de suspensao e impedimento temporarios.
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. XAPAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
RIBEIRAO DAS NEVES

PLANO DE TRABALHO PARA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL

1- DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

Orgao/Organizacio da Sociedade Civil CNPJ: 01367181000151

Associagdo de Pais e Amigos do Excepcionais de
Ribeirdo das Neves — APAE

Endere¢o: Rua Eduardo Maria de Souza, 41, Vila Mariana

Cidade: UF | CEP: DDD/Telefone | E-mail ribeiraodasneves@apaemg.org.br
Ribeirdo das MG | 33.805-500 | (31)
Neves 98323-1877
Conta Corrente: Banco: ‘| Agénci | Pra¢a de Pagamento:
a:

Responsavel Institucional pela Assinatura do Termo de Fomento (OSC): Rogerio Alves de Jesus

CPF: 03277002624 RG. MG 56.556.554 Cargo/Fungiio: Presidente

Periodo de Mandato da Diretoria (OSC): De 03/04/2024 a 20/10/2024

Coordenador/responsavel pelo Projeto: Thamara Dalila Souza de Oliveira

Cargo/Funcio: Assistente Social . Setor de Trabalho: APAE / Centro dia

Matricula: E-mail:

técnicos.ribeiraodasneves@apaemg.org.br

Telefone Fixo: Celular: (31) 99753-7592

2 -DADOS CADASTRAIS DO CONCEDENTE

RECEBEMO
2

10 de2 )
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Denominacdo: Municipio de Ribeirdo das Neves CNPJ: 18.314.609/0001-09

Endereco: Rua Ari Teixeira da Costa, n® 1100, Bairro Savassi

Cidade: Ribeirdo das Neves UF: Minas CEP: 33.880-630
Gerais

Secretaria Responsdvel pela Parceria: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Cidadania

Nome do Secretario: Maria Glaucia Costa Brandio

Nome do Gestor da Parceria: Moacir Martins da Costa Jinior

DDD/Telefone: E-mail: suplange.smdsc@ribeiraodasneves.mg.gov.br
3624-4365/3627-5375

3- IDENTIFICACAO DO PROJETO

3.1 - Titulo do Projeto i 3.2 — Perfodo de Execugiio
Casa Nova N 24 /meses imediatos conforme recebimento integral
~do recurso.

Objeto da'parceria:,

Incremento para a APAE de Ribeirfo das Neves para continuidade, manutengo e otimizagdo da
oferta dos servigos socioassistenciais para pessoas com deficiéncia intelectual e miultipla e suas
familias em espagos participativos na modalidade de Centro Dia.

3.3 —Descricio da realidade! :
A APAE de Ribeirdo das Neves ¢ uma entidade sem fins lucrativos que presta atendimento e

orienta¢do a pessoas com deficiéncias multiplas e suas familias no escopo do que ¢ preconizado na
Politica Nacional de Assisténcia Social.

O municipio de Ribeirdo das Neves/ MG apresenta em sua populagio niimero consideravel de
pessoas com deficiéncia que apresentam dificuldade em acessar as politicas publicas em geral,
tendo principalmente sua convivéncia familiar e comunitiria prejudicadas devido a essa
dificuldade. Diante disso, a APAE de Ribeirdo das Neves se propde em ofertar o Servigo de
Protecdo Social Especial para pessoas com deficiéncia e suas familias na modalidade de Centro-dia,
conforme preconizado na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, através de equipe
especializada visando oportunizar a promogao da autonomia, inclusio e a melhoria da qualidade de

! A descrigdo da realidade que sera objeto da parceria devera demonstrar o nexo entre

essa realidade e as atividades ou projetos, nos termos do art. 32, inciso |, do Decreto Municipal
21/2019
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vida reduzindo riscos e vulnerabilidades na tentativa de prevenir ocorréncia de violagdes e violéncias
a este publico atendido.

A oferta dos atendimentos se d4 nos turnos matutino e vespertino na modalidade de grupos, em
atividades executadas diretamente com as pessoas com deficiéncia, pelos educadores sociais,

monitores e oficineiros com suporte da equipe técnica do servigo e a proposta de atendimento é de
100 usuérios no total.

A equipe do projeto serd composta por Assistentes Sociais, Psicélogos, Terapeuta Ocupacional,
Assistente  Administrativo, Educadores Sociais, monitores, oficineiros, motorista, auxiliares
administrativos, auxiliar de servigos gerais e coordenador.

Todas as atividades executadas sio planejadas pela equipe de acordo com as necessidades dos

usudrios e de suas familias, visando a prevengdo de violagSes de direito, 0 acesso a bens e Servigos
€ a superagdo de vulnerabilidades.

. 3.4- Justificativa da Proposigiio -

Justifica-se a proposta a partir da necessidade de dar continuidade, aprimorar e otimizar agdes ja
desenvolvidas na instituigdo, destinadas a oferta de servigos para as pessoas com deficiéncia
intelectual e miltipla e suas familias, oportunizando o acesso, qualidade de vida e inclusio.

Em 2024 a APAE de Ribeirsio das Neves passa por uma reestruturagdo administrativa e de equipe
técnica, sendo necessaria a adequagdo do quadro funcional da equipe de atendimento e do espago
onde sdo executadas as oficinas do centro dia. Em virtude da desapropria¢éo do prédio onde funciona
a institui¢io e, consequentemente, do espago onde atualmente funciona o centro dia, se faz necessaria
a locagdo de novo espago que possa comportar as atividades a serem executadas com os usuérios.

Para tal, a entidade solicita, através deste plano de trabalho a viabilizaggo de recursos para pagamento
de aluguel de nova sede para o centro dia, por um periodo de 24 meses, bem como a destinagio de

recursos para pagamento de servigos prestados pelas fornecedoras de dgua, luz e internet, também
pelo periodo de 24 meses.

Outro fator importante que deve ser mencionado ¢ a necessidade de contratagdo de profissional
Terapeuta Ocupacional para o atendimento dos usudrios do centro dia. Até o ano de 2023 a entidade
contava com a consultoria de uma profissional que, mesmo nio estando vinculada ao servigo,
efetuava orientagdes e direcionamentos para a equipe, uma vez que, mesmo efetuando a tentativa de
contratagdo, ndo foi possivel identificar profissional disponivel no mercado que tivesse interesse em
se incorporar & equipe do Centro Dia. Em 2024, porém, esta consultoria foi interrompida e, no
momento, o Centro Dia se encontra sem o apoio deste profissional que, segundo o Guia de
Orientagdes do Centro Dia, compde a equipe de referéncia do servigo.

Diante disso, propde-se aqui nova tentativa de contratagdo de Terapeuta Ocupacional, com carga
horéria de 20 horas semanais e com salario compativel com o mercado para que seja completada a
equipe de referéncia do servico conforme preconizam as normativas do Ministério de
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate 4 Fome,
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Outro fator importante a ser mencionado é que, visando a ndo interrupgdo do servigo apés o prazo
dos primeiros 12 meses, a institui¢fio propde a contratagéo de 1 Assistente Social, a partir do 13° més
de vigéncia deste plano até a sua finalizagfo ao 24° més.. Ressalta-se que a institui¢do possui recurso
para a contratagdo deste profissional aprovada em plano de trabalho anterior, pelo prazo de 12 meses.
Sendo este profissional fundamental para orientagio da equipe de referéncia, captagfio de recursos e
elaboragio de documentos especificos em Servigo Social, solicita-se que através deste plano, seja
aprovada a contratag¢o por mais 12 meses de forma que, mesmo ap6s o encerramento do contrato dos
demais profissionais da equipe, o Servigo de apoio social aos usudrios e suas familias niio seja
interrompido até que haja a contratagéio de novos profissionais para a equipe de referéncia.

Sendo assim: a proposi¢do de contratagéio é de:

Pelo periodo de 12 meses:

1 Terapeuta ocupacional - Superior completo - 20 hox:as
1 Assistente Social - Superior completo - 20 horas
1 Monitor - Nivel médio - 40 horas

Pelo periodo de 24 meses:
Locagéo de casa para o Centro dia
Pagamento de dgua, luz e internet

Terapeuta Ocupacional Prestar atendimento aos usudrios do Centro dia
de forma individual e coletiva, orientar a equipe
quanto as formas de trabalho e atendimento aos
usuérios, propor estratégias de atendimento aos
usudrios, orientar as familias quanto as formas
de atendimento dos usudrios do Centro Dia.

Assistente Social Apoio e orientacio social as familias,
cuidadores e usudrios do Centro dia,
planejamento, captagdo de recursos para o
centro dia, produgdo de relatérios de
atendimento e relatérios técnicos vinculados ao
Servigo Social.

Monitor Responsével pelo apoio as oficinas realizadas
auxiliando os educadores na realizagdo destas,
apoio aos usudrios na alimentagdo e utilizagdo

de sanitarios.

De acordo com a Cartilha de orientagSes sobre a acdo 219G emitida pelo entfio chamado Ministério
da Cidadania, que regulamenta as a¢des de custeio da rede de servigos da Protegdo Social Bésica e
Especial via SIGTV, os recursos advindos da emenda parlamentar federal podem ser utilizados para
custeio de material de consumo, outros servigos de terceiros, pessoa fisica e juridicas. Sendo assim,
ainda como forma de otimizagsio dos servigos prestados, a APAE prevé a contratagdo de servigos
graficos visando atender as demandas do Centro dia como copias (xerox), produgfio de banners,

faixas, folders, carimbos e uniformes que atendam as demandas do Centro Dia.
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A entidade prevé a quantidade necessaria dos materiais a serem utilizados pelo periodo de 12 meses

e efetua o pagamento a empresa contratada. O detalhamento dos produtos a serem contratados podem
ser identificados na planilha anexa.

Outro tipo de servigo previsto pela instituigio é a assinatura mensal de um servico de
desenvolvimento, atualizagdo e manuten¢do de sistemas de gestdo sob demanda (Centro Dia). A
aquisi¢@o deste tipo de servigo colabora com a organiza¢do documental do Centro Dia pois torna
possivel a organizagdo de prontudrios e relatérios de forma digital, enturmagfio dos coletivos,
prestagdo de contas das emendas recebidas para o Centro Dia, registro de dados cadastrais das
familias, dentre outros servigos que o mesmo possa oferecer.

Prevé-se o pagamento mensal (assinatura) a partir da contratagdo de servigos o que abrange licengas
de software e manutengdo de sistemas de gestdo servigo pelo periodo de 12 meses. Apos este periodo
sera feita avaliagfio da equipe acerca da continuidade ou ndo desta prestagdo de servigo para que haja
nova contratagéo ou encerramento da utilizagfio deste recurso.

Por fim, solicita-se a aquisigio de itens de manuten¢do veiculares, considerando que a entidade possui
uma Van e se encontra em processo de aquisi¢io, um veiculo com carroceria para transporte da equipe

em visitas domiciliares e de doagSes. Esse recurso servira para promogdo da conservacgdo destes
veiculos € sua manutengo.

4 - OBJETIVOS DO PROJETO

4.1 - Objetivo Geral

Custear a locaggo do imével para a mudanga do Centro dia e completar a equipe do servigo

4.2 - Objetivos Especificos

Dar continuidade a oferta de servigos socioassistenciais, propostas no modelo de atividades em
espagos participativos com equipe completa e local apropriado;

Proporcionar atendimento de Terapia Ocupacional aos usudrios;
Néo interromper o trabalho social com familias executado pela entidade;

Promover a conservagfio e manutengdo dos veiculos da institui¢fo.

5-PUBLICO ALVO

Cem (100) pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, acima de 18 anos, que ja concluiram o
percurso escolar e que necessitam de apoios extensivos e generalizados, e seus familiares.

6 - AREA DE ABRANGENCIA =~

Considerando se tratar de um Servigo de Abrangéncia municipal, serfio atendidas pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla das varias regides do municipio de Ribeirfio das Neves.




7-PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

7.1 — Previsido de Receitas

ORIGEM VALOR Contrapartida
Repasse Emenda Parlamentar - espelho da programagdo | R$ 400.000,00 R$ 0,00
015400620240001 SIGTV
TOTAL RS 400.000,00 R$ 0,00
7.2 — Previsio de Despesas
Natureza da despesa Origem do recurso Valor

Pagamento de servigos
prestados de Recursos
Humanos

Repasse Emenda Parlamentar

R$ 87.108,00

Pagamento de Locagio de
imével

Repasse Emenda Parlamentar

R$ 192.000,00

Pagamento das
prestadoras de servico de
igua, Luz e internet

Repasse Emenda Parlamentar

R$ 35.976,00

Contratagiio de servigos
graficos

Repasse Emenda Parlamentar

R$ 16.333,09

Aquisi¢do de material de
manutencio veicular

Repasse Emenda Parlamentar

R$ 21.030,91

Pagamento dos servigos de | Repasse Emenda Parlamentar R$ 47.552,04
licengas de software e
manuten¢io de sistemas
de gestiio para o Centro dia
TOTAL RS 400.000,00
8 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Parimetros a serem Inicio Término (praz
Metas Descrig¢io das metas utilizados para aferi¢io (prazo)

do cumprimento das
metas




&

Meta 01

Pagamento de
servigos prestados
Terapeuta
Ocupacional

Contrato e NF

1° més

12° més

Meta 02

Pagamento de
servigos prestados de
01 monitor

Contrato e NF

1° més

12° més

Meta 03

Pagamento do
aluguel de imével

Contrato e recibos de
pagamento

1° més

24° més

Meta 04

Pagamento das
prestadores de
servigo de agua, Luz
e internet

Recibos

1° més

24° més

Meta 05

Pagamento dos
servicos de licencas
de software e
manutengio de
sistemas

de gestiio para o
Centro dia

Recibos e¢/ou Nota fiscal

1° més

12° més

Meta 06

Contratacio de
fornecimento de
servicos graficos sob
demanda

Recibos e/ou Nota fiscal

1° més

12° més

Meta 07

Pagamento de
servicos prestados
Assistente Social

Contrato e NF

13° més

24° més

Meta 08

Aquisi¢io de
material de
manutengiio veicular
sob demanda

Nota fiscal

1° més

12° més

' 9-FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO

DAS METAS A ELAS ATRELADAS

A execugdo das atividades pela equipe visa oportunizar o desenvolvimento da autonomia, autodeterminacéio e
independéncia das pessoas com deficiéncia intelectual e multipla através de oficinas de vivéncias,
comunicag¢do e participagdo social como intuito de orientar e desenvolver atividades de fortalecimento de
vinculo, convivéncia grupal, e inclusio comunitaria.

Instrumentalizar o Centro Dia com os profissionais e condigdes necesséarios para o funcionamento do Servigo

de forma ininterrupta, visando o suporte nas atividades diarias. O atendimento
(Sexta-feira no horario de 7:0 as 16:30 horas, salvo em dias de feriados e reces
municipal de Ribeirdo das Neves. Também poderdo ser executadas atividades co

fins de semana por demanda agendada previamente com a equipe e familiares.

sera executado de,segunda“a
s0s, respeitando o calendério/
m 0s usudrios e familiares a0

i

i
"“—TIJ

i



Toda aquisicgo ser4 justificada e apresentada documentaggo conforme previsto neste plano de trabalho.

10 - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS?

Natureza do recurso Custeio | Investim | Valor Total
ento
Solicitado (recurso a ser disponibilizado pelo R$ 0,00 R$ 400.000,00
Municipio) 400.000,00
Total RS 0,00 R$ 400.000,00
400.000,00

10.1 - Cronograma de Desembolso (em reais).

O referido cronograma se encontra descrito no anexo I deste plano de trabalho.

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins de prova junto ao Municipio de Ribeirio das Neves que
inexiste qualquer débito de mora ou situag@o de inadimpléncia com o Tesouro
Municipal ou qualquer 6rgio ou entidade da Administragio Publica Municipal que
impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagGes consignadas no Orgamento do
Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

Ribeirdo das Neves, |4 /10 z‘/p? g

Ty e
\J

Representante legal da proponente

2 A utilizag@o do recurso financeiro devera obedecer ao disposto na legislacao municipal.
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