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- Municipio de Ribeirdo das Neves
Procuradoria-Geral do Municipio

TERMO DE FOMENTO N.° 026/2024, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE

RIBEIRAO DAS NEVES, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E CIDADANIA E A COMUNIDADE KOLPING NOSSA SENHORA DO CARMO /SANTINHO -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 8510/2024

O MUNICIPIO DE RIBEIRAO DAS NEVES pessoa juridica de direito publico interno, com sede na cidade
de Ribeirdo das Neves, Estado de Minas Gerais, na Rua Ari Teixeira da Costa n.0 1100, Bairro Savassi,
inscrito no CNP) sob o n° 18.314.609/0001-09, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, por sua titular, MARIA GLAUCIA COSTA BRANDAO,
neste ato denominado MUNICIPIO, e de outro lado, a COMUNIDADE KOLPING NOSSA SENHORA DO
CARMO, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, nos termos do artigo 2° inciso I, alinea “b"
da Lei Federal n.° 13.019/2014, inscrita no CNPJ sob o n.® 08.212.336/001-20, com sede na Rua Pedro
Guerra n° 51, bairro Santinho, CEP 33.855-630, Ribeirdo das Neves, MG, neste ato representado por sua
presidente, Sra. MARLUCIA SOUZA DE OLIVEIRA, brasileira, portadora da Carteira de Identidade n.°© MG
2.726.367 SSP/MG e inscrita no CPF sab o n.0247912296-49, residente e domiciliada na Rua Francisco
Augusto Vieira n® 479, bairRo Sevilha A, Ribeirdo das Neves Minas Gerais CEP 33.855-320, neste ato
denominada OSC/PARCEIRA, em conformidade com a Lei Federal n.o 13.019/2014 e o Decreto Municipal
n.° 021/2019, RESOLVEM celebrar o presente Termo de Fomento, decorrente do Processo
Administrativo n.° 8510/2024 e da Emenda Parlamentar Impositiva Individual n.°
073-C/2023, sujeitando-se, no que couber, aos termos da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de
2.000, Lei Federal n.° 13,019, de 31 de julho de 2014, do Decreto Municipal n.¢ 021, de 28 de fevereiro de
2019, da Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente, e considerando o pedido formulado pela ordenadora da

despesa e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, mediante as seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente termo tem por objeto a formalizacio da relagéo de parceria, em regime de mutua cooperacdo
entre o Municipio e a COMUNIDADE KOLPING NOSSA SENHORA DO CARMO - SANTINHO, para a
consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execu¢do do Projeto denominado
“"AUMENTANDO LAGCOS: SE LIGA NO DESPERDICIO” conforme Plano de Trabalho (documento em
anexo), que rubricado pelas partes, integra o presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS

2. Como forma mitua de cooperag&o na execuco do objeto desta parceria, os parceiros comprometem-se a
executar a integralidade das obrigagBes assumidas, no ambito das respectivas competéncias.

2.1, Sdo obrigacées comuns dos PARCEIROS:

I - conjugar esforgos e cooperar um com o outro para a plena realizagdo do objeto;

IT - promover publicidade e transparéncia das informacGes referentes a esta parceria;

IIT - fornecer, quando requisitadas pelos 6rgdos de controle interno e externo e nos limites de sua
competéncia especifica, informages relativas & parceria independente de autorizagdo judicial; e,

IV - priorizar a busca por solugdes pacificas e extrajudiciais, na hipdtese de qualquer dlvida ou controvérsia
sobre a interpretagdo e cumprimento deste termo.

2.2, Sdo obrigacdes do MUNICIPIO:

I - efetuar o repasse dos recursos necessarios a execugdo do plano de trabalho, na forma prevista na
clausula terceira;

IT - aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios, conforme o plano de trabalho anexo, que
€ parte integrante deste instrumento, independentemente de transcri¢des;

IIT - acompanhar, monitorar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e avaliar a execugao desta parceria, através
de sua gestdo; (
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IV - designar, por ato publicado em seu sitio eletrdnico, o gestor da parceria e os membros da

comissdo de monitoramento e avaliagdo;

V - analisar os relatdrios de execucdo financeira e as prestagdes de contas, na forma das clausulas sexta e
sétima do presente termo;

VI - publicar o extrato desta parceria em seu sitio eletrdnico oficial e respectivas alteragdes, se for o caso;
VII - dar conhecimento a 0.S.C. das normas administrativas que regulam a execugdo de termo de parceria
com o Municipio, exigindo seu fiel cumprimento;

VIII - acompanhar as atividades de execugdo, avaliando os seus resultados e reflexos;

IX - analisar eventuais propostas de reformulacges do plano de trabalho aprovado, desde que apresentadas
previamente, por escrito, no minimo 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia, acompanhadas da
respectiva (s) justificativa (s) e que néo impliquem em mudanca de objeto;

X - prorrogar de oficio a vigéncia do termo de parceria antes do seu término, quando houver atraso na
liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado e desde que ainda haja
plena condigéio de execugdo do objeto e que a 0.S.C. ndo esteja inadimplente com a prestagdo de contas ao
Municipio;

XI - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliacao;

XII - emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacio da parceria, de acordo com o art. 45, paragrafo
primeiro, do Decreto Municipal n. 021/2019, que devera ser submetido & comissio de monitoramento e
avaliagdo designada, que o homologars, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo de
prestagdo de contas devida pela 0.5.C;

XIII - exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizagdo sobre a execugdo deste Termo de Fomento,
inclusive, se for o caso, reorientando as agbes, assumindo ou transferindo a responsabilidade pelo mesmo,
no caso de paralisagdo das atividades ou de outro fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a
descontinuidade das agBes pactuadas;

XIV - suspender a liberagdo dos recursos quando constatar quaisquer irregularidades decorrentes do uso
dos recursos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal, comunicando o fato a 0.5.C,, e fixando-lhe o
prazo para saneamento ou apresentagdo de informagdes e esclarecimentos;

XV — fornecer, quando requisitadas pelos 6rgdos de controle interno e externo e nos limites de sua
competéncia especifica, informactes relativas 3 parceria independente de autorizacdo judicial;

XVI - instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execug&o do objeto da parceria.

XVII - realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do

cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades
definidas;

2.3. Sao obrigacdes da ORGANIZAQﬁES DA SOCIEDADE CIVIL:

I - executar direta ou indiretamente, nos termos da legislacdo pertinente, as atividades necessérias a
consecugdo do objeto a que alude esta parceria, conforme previsto no plano de trabalho, observando
sempre os critérios de qualidade técnica, os custos e os prazos previstos;

IT - realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito
as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, na forma da clausula quinta deste instrumento;

1T - responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
relacionados a execugdo do objeto desta parceria, conforme clausula terceira e cldusula quinta;

IV - arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros transferidos
pelo Municipio;

V - manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta-corrente especifica, isenta de tarifa bancéaria
na instituicdo financeira plblica;
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VI - alocar os recursos repassados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras

de Contabilidade, sendo vedada sua classificagdo como receita propria ou pagamento por prestacio de
servigos;

VII - ndo pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

VIII - enviar ao Municipio declaragdo de cada um dos funcionarios contratados com recursos provenientes
deste termo de parceria, declarando ndo ser e ndo ter parentesco com servidor publico;

IX - efetuar a restituigiio de recursos nos casos previstos na Lei Federal n® 13.019/2014 e/ou no Decreto
Municipal n® 021/2019;

X - zelar pela qualidade das agbes e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficcia e efetividade
social em suas atividades, assegurando a corre¢do de quaisquer irregularidades;

XI - prestar informagBes aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater publico das acoes
realizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o caso;

XII - permitir a supervisdo, fiscalizagdo, monitoramento e avaliagdo do Municipio sobre a execucdo do objeto
da parceria, garantindo o acesso de agentes da administracio publica, do controle interno e do Tribunal de
Contas correspondente aos processos, documentos e informagdes relativos a esta parceria e aos locais de
execugdo do objeto;

XIII - prestar contas na forma fixada na clausula sétima, mantendo a guarda dos documentos pelo prazo de
10 (dez) anos, contados do dia (til subsequente ao da apresentacio da prestacdo de contas final ou do
decurso do prazo para a sua apresentacdo;

XIV - comunicar quaisquer alteragBes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando
houver, em até 30 (trinta) dias da data de registro no érgdo competente;

XV - operar, manter e conservar adequadamente o patrimdnio publico gerado pelos investimentos
decorrentes do termo de parceria, de forma a possibilitar a sua funcionalidade;

XVI - manter sua habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e previdencidria devidamente regularizada durante
toda a vigéncia da parceria; e,

XVII - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos conforme estabelecida no plano de
trabalho, se for o caso;

XVIIL - propiciar os meios e as condiges necessarias para que servidores do MUNICIPIO e orgdos do
Controle Interno e Externo tenham acesso aos documentos relativos a execugdo do objeto desta parceria,
bem como aos locais de execugdo deste, prestando a estes, quando solicitados, as informagGes pertinentes;
prestar contas finais dos recursos recebidos no prazo de 90 (noventa) dias do término da vigéncia,
observando as normas ;

XIV — gerenciar administrativa e financeiramente os recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, investimento e pessoal;

XV - responsabilizar-se, exclusivamente, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da instituiciio e ao adimplemento do Termo de Fomento;

XVI ~ manter regular a situacdo de todas as pessoas sob sua responsabilidade contratual, obedecida a
legislagdo em vigor;

XVII - devolver ao MUNICIPIO o saldo financeiro remanescente, inclusive os obtidos das aplicagbes
financeiras realizadas, por ocasifio da conclusdo, dendincia, rescisdo ou extingdo da parceria, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de imediata instauragdo de Tomada de Contas
Especial;

XVIL ~ prestar informagdes ou esclarecimentos, quando solicitado, aos drgdos plblicos e 3 Camara
Municipal a respeito da parceria;

XIV — manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a esta
parceria;

XV - participar de capacitagGes promovidas pelo MUNICIPIO;

XVI - tomar outras providéncias necessarias a boa execugdo do objeto do Termo de Fomento.
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CLAUSULA TERCEIRA —~ DO VALOR DO REPASSE, DA MOVIMENTACAO DOS
RECURSOS FINANCFIROS E DA DOTA_C_KO ORgAMENTARIA

3.1. O Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, transferira a 0.5.C. o valor
total de R$60.000,00 (sessenta mil reais) conforme previsto no Plano de Trabalho aprovado, parte
integrante do Processo Administrativo n.° 8510/2024 e na Emenda Parlamentar Impositiva de Bancada n.°
073-C/2023.

3.2. O repasse do auxilio financeiro serd efetuado & OSC mediante depdsito bancério na conta corrente
especifica, em parcela Unica, totalizando valor de R$60.000,00 (sessenta mil reais), da seguinte forma:

3.3. Toda a movimentagdo financeira deverd ser efetuada, obrigatoriamente, em conta-corrente especifica
da parceria, conforme determinado no item 2.3, inciso V da clausula segunda.

3.3.1. A conta-corrente devera ser aberta no prazo méaximo de 05 (cinco) dias Uteis apds a publicagio do
presente termo no sitio eletrénico oficial do Municipio e os dados da conta devem ser informados a
Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, no prazo maximo de 03 (trés) dias (teis apds sua
abertura,

3.4 Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicacdo financeira
de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto ndo
empregados na sua finalidade.,

3.4.1 Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condigbes de prestagdio de contas exigidas para os recursos transferidos, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestagdes de contas do ajuste.

3.5 Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes no Plano de
Trabalho, nas hipdteses previstas na Lei Federal no 13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 021/2019,
vedada sua utilizagéo em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

3.6. As despesas decorrentes da execugdo deste termo de parceria correrdio & conta de recursos alocados no
respectivo orgamento do Municipio, na dotagio orcamentéria a seguir informada:

07.001.08.244.0104.2.833 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania - Gestdo e
Operacionalizagdo de Emendas Parlamentares Municipais - 335041 - ContribuicBes - Ficha: 203 - Fonte:
1.500.000.0000 (Recursos Nao Vinculados de Impostos);

3.7. As despesas relativas aos exercicios subsequentes, se for o caso, correrdio por conta das dotacbes
orcamentdrias respectivas, consignadas nos respectivos Orgamentos-Programa, respeitada a mesma
classificagdo orcamentdria.

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUCAO FINANCEIRA

4.1. Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes no Plano de
Trabalho, nas hipGteses previstas na Lei Federal no 13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 021/2019,
vedada sua utilizagdo em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

4.2. Toda movimentagdo de recursos no ambito desta parceria serd realizada mediante transferéncia
eletrdnica sujeita a identificacio eletrdnica do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua
conta bancéria.

4.2.1, Os pagamentos devem ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, por meio da Transferéncia Eletrdnica Disponivel - TED -, Documento
de Ordem de Crédito - DOC -, débito em conta e boleto bancério, todos sujeitos & identificacio do
beneficiario final,

4.3. Os recursos transferidos pelo Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria,
ndo poderdo ser utilizados para despesas efetuadas em periodo anterior ou posterior & vigéncia da parceria,
permitido o pagamento de despesas apés o término da parceria, desde que a constituicio da obrigacdo
tenha ocorrido durante a vigéncia da mesma e esteja prevista no plano de trabalho, estando a realizagdo do
Pagamento limitada ao prazo para apresentaciio da prestacdo de contas final.

4.3.1. O pagamento das verbas rescisérias da equipe de trabalho da organizacio da sociedade civil podera
ser realizado ainda que apds o término da execugdo da parceria, desde que provisionada e proporcional ao
periodo de atuac¢o do profissional na execugdo das metas previstas no plano de trabalho.
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4.4. O Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, adotara as

medidas administrativas e judiciais cabiveis, na hipétese de n3o serem sanadas as impropriedades ocorridas
quando:

a) a 0.S.C. ndo prestar contas de acordo com o disposto em Lei;

b) houver evidéncias de irregularidades na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

¢) constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da 0.S.C. em rela¢io a
obrigagdes estabelecidas no presente Termo de Fomento;

d) a 0.5.C. deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo Municipio ou
pelos érgdos de controle interno ou externo;

e) a 0.5.C. ndo se mantiver habilitada durante todo o periodo de vigéncia desta parceria, bem como deixar
de informar qualquer modificagiio, supressdo ou acréscimo referente & sua natureza, caracteristica,
composigdo ou outros fatos relevantes que possam de qualquer forma interferir no cumprimento das
obrigagGes por ora avencadas.

4.5. No caso de aplicacdo indevida dos recursos transferidos em decorréncia da parceria, os valores devergo
ser restituidos, acrescidos de juros legais e atualizagdo monetaria a partir da data do recebimento, na forma
da legislagdo aplicével.

4.6. O MUNICIPIO encaminhara & Controladoria Geral do Municipio e & Procuradoria Geral do Municipio
denuncia contra a 0.5.C. que aplicar os recursos financeiros percebidos em decorréncia de parceria em fins
diversos ao previsto para as devidas providéncias.

CLAUSULA _QUINTA _~ DA RESPONSABILIDADE PELO _VINCULO TRABALHISTA,
PREVIDENCIARIO. FISCAL E COMERCIAL

5.1. A 0.S.C. é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao seu funcionamento e ao adimplemento do termo de parceria, se houverem.
5.2. A inadimpléncia da 0.S.C. em relagdo as obrigagBes previstas no item 5.1 desta cldusula ndo implica em
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do Municipio, ndo transferindo dessa forma a responsabilidade por
seu pagamento.

>.3. A remuneracdo da equipe de trabalho com recursos transferidos ndo gera vinculo trabalhista de
nenhuma espécie com o Municipio.

CLAUSULA SEXTA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

6.1. As agBes de monitoramento e avaliacdo terdo cardter preventivo e saneador, objetivando a gestdo
adequada e regular das parcerias, diante do que deverdo contemplar a andlise das informag0es da parceria
e da documentagdo técnica apresentada.

6.1.1 O Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsével por esta parceria, designara o gestor ou
comissdo gestora responsavel pelo seu acompanhamento e fiscalizagdo, através de publicacdio de ato
especifico em seu sitio oficial na internet.

6.2, Cabe ao Municipio, por melo da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, exercer as
atribuicdes de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, emitindo relatdrio técnico,
conforme exigéncias previstas no Decreto Municipal n® 21/2019, que devera ser submetido & comissdo de
monitoramento e avaliago.

6.2.1. Nas hipéteses em que o monitoramento e avaliagdo da parceria evidenciar inexecugdo parcial do
objeto, irregularidades na aplicac3o de parcelas anteriormente recebidas, desvio de finalidade da aplicagao
dos recursos, inadimplemento da 0.S.C. em relagdo a obrigagdes estabelecidas no presente termo de
parceria, o Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, devera reter, até o
saneamento das impropriedades constatadas, as parcelas dos recursos financeiros destinados & 0.S.C.

6.2.2. Ndo promovendo a 0.S.C., apos notificacdo, o saneamento das impropriedades constatadas, nos
termos do item 6.2.1 desta clausula, podera o Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por
esta parceria, concluir pela rescisdo unilateral da parceria, determinando a devolugdo dos valores repassados
relacionados a irregularidade ou inexecugdo apurada ou & prestacio de contas ndo apresentada e, em ndo
havendo a referida devolugdo, a instauragdo de tomada de contas especial.

6.3. A comiss&o de monitoramento e avaliacio é responsavel pela homologacdo do relatério técnico.
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6.3.1 A homologagdo do relatério técnico pela comissdo de monitoramento e avaliacdo ndo

dispensa a apresentacdo da prestagéo de contas devida pela organizacio da sociedade civil.

6.3.2. Havendo indicios de irregularidades na gestdo de recursos, a comissdo comunicara ao gestor publico
que informara ao Secretario Municipal responsavel por esta parceria, indicando as providéncias adotadas ou
que serdo adotadas para sanar os problemas detectados.

6.3.3 O Secretério Municipal responsavel por esta parceria tomara as providéncias cabiveis para apuracao da
veracidade da denincia, podendo promover a instauragdo de tomada de contas especial, e deverj,
constatada irregularidade, reportar ao Controle Interno que tomard as demais medidas cabiveis.

6.4. Sem prejuizo da fiscalizagdo realizada pelo Municipio, a execugdio da parceria podera ser acompanhada
e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas, estando também sujeitas aos orgdos de controle e aos
mecanismos de controle social, previstos na legislagdo,

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1. A prestagio de contas tem por objetivo o controle de resultados e deverd conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o seu andamento e/ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance
das metas e dos resultados esperados.

7.2. A prestagdo de contas final devera ser efetuada no final da vigéncia da parceria, no prazo de até 30
(trinta) dias.

7.3. Caso haja, devera ser apresentado na prestagdo de contas final o comprovante de recolhimento do
saldo remanescente, de que trata o art. 52 da Lel Federal n® 13.019/14 e o inciso I do art. 46 da Lej Federal
n° 13.019/2014.

7.4. A 0.5.C. deverd obter de seus fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou
recibos, com data, valor, nome e ndmero de inscrigdo no CNPJ da 0.S.C. e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou
prestador de servico, para fins de comprovagdo das despesas.

7.5. O Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, analisard a prestagdo de
contas final em até 60 (sessenta) dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia, prorrogével justificadamente por igual periodo, desde que aprovada a contabilidade.

7.6. A 0.5.C. deverd manter a guarda dos documentos originais relativos 3 execugdo das parcerias pelo
prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Util subsequente ao da apresentacdo da prestagdo de contas final
ou do decurso do prazo para a apresentagao da prestaciio de contas.

7.7. Quando constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, sera concedido prazo maximo de
45 (quarenta e cinco) dias, prorrogaveis por igual periodo, para a 0.5.C. sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigagdo.

7.7.1. Transcorrido o prazo estabelecido no item anterior, para saneamento da irregularidade ou da omissao,
ndo havendo o saneamento, o ADMINISTRADOR PUBLICO competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, adotara as medidas necessarias 3 instauragdo de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA OITAVA - DOS BENS PERMANENTES E DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

8.1. Os materiais permanentes a serem adquiridos para a implementacdo das atividades especificadas na
clausula primeira devergo ser orgados e comprados pelo valor médio de mercado, tendo como norteador os
principios da legalidade, moralidade e economicidade, sob pena de nulidade das despesas.

8.1.1. As notas fiscais, referentes aos bens permanentes adquiridos conforme item 8.1, devem ser
protocoladas na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, em até 03 dias apos a
aquisigdo do equipamento.

8.2. Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos repassados
pela Administracdo Pudblica sdo da titularidade da OSC e ficardo afetados ao objeto da presente parceria

durante o prazo de sua duracdo, sendo considerados bens remanescentes ao seu término, dispensada a
celebragdo de instrumento especifico para esta finalidade.

8.2.1 Os bens patrimoniais de que trata o caput deverdo ser gravados com clausula de inalienabilidade

enquanto viger a parceria, sendo que, na hipdtese de extingdo da OSC durante a vigéncia do presente
instrumento, a propriedade de tais bens sera transferida a Administragdio Publica, l
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8.2.2, Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na propriedade

da OSC, na medida em que os bens serdo (teis & continuidade da execugdo de agles de interesse social
pela organizagdo.

8.2.3. Caso a prestagdo de contas seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes permanecera com a
OSC, observados os seguintes procedimentos:

I. ndo serd exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagdo da rejeicio néo
estiver relacionada ao seu uso ou aquisicdo; ou

IL. o valor pelo qual 0 bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do dano ao erario a
ser ressarcido, quando a motivagdo da rejeicdo estiver relacionada ao seu uso ou aquisicdo.

8.2.4. Na hipdtese de dissolucio da OSC durante a vigéncia da parceria, o valor pelo qual os bens
remanescentes foram adquiridos devera ser computado no célculo do valor a ser ressarcido.

8.2.5. A OSC poderd realizar doacio dos bens remanescentes a tercelros, inclusive beneficiarios da politica

publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para realizacdio ou continuidade de acles
de interesse social.

8.2.6. Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para ao Municipio, se ao término da
parceria ficar constatado que a OSC ndo tera condicbes de dar continuidade & execucdo de acdes de
interesse social e a transferéncia da propriedade for necessaria para assegurar a continuidade do objeto

pactuado, seja por meio da celebracio de nova parceria, seja pela execugdo direta do objeto pela
Administracdo.

8.2.7. Sendo a presente parceria rescindida por quaisquer dos motivos previstos na Clausula que disciplina a
Dentncia e a Rescisdo, os bens patrimoniais serdo automaticamente revertidos ao Municipio

8.3. Nas hipéteses de produgdo de bens de propriedade intelectual decorrente da execugdo do objeto desta
parceria, a titularidade dos referidos bens sera compartilhada pelos parceiros, ficando sua utilizacdo
condicionada & celebragdo de instrumento préprio, observada a legislagdo vigente.

8.3.1. Nas hipdteses em que, em virtude da execugdo do objeto desta parceria, a 0.5.C. contratar quaisquer
servigos dos quais decorram bens previstos no item 8.3, fica a O.S.C. obrigada a fazer constar no contrato a
ser celebrado, clausula de cess3o dos referidos direitos por parte de seu detentor.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO

9.1. Este termo de parceria podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou
apostila ao termo e ao plano de trabalho original, devendo o respectivo pedido ser apresentado pela 0.5.C
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, antes do término da sua vigéncia.

9.1.1. E vedada a alteragdo do objeto do Termo de Parceria, permitida a ampliagdo, reducdo ou exclusdo de
metas, sem prejuizo da funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites legais e que haja
justificativa aprovada pelo Municipio.

9.1.2. Os acréscimos ou supressdes deverdo atingir no maximo vinte e cinco por cento do valor global.
9.1.3. Caso as alteragBes necessdrias demandem aumento do valor, o aditamento ficard condicionado a
existéncia de reserva de recursos suficientes para suportar as despesas decorrentes e de autorizacdo do
titular da SECRETARIA.,

9.1.4. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo fundamentada da 0.S.C., devidamente
justificada e formalizada, a ser apresentada ao Municipio, no prazo previsto no item 9.1 desta clausula.

9.2. Na hipdtese em que o Municipio der causa a atraso na liberagdo de recursos necessarios para a
execuc8o do objeto da parceria, devera de oficio prorrogar sua vigéncia, limitada a prorrogacdo ao exato
periodo do atraso verificado, nos termos descritos no item 2.2, inciso X deste termo.

9.3. A ADMINISTRAGAO PUBLICA providenciard a publicagdo do extrato de termo aditivo no Diario Oficial do
Municipio.

9.4. O gestor da parceria terd o prazo de até 10 (dez) dias, contado a partir do recebimento da solicitacéo
da OSC, para se manifestar formalmente, ndo autorizando ou autorizando, total ou parcialmente a alteracdo
dos instrumentos juridicos ou do plano de trabalho da parceria.

9.5. Quando a alteracdo for proposta pelo gestor da parceria, a OSC tera o prazo de até 10 (dez) dias,
contado a partir do recebimento da solicitacio, para se manifestar sobre a sua anuéncia.

Riea Ari Teixeira da Costa, n° 1,100, Savassi, Ribeirio dus Neves-MG, CEP: 33830-030,
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CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1. A vigéncia deste termo de parceria serd de 12 (doze) meses contados a partir da assinatura do
presente Termo de Fomento, possibilitada a sua prorrogacao desde que haja interesse do Municipio e seja
apresentada a correspondente justificativa.

10.1.1. A presente parceria serd executada em 11 (onze) meses, na forma prevista nos itens 3.2 - Periodo
de Execucdio e 08 - Cronograma de Execugdo, do Plano de Trabalho, iniciando-se em até 05 (cinco) dias
apds o recebimento do recurso.

10.2. Para a prorrogagio de vigéncia da parceria celebradas € necessario:

I - parecer da érea técnica e juridica com a manifestagdo da Procuradoria, nos termos do paragrafo Unico do
art. 53 da Lei Federal n® 14133/2021;

IT - prestacdo de contas parcial da Secretaria Municipal responsavel pela parceria, atestando que a parceria
foi executada a contento ou justificando o atraso na execugdo, bem como apresentacdo dos documentos
exigidos para celebracdo de termo de parceria atualizado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1. Havendo justificativa relevante, poderd os parceiros denunciar o presente termo, respeitado o prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, ficando estes responsaveis
somente pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenga, nos termos do Decreto Municipal n® 021/2019.

11.2. Esta parceria podera ser rescindida gquando:

11.2.1. ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigagBes ou condicdes nela estabelecidas;

11.2.2. pela superveniéncia de normas legais ou razBes de interesse publico que a torne formal ou
materialmente inexequivel;

11.2.3. for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante prévio aviso com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias;

11.2.4. quando a 0.5.C. ndo sanar as impropriedades constantes do item 4.4. da Clausula Quarta.

11.3. Quando da concluso, dentincia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive
0s provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, deverdo ser devolvidos ao
MUNICfPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de instauragdo de Tomada de Contas
Especial providenciada pelo 6rg3o competente do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

12.1. O Municipio manterd, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, por no minimo 180 (cento e oitenta dias) apés o respectivo encerramento.
12.2. A 0.S.C. devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
€m que exerca suas agdes as parcerias celebradas com a administragdo publica,

12.3. A utilizacdo de logomarca, brasdo ou demais simbolos do Municipio deverdio ser previamente
autorizados pela Assessoria de Comunicagdo do Municipio.

12.4. Fica vedada a utilizac3o de simbolos partidarios em qualquer material de divulgacdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas descritas no
Decreto Municipal n® 021/2019 e na legislagdo especifica, o Municipio poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar a 0.S.C. as sancdes de adverténcia, suspensio temporaria da participacio em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com o Municipio por prazo ndo superior a 2 (dols) anos e
declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento plblico ou celebrar parceria ou contrato com
orgdos e entidades de todas as esferas de governo.,

13.1.1. No caso de aplicacdo da sangdo de declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com drgdos e entidades de todas as esferas de governo, esta terd
validade enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicio ou até que seja promovida a
reabilitacdo da 0.S.C. perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.
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13.1.2. A reabilitaciio serd concedida sempre que a 0.S.C. ressarcir a administragdo publica

pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo de suspensio e impedimento temporarios.
13.2. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
rémanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos ao Municipio no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracio de tomada
de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente.

E -
14.1. N&o logrando éxito na tentativa de conciliacdo e solugdo administrativa, fica eleito o foro da comarca

de Ribeirdo das Neves para dirimir os conflitos decorrentes deste Instrumento, com rentincia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem acordados com os termos dessa parceria, as partes firmam o presente instrumento em 03
(trés) vias, de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.,

Ribeiréio das Neves, em 09 de \Q,é’ ﬁk””’m 2024,
f/' P
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MUNIC z RIBEIRAO DAS NEVES

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

I

TITULAR: MARIA GLAUCIA COSTA BRANDAO
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COMUNIDADE KOLPING NOSSA SENHORA DO CARMO /SANTINHO

Presidente: MARLUCIA SOUZA DE OLIVEIRA
REPRESENTANTE LEGAL

Testemunhas:

1 2.
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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Rua Pedro Guerra, 51 ~ Santinho - Ribeirdo das Neves - CEP: 33.855-630
CNPJ: 08,212.336/0001-20 - e-mail: cknsdocarmo@hotmail.com - Fone: 3627-4747

PROTOEOLO—
Secretaria Municipal de Desnvol. Sociale

idadania/SMDSC
PLANO DETRABALHOl i, Ciadaniay Lo G

Data ¢/ /1O Wad .
Emenda Parlamentar de Bancada - N° 073-C/2023) | 976G
Servidor/ M izl - Matrii
1 - DADOS CADASTRAIS DO PRO

Orgao/Organizagao da Sociedade Civil CNPJ:
Comunidade Kolping Nossa Senhora do Carmo 08.212.336/0001-20

Enderego: Rua Pedro Guerra, N° 51, Bairro Santinho

Cidade: UF CEP: DDD/Telefone E-mail:

Ribeir&o das Neves MG 33.865-630 (31) 3627-4747 cknsdocarmo@hotmail.com

Banco: Conta Corrente: Agéncia: Praga Pagamento:
o Ribeirdo das Neves

Responsavel Institucional pela Assinatura do Termo de Fomento (OSC): Marlucia Souza de Oliveira

CPF: 247.912.296-49 | RG.: MG 2. 726.367 Cargo/Fungéo: Presidente

Periodo de Mandato da Diretoria (OSC):  29/11/2022 & 29/11/2025

Coordenador/responsavel pelo Projeto: Marilucia Souza de Oliveira

Cargo/Fungdo: Setor de Trabalho:
Coordenador Gestédo de Projetos
Matricula: E-mail:

Telefone Fixo: Celular:

\DASTRAIS DO.CONCEDEN:

Denominagao: Municipio de Ribeir&o das Neves CNPJ: 18.314.609/0001-09

Enderego: Rua Ari Teixeira da Costa, n°® 1100, Bairro Savassi

Cidade: Ribeirdo das Neves UF: Minas Gerais CEP: 33.880-630

Secretaria Responsavel pela Parceria: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

A

N

()

‘Nome do Secretario: Maria Glaucia Costa Brand&o

Nome do Gestor da Parceria: Moacir Martins da Costa Junior

DDD/Telefone: 3624-4365 / 3627-5375 | E-mail: suplangesemas@gmail.com
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3.4 -Titulo do Projeto
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Alimentando lagos: Se Liga no Desperdicio

11 meses Inicio apés assinatura do termo e
recebimento do recurso.
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LM e 3 Objeto da parcerla

Esse projeto visa conscientizar os participantes sobre a importancia da utilizagao integral dos alimentos,
reduzindo o desperdicio e promovendo praticas sustentaveis na comunidade. Com base no projeto
pretende-se garantir que em todos os cursos e atividades realizados nas instalagdes da Kolping Santinho
incluam o fornecimento de alimentag&o adequada, criando assim um ambiente proplcio para a convivéncia
e a troca de experiéncias entre os participantes. (Em anexo lista de cursos ofertados pela instituigéo)

(YT

Ribeiréo das Neves é uma cidade localizada na regi&o metropolitana de Belo Horizonte, Minas Gerais,
Brasil. Com uma populagéo diversificada e em crescimento, a realidade em termos de convivéncia e
vinculos na cidade pode variar conforme as diferentes comunidades e bairros.

Em muitas areas de Ribeirdo das Neves, os lagos comunitarios s&o fortes, com uma rede de vizinhanca
solidéria e participativa. Em bairros mais antigos, é comum ver pessoas se conhecendo e interagindo
regularmente, seja nas ruas, nos comércios locais ou em eventos comunitarios. Essa convivéncia proxima
muitas vezes se traduz em uma atmosfera de acolhimento e apoio mutuo entre os moradores.

No entanto, assim como em muitas cidades urbanas, Ribeirdo das Neves também enfrenta desafios
em termos de convivéncia e fortalecimento de vinculos em algumas 4reas. O crescimento rapido e
desordenado pode contribuir para a fragmentag&o das comunidades, com o surgimento de bairros onde o
senso de pertencimento e coes&o social € menos evidente.

Alem disso, questbes como desigualdade socioeconémica, falta de infraestrutura adequada e
problemas de seguranga podem afetar a qualidade da convivéncia em determinadas partes da cidade.
Nessas areas, os vinculos comunitarios podem ser mais frageis, com uma sensagéo de isolamento e faita
de apoio entre os moradores.

Para trabalhar com as questdes do desperdicio alimentar é preciso criar parcerias. E uma das parcerias
criadas ja estd em execucgéo através das doagbes recebidas pelo Banco de Alimentos de Ribeir&o das
Neves. A mais de 4 anos a Kolping vem estreitando lagos visando aprimorar, no territério, o adequado uso
dos alimentos, seja através da ofertar das doagdes recebidas nas agbes desenvolvidas pela instituigo,
seja através de agbes na propria comunidade com criagéo de cursos e oficinas que visem um melhor
aproveitamento do alimento das familias atendidas.

Aléem dos alimentos recebidos a instituic&o busca junto & CEASA alimentos para complementar as
refeicées ofertadas nos cursos, principalmente aqueles ligados & cozinha local. Para efetivar esta busca ¢
utilizado o caminh&o pertencente a instituigio. Porém com a construgéo desta proposta de trabalho torna
necessario aumentar os numeros de viagens realizadas por este caminhao.

T s lustfcatvadaproposicao
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A convivéncia & um aspecto fundamental para o fortalecimento dos vinculos sociais e para a promogéo
do sentimento de pertencimento dentro da comunidade. Por meio deste projeto, que propbe oferecer
alimentag&o em todos os cursos e atividades na Kolping, ha um incentivo a interag#o entre os participantes
em um ambiente acolhedor e inclusivo.

Compartilhar refeigbes n&o apenas proporciona momentos de prazer gastrondmico, mas também cria
oportunidades para o dialogo, a troca de experiéncias e o desenvolvimento de relagdes interpessoais
solidas, os participantes tém a oportunidade de se conectar, interagir e fortalecer os lagos comunitarios.
Isso n&o apenas promove o bem-estar emocional e social, mas também estimula a criagdo de uma rede
de apoio e solidariedade dentro da comunidade.

Além disso, ao promover espagos de convivéncia ao redor da alimentagao, o projeto contribui para a
redugao do isolamento social e o fortalecimento do senso de comunidade. Muitas vezes, as refeicbes sdo
momentos de encontro e integrag&o para aqueles que podem se sentir marginalizados ou excluidos.

Outro aspecto relevante é conscientizar a comunidade sobre a importancia de aproveitar integralmente
os alimentos e reduzir o desperdicio, o projeto contribui para a mitigagio desses impactos, promovendo
praticas mais sustentaveis e responsaveis. A instituigdo vem oferecendo subsidios para isso através de
cursos e oficinas, como o “Delicias da Cozinha" que foi ministrado na instituig&o nos anos de 2022 e 2023.
Durante o referido curso foi realizada capacitago de “Boas. praticas de Manipulag&o de Alimentos”
certificado pela coordenag8o da Vigilancia Sanitaria de Ribeirdo das Neves, validando o trabalho
executado.

Por fim, a convivéncia social em torno da alimentag&o também desempenha um papel crucial na
construg&o de uma comunidade coesa e resiliente. Ao reunir pessoas de diferentes origens e experiéncias
em torno da mesa, o projeto proporciona um ambiente propicio para o dialoge intercultural, a troca de
conhecimentos e a construgao de lagos de solidariedade. Essa convivéncia ndo sé fortalece os vinculos
sociais ja existentes, mas também cria novas conexdes e oportunidades de colaboragdo entre os membros
da comunidade.

Sera ofertado também, no decorrer do projeto, momentos de informagéo, experiéncias, qualificagéo e
pratica, através de oficinas e pequenos cursos,

O curso Boas Praticas de Manipulagdo de Alimentos pretende informar e qualificar os participantes,
desde servir a cozinhar, acondicionar as sobras. Ser&o introduzidas préticas saudaveis para prevenir a
propagacdo de doengas relacionadas com alimentos. Também deverd ampliar o conhecimento
proporcionando a higiene basica e o preparo dos alimentos de acordo com as rnormas sanitérias basicas,
evitando, assim, possiveis intoxicagdes alimentares. Ao final esperamos que cada um seja capaz de aplicar
procedimentos de boas praticas que visem a venda de alimentos seguros para a satide dos consumidores.
Mais qualidade, mais salde.

Para aumentar a capacidade de oferta dos alimentos sera realizado a saptagéo de doagdes quanto
aos alimentos pereciveis, tais como frutas, legumes e verduras e estas seréo efetivadas atraves do uso de

um caminh&o préprio utilizado pela instituigao. ‘
Todo trabalho vem sendo acompanhado pela equipe do Banco de alimentos a mais de quatro anos.







COMUNIDADE KOLPING NOSSA SENHORA DO CARMO
Rua Pedro Guerra, 51 - Santinho - Ribeirdo das Neves - CEP: 33.855-630 ‘2//
CNPJ: 08.212.336/0001-20 - e~-mail: cknsdocarmo@hotmail.com - Fone: 3627-4747

. . [* /4 -0Objetivos

Fortalecer lagos comunitarios, promover um ambiente de didlogo e convivéncia através de uma

alimentag&o responsavel e sem desperdicio e ofertar oficinas cuja tematica versara sobre aproveitamento
integral dos alimentos.

4.2 - Objetivos Especificos

1. Integrar alimentag&o nos cursos e atividades da Kolping: Proporcionar alimentagéo saudavel em todas as
atividades realizadas na Kolping, buscando atender em média aproximadamente 50 refeigbes diarias.

2. Criar espagos de convivéncia e interag&o social: Incentivar didlogos, troca de experiéncias e a construgéo
de lagos de solidariedade entre os participantes durante as refeigées, em todas as atividades da Kolping.

3. Sensibilizar o publico alvo sobre a importancia da utilizag&o integral dos alimentos.

4. Promover a conscientizagéo sobre o desperdicio alimentar e suas consequéncias para o meio ambiente e
a seguranga alimentar.

5. Otimizar os alimentos: Aproveitar integralmente os alimentos recebidos, evitando desperdicios e otimizando
todo o recurso alimentar.

/5-PUBLICOALVO

O publico-alvo deste projeto séo todas as pessoas, que estéo inscritas e frequentam os cursos e atividades
oferecidos pela instituigdo. O publico dos cursos e oficinas especificos da culinaria s&o compostos por
participantes maiores de 16 anos, residentes em Ribeirao das Neves que se encontram em situagéo de
vulnerabilidade socioeconémica e que, preferencialmente, estejam devidamente cadastradas no CadUnico.

O projeto acontecera na Comunidade Kolping Santinho, e atendera a toda a regi&o adjacente que a acesse

através dos cursos, oficinas, eventos e demais atividades.

" 7.-PREVISAO DE RECEITAS E DES

7.1 - Previsdo de Receitas

Origem Valor
Repasse 60.000,00
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‘ Contrapartida’ ' -

I_ Total | 60.000,00

7.2 - Previsdo de Despesas

Natureza da Despesa Origem do Recurso Valor
Aquisi¢ao de bens de consumo Emenda 28.280,00
Custeio pessoal Emenda 31.720,00

B¢ RGNOGRAMA DE EXECU(;AO S T R e

N Parémetros a serem — lmclo = Térmmo (p.r.azo)
Metas Descrigao das metas utilizados para aferigéo do (prazo)
cumprimento das metas
Meta 1 Cadastrar as pessoas Ficha de cadastro Més 1 Més 10
nos cursos e atividades
que seré&o ofertadas a
alime/nt_a,g&\
Meta 2 Reali r‘cj‘o\mffy Notas fiscais, fotos Més 1 Més 11
Meta 3 Proporcionar alimentagao Lista dos cursos/oficinas, Més 2 Més 11
aos participantes das Fichas de inscri¢éo, Fotos e
atividades Kolping videos
, Meta 4 Realizar oficinas e Lista de presenga, inscrigéo Més 3 Més 11
~ peq_Je_rlgé ;:ursos dos participantes, fotos,
e videos
ORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES = DE CUMPRIMENTU
_,DAS METAS A ELAS ATRELADAS
O projeto comegara com o cadastro das pessoas em vulnerabilidade socioecondmica. Para isso, usaremos
uma ficha de cadastro contendo informagdes relevantes, como a composigéo familiar, fonte de renda, e niveis
de inseguranga alimentar. Essa atividade sera acompanhada e monitorada por uma assistente social.
Sera feito um plano de compras detalhado, com bage nas informagdes levantadas, priorizando a aquisi¢ao
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o

de alimentos frescos, saudaveis e de qualidade. Buscaremos por fornecedores locais que possam fornecer os
produtos necessarios, priorizando o apoio & economia local e a redug&o do impacto ambiental.

Vamos integrar a alimentagéo como parte das atividades promovidas pela Kolping. Iremos documentar as
refeicdes por meio de fotos e videos, destacando a variedade e a qualidade dos alimentos oferecidos.
Garantindo que as refeigbes atendam a requisitos nutricionais e estejam alinhadas com principios de uma
alimentagao saudavel. A preparagéo e distribui¢do das refeigdes ser&o acordo com as especificagdes de cada
curso ou atividade, garantindo a qualidade e a seguranga alimentar dos participantes e organizaremos espagos
adequados para as refeiges, proporcionando um ambiente confortavel e acolhedor para todos.

O formato das oficinas é planejado para que as proprias participantes possam realizar a preparagéo da
receita escolhida para o dia, sob orientag&o da cozinheira. A manipulagéo dos alimentos pelas préprias
pessoas demonstra a possibilidade e a praticidade de reprodugéo das receitas em suas préprias casas, além
do aprendizado se tornar mais facil, pois a teoria aliada a pratica ja se demonstrou um método
comprovadamente eficaz. Além disso, todo o trabalho sera realizado em grupo, promovendo uma maior
integragéo e troca de experiéncias entre as pessoas.

Em cada uma das oficinas seréo executadas trés receitas, sendo, uma salgada, um doce e um suco. Nelas
serdo trabalhadas também: higiene e higienizagdo, normas sanitrias basicas, utilizagdo integral dos
alimentos, redugéo do desperdicio, técnicas de conservagéo, vendas e saide,

O cumprimento das metas sera avaliado regularmente por uma pessoa designada para monitoramento,
utilizando os parametros especificados. O acompanhamento constante permitirad ajustes rapidos e eficazes,
garantindo o alcance bem-sucedido dos objetivos propostos.

C cronograma de execugao das oficinas segue anexo a este plano de trabalho.

10 - RECURSOS HUMANOS

Coordenador Planejamento, acompanhamento dos servigos, programagao ou
organizag&o técnica, financeira e administrativa garantindo o cumprimento
das metas do projeto. Realizar compras, organizar prestagéo de contas e
elaborar relatorios.

Assistente Social Registrar  atendimentos, informar  situagdes-problema,  requisitar
acomodagées e vagas em equipamentos sociais, formular relatérios,
pareceres técnicos e rotinas e procedimento; formular instrumental

(formuldrios, questionarios, etc).

Motorista (Sera cedido pela Dirigir @ manobrar o velculo; apoiar e acompanhar o coordenador nos
instituic&o) quesitos técnicos; transportar os alimentos.
Cozinheira Preparar alimentos, de modo que assegure a qualidade, higiene, sabor,

aroma e apresentag3o da refeic&o a ser servida. Cuidar da higienizag&o de
equipamentos e utensilios. Auxiliar na requisico do material necessario

7
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para a preparagdo dos alimentos. Oferecer o curso e promover oficinas
sobre aproveitamento integral dos alimentos.

Natureza do recurso Custeio Investimento | Valor Total
Solicitado (recurso a ser disponibilizado pelo Municipio) 60.000,00 X 60.000,00
Contrapartida (recurso a ser disponibilizado pela entidade X X X
proponente)
Total 60.000,00 X 60.000,00
OBS: Verificar planilhas anexas
NG
11.1 Recursos Humanos
1 Pessoal
11 R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ RS

Coordenador 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00

1.2 Assistente R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Social 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00
1.3 Cozinheira - R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

1.412,00 | 1.412,00 | 1.412,00 | 1.412,00 | 1.412,00 | 1.412,00 | 1.412,00 | 1.412,00 | 1.412,00 | 1.412,00

‘Subtotal R$ RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ RS
1.600,00 | 3.012,00 | 3.012,00 | 3.012,00 | 3.012,00 | 3.012,00 | 3.012,00 | 3.012,00 | 3.012,00 | 3.012,00 | 3.012,00

——

Totals=Sri ~ R$ _31.729,00
11.2 Material Consumo
2 Material
2.1 Consumo RS - - - - = - - - - -
]
(disponibilizado em 28.280,00 i

#

2
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Pede Deferimento.

Ribeir&o das Neves, 04 de Outubro de 2024,

< : ’ ) ') 4 .
F"'k-(i./\_.\’/uvir.’\»l-' .&‘\Cf‘»k . e\ S )v o Lo

Declaro para os devidos fins de prova junto ao Municipio de Ribeirdo das Neves que inexiste qualquer
débito de mora ou situagéo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer 6rgéo ou entidade da
Administragéo Publica Municipal que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas
no Orgamento do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

\J
Representante legal da proponente

Planilha em - - - - - - -
anexo
Subtotal 28.280,00 - - - - - - -
Total 28.280,00
11.2 - Cronograma de Desembolso (em reais).
12 Parcela 2% Parcela 32 Parcela 42 Parcela 5 Parcela 6° Parcela
60.000,00 - - - - -
U 78 Parcela 82 Parcela 92 Parcela 102 Parcela 112 Parcela 12° Parcela
11.3 - Proponente Contrapartida (em reais).
12 Parcela 22 Parcela 3% Parcela 42 Parcela 52 Parcela 62 Parcela
7° Parcela 8? Parcela 9® Parcela 102 Parcela 112 Parcela 122 Parcela
p— 2
DECLARAGCAO
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ANEXOS

S w0 " Material. de consumo 1 SHRET e
Produto Quantidade | _ Valor " Subtotal
Arroz 40 pct R$ 39,75 R$ 1.590,00
Feijao 40 pct R$ 8,00 R$ 320,00
Acticar 40 pct R$ 22,35 R$ 894,00
Oleo 401 R$ 9,00 R$ 360,00
- Sal 5 pct R$ 2,49 R$ 12,45
Macarréao 62 pct R$ 4,39 R$ 272,18
Farinha de trigo 40 pct R$ 5,70 R$ 228,00
Fuba 32 pct R$ 6,15 R$ 196,80
Mitho de pipoca 35 pct R$ 6,53 R$ 228,55
Margarina 40 unid R$ 7,47 R$ 298,80
Leite 150 | R$ 5,93 R$ 889,50
Leite em p6 25 pct R$ 43,29 R$ 1.082,25
Carne (frango) 60 kg R$ 20,87 R$ 1.252,20
Carne moida 40 kg R$ 39,29 R$ 1.571,20
Musculo 40 kg R$ 31,65 R$ 1.266,00
Copo 40 unid R$ 3,52 R$ 140,80
Ovos 200 duzia R$ 21,26 R$ 4.252,00
— Chocolate em pé 20 pct R$ 36,92 R$ 738,40
Café 30 pct R$ 23,15 R$ 694,50
Peixe 200 kg R$ 21,76 R$ 4.352,00
TOTAL R$ 20.640,03

.. Material de consumo'2

I‘Droéluto' - ' Quahtidade- “Val.or' ' 'Subtotal

Combustivel R$ 478,183 | R$ 5,73 R$ 2.739,99
TOTAL R$ 2.739,99

\ps*a’” 10
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e S Material de consumo 3 =~ T __
Tinta de impressora ' 10 kit RS 80,21 R$ 80210 |
Saco de pipoca 20 cento R$ 18,02 R$ 360,40
Camisa 40 unid R$ 20,00 R$ 800,00
Papel A4 1 cx R$ 291,58 R$ 291,59
Caixa plastica 10 unid R$ 31,47 R$ 324,70
TOTAL R$ 2.568,78
~ Material de consumo4 ' -~ - . O it
Prato — a0unid | R$463 R$ 185,20
Garfo 40 unid R$ 6,33 R$ 253,20
Colher 40 unid R$ 4,68 R$ 187,20
Faca 10 unid R$ 22,58 R$ 225,80
Avental 4 unid R$ 16,59 R$ 66,36
Toca 5 pct R$ 18,71 R$ 93,55
Gés 11 unid R$ 119,99 R$ 1.319,89
TOTAL R$ 2.331,20
PLANILHA DE ATIVIDADES
g CR_DNOGRAMA DE ATIVIDADES R Gty [
- a | Ne.pe-ss-oa.s Total de
Cursos N° beneficiadas com | Periodo do | usuarios
Desperdicio e reaproveitamento dos alimentos | ALUNOS/ | as refeicdes curso beneficiad
Més 0s no
periodo
1° TURMA* # 10 30 2 meses 40
28 TURMA * 10 30 2 meses 40
32 TURMA * 10 30 2 meses 40
4° TURMA * 10 30 2 meses 40
5% TURMA* 10 30 2 meses 40
Obs.: *Ao final de cada 2 meses inicia-se nova turma 200 pessoas
#nicio 30 dias apds recebimento recurso
10 meses de cursos + 1 més para compra de material, totalizando 11 meses do Plano de Trabalho

N
\j
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PRODUTO ORCAMENTO ORCAMENTO 2 | ORCAMENTO 3 MEDIA
1

Arroz (5 kg) 37,09 35,19 31,99 34,75
Feijdo (1 kg) 6,62 8,99 8,39 8,00
Acucar (5 kg) 24,78 25,29 16,99 22,35
Oleo (11) 6,28 14,59 6,15 9,00
Sal (1 kg) 3,68 2,29 1,49 2,49
Macarrdo (500 gr) 4,19 5,15 3,89 4,39
Farinha Trigo (1kg) 7,55 4,89 4,68 5,70
Fubd (1kg) 3,19 10,49 4,79 6,15
Milho de pipoca 8,89 3,99 6,71 . 6,53
Margarina (500 gr) 7,85 7,99 6,59 7,47
Leite (1 1) 6,06 5,76 5,99 5,93
Leite em pd (1kg) 49,90 41,99 37,99 43,29
Carne Frango (1kg) 21,95 18,48 22,19 20,87
Carne moida (1 kg) 41,90 34,99 40,48 39,29
Musculo 31,99 34,98 27,99 31,65
Copo unid 3,81 1,42 5,32 3,52
Prato unid 5,94 4,37 3,59 4,63
Garfo unid 5,55 7,82 5,60 6,33
Faca unid 16,97 34,18 15,99 22,38
Colher unid 3,19 6,68 4,70 4,68
Papel A4 cx 325,84 289,00 259,90 291,58
Avental unid 12,90 17,99 18,90 16,59
Toca 17,86 19,99 18,28 18,71
Ovos (duzia) 17,90 17,90 28,00 21,26
Peixe (1kg) 16,29 21,00 28,00 21,76
Café (500 gr) 19,98 22,99 26,49 23,15
Gas unid 129,99 110,00 120,00 119,99
Saco de pipoca 11,86 27,00 15,20 18,02
Caixa pldstica unid 27,90 22,50 44,01 31,47
Chocolate em pé Kg 32,90 39,90 37,96 36,92
Tinta impressora 80,99 82,70 76,94 80,21

Combustivel

Os valores desse item passam por constantes alteragdes. Seréd
adquirido com os valores da época da utilizacdo.







Treinamento Operacional,
Higiene e Manipulacao de
Alimentos

INSTRUTORA: Maria Senhora Franga Rocha

N
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COMUNIDADE KOLPING NOSSA SENHORA DO CARMO

‘

Rua Pedro Guerra, 51 - Santinho - Ribeirdo das Neves - CEP: 33.855-630

CNPJ: 08.212.336/0001-20 - e-mail: cknsdocarmo®hotmail.com - Fone: 3627-4747

Chocolate em p6 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 X
Café 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 X
Peixe 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 X
Combustivel 170 X X 170 X X 138,183 X X X X
Tinta de impressora 2 X 2 X 2 X 2 X 2 X X
Saco de pipoca 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 X
Camisa 20 X X X 20 X X X X X X
Papel A4 1 X X X X X X X X X X
Caixa plastica 10 X X X X X X X X X X
Copo 40 X X X X X X X X X X
Prato 40 X X X X X X X X X X
Garfo 40 X X X X X X X X X X
Colher 40 X X X X X X X X X X
Faca 10 X X X X X X X X X X
Avental 4 X X X X X X X X X X
Toca 5 X X X X X X X X X X
Gas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

* A aquisigdo dos produtos pereciveis ndo sera feita de uma tnica vez devido aos prazos de validade dos mesmos.
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o FATORES QUE AFETEM O ESERVOYIVIERTG (MO ROBIARNG

Todos os alimentos, independentemente de sua origemn, apreseniam
uma quantidade de micro-organismos exiremarnente variavel
(microbiota natural) concentrada principalinente na regido superficia.
Nas diversas etapas de processarnento, @ien: aa rmicroviota natural, os
alimentos estardo sujeitos a contaminagéo por diferentes micro-
organismos, grovenientes da reznigtiagio inadequada, equipamentos,
utensilios e superficies higienizados de forma n&c  correta,

armazznaimento incorreto, ou Provenientes o ambiainte.

Esses fateres acima associados a:

* Armazenamento dos alimentos em temperaturas impréprias (ex.:
alimentos prontos deixauos por inuito tempo e ternperatura
ambiente sobre o fogéo ou dentio e furne,,

» Manipulagdo incorreta;

e Faita de higiene;

« Acondicionamerito em recipienias cortaninados.

» Contaminag8io cruzada { ax: miskira <f abmeantor aiss ndo
higienizados com outros cozidos);

« Reaquecimento incompieto;

* Descongelamento inadequado ( © descongelamento deve

acontecer de forma lenta, na parte inferior da geladeira)

Sem cuidados o local de manipulagdo se transtormaré numa
verdadeira habitagcdo de micro-organismos.
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PERIGCS MO LOCAL DE MANIPULACAO

Os alimentos sdo fontes de energia e outros nutrientes que o corpo precisa
para manter a saude, mas eles podem se transformar em perigo se nao forem
escolhidos e preparados com cuidado.
PERIGO é tudo o que pode tornar um alimento imprdprio ao consumo e afetar
a saude das pessoas. Genericamente, os perigos podem ser:

e BIOLOGICOS - como os micro-organismos.

s QLHMICOS - como os venenos, produtos de limpeza.

= FISINOS - como pedras, cacns de vidre, pregos, etc.

Os rinzipais perigos s3o os biolégicos, ou seja, os microrganismos:
irus, fungos. bactérias e alguns parasitas.

ONDF. ESITAO 0Os WHeorORGANTISMOS?

Arlrrserrto i‘

‘\# ~
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ATy E . . i -
Fraogas .“-.‘z‘f" ¢ : ik e .
e 2 AV “ . .:_-@_ superricies de
% T 3 "}i\ z plantas e anitmals
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e CHPLEO - NLCFOTGANTSMOS eXISTentos No ar,

Nariz. boce » Sarganta - microrganismos
pParicgaio6 (MsSTarnioconcos).

e APV BN < TG COJANISMOS PAFIQOSOS
I- (salmonaias. coliformes).

N o - microrganismos que vem da boca,
nerlz, supoarricies sijas. fazes anc.

| Pouph, sapato « podem contar muitos
( \ === ralerolios <O arn, Tarra etc.

20M, P‘EL VISTO, ESTAO EN; YODCS OS LUGARES!

CARTILEA OC MANIPLILADDT - 2SRTE

SE MUITAS VEZES NAC E POSSIVEL RECONHECER UM
ALIMENTO QUE PODE CAUSPR DOENGA, A PREVENGAO EA
MELHDR SOLUGAC FARA EVITAR QUE OS MICRORGANISMOS
CHEGUEM, SE MULTIPLIQUEM E SOBREVIVAM NOS
ALIMENTOS.




. TEMPERATUFA DE SEGURANGA PARA U8 ALliN Lo = )37
A temperatura exerce uma influéncia marcante ne velocidade de mult:p}npagao
e do numero fina! ce microrganismos nos alime..! »s. & temperatura apalxo de
50C reduz a velocidade do crescimento da micic puite das hactérias, e a
temperatura acima de 55°C mata os microrga Al

ch?\"i'gdé
Perigo
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°* FONTES DE CONTAMINACAQ POR BACTERIAS

o Alimentos crus e/ou cozidos

Contaminacao fisica

Contarninacgdo quimica

Alimentos de alto risco

Presenca de insetos e roedores

Presenca de animais domésticos e silvestres

Poeira, terra, sujidades

Lixo e restos de alimentos



" 'BACTERIAS: /| [ESA A [ STAPHYLOCOCCUSH:|EMCE TRIDIUN
ONDE SAO Carne de gado, | Nariz, garganta, | Carnes
ENCONTRADAS | aves, ouvido, ensopadas,
suinos ovos crus, | ferimentos, maos | assados,
maos contaminadas enlatados
contaminadas contaminados,
molhos
| PERIODSDE | Aa72horas .1 a 8 horas 8 a 22 horas
__INCURACAO_ | E
i DURACAODA | 11 a 18 dias 3 6 a 24 horas 12 a 48 horas
‘ DOENCA R . SR
; SINTOMAS Febre, dor de Vomlto dores | Dores abdominais
| cabega, | abdominais e diarreias. Séao
; diarréia,dores * raros os vomitos.

| . . apaernis:s.

: Alimentos ' Tosse, espirros sobre | Conservas mal
., coniaminados . alimgntos elaboraclas e/ou
TRAMEMISSAO ! e Jou manipuladores ‘ desprotegidos  efou | equipamentos mal
' | infectados que , coniato do | higienizados.
! tocam . manipulador que
: alimentos. . apresenta feridas e

- arranhdes nas maos.

ROR .g‘

CRUESSE0 DOY MCROGREAMERMDS ADS AL !MEN ro%

a) Transmisséo peio Homem:

Tranzomiss@o DIRETAH; as méos do homem s&0 um dos prmC|pa|s

yeicuios para 2 fransmisséo de micro-organismos e parasitas intestinais
acs aiimentos. O homem pode ser portador de parasitas ou bactérias
fae podem Sacar doengas. Ao ir a0 bariheiro, as maos do homem
antrardo em contate com as partes mais intimas do seu corpo € elas
pcv:':er:‘éo depositar tais bactérias ou ovos de parasitas em suas maos.
Daaiarinrmants, davido a uma higiens errada, poderao ir ao alimento.
Out-a farma de tranamissin direta pelo homem, & através do nariz e boca. Ao
espirrar, tossir, cantar ou falar sobre o alimenfo. 0 homem estara langando no

ar 0s MiIcTOCNANIsSMOs que rao contaminar o alimento.

alesdo INDIRETAS tarmbérn €  feilm siravés do rnaterial humano

Homzs | Lring, @ecErdh 69 oue, guam 08 leva até o aiinenio sdo 08

~namzdos “vetores” comd Imosca, naratas, ratos e formigas.



b) Transmissao ambiental: %\%‘P
,eéib\‘%}?
Atraves do materiai animal (fezes, urina, pelo e saliva de
ratos,barata,moscas) que contamina o ambiente. £ssa contaminagéio bodera
chegar ate o alimento através do contato deste com pancadas, equipamentos,
utensilios e outros.
O animal também pode contaminar diretamente o alimento pousando
sobre ele. Os ratos podem urinar ou defecar sobre os alimentos
contaminando-os através dos micro-organismos patogénicos ja presentes no

alimento antes que este seja colhido e transportado para a cozinha.

3- HIGIENE

1) Higiene Pessoal: O Corpo humanc é coberto por bactérias e muitas séo
inofensivas; porem existem micro-organismos nocivos nos cabelos sujos, no
nariz, na boca e nos intestinus, que podem ir para os alimenws, se
desenvolver e provocar doengas nos consumidores. A preservagao da higiene
do manipulador é um fator importante para evitar riscos de contaminag¢éo dos
alimentos. Os bons habitos de higiere e cuidados com a sadde, sdo
fundamentais para o controle higiénico sanitario dos alimentos. A intoxicacéo

alimentar n&o acontece por acasc, geralmente acorre pela interfaréncia

humana.

* Quem é o Manipulador?
E aquele que corta, lava,

descasca, rala, cozinha ¢

prepara os alimentos.




CONCETE DE HEZIENE: "E a ciéncia ou arte de preservar a saude”. A
higiene, propriamente dita, ocupa-se de cuidados necesséarios a saude,
conforto e bem estar social do homem. E a parte da medicina que cuida da

salde e os diversos meios de conserva-la preventivamente.

A forma de transmissdo mais comum de um portador humano é: anus,

mans e hoca; cuidados especiais devem ser tomados, para evitar essas

transferéncias:

,_1 a) Higiene do corpo: deve ser diario, usando-se:

agua, sabonete e esponja a fim de eliminar a poeira, o
suor, a gordura e a fumaca da pele, e retirar do corpo
os micrébios. Caso seja possivel deve-se tomar banho

antes do inicio das atividades.

biHigiene da cabega/cabelo: os cabeios devem ser

é{{\{,_‘
T et PEcI N .
[,,g; 5 iavados regularmente, com sab&o neutro ou shampoo

e 4z

2 ‘.-" Bﬁ j“-‘ para que se conserve sempre limpo. Durante todo o

celiodo de trebaiho, os cabelos devem estar

~otagidos com rede, touca, cu quepe; os homens devem fazer a barba

e o bhiynde: diariamente.

c) higictie tas pés: lavar, enxugar muito bem, principalmente, entre os
dedos ...:1a evitar condigdes para micose e outras infecgbes. As unhas

dever sev coradas sempra @n: linia reta para ndo ficarem encravadas.

d) Migiane o boca: 0s dentes devem ser escovados pela manha, a noite e
apds ¢ afsi.oes para evitar caries e controlar o crescimento microbiano. E
necess?-in tamhém, utilizar o fio dental para retirar os restos de alimentos que

resistireant 2 escova.



G/

e) Higiene das 303 e unhas: as maos sdc grandes

veiculos de doengas. Muitas vezes apareniernenie eias

estdo limpas, mas este € o membro do nosse corpo que

tem mais contaic com substancias conaminadas e

alimentos. O alimento podera ser contaminado pelas

méos, caso estas estejam sujas. As unhas devern ser

conservadas, curtas e limpas, pois em baixo delas ficam o

deposito de detrin com alta carga da microrganismos.

f) Higieire das roupas: roupa limpa e ia ontaminacgéo e fornece um aspecto

sadio.

o

7
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Uubaﬁ Eittremidades

o5 Dedos

COMG LAVAIY AS MAOS?

Punhos .

Enxaguar bem as maos e
antebragos, retirando o
excesso de sujeira;
Adicionar sabonete e
esfregar varias vezes uma
m&o a outra e também os
dedos e o antebrago;'
Enxaguar bem até retirar
todo o sabonete;

Passar a solugéo
sanitizante, caso o]
sabonete nao seja
bactericida e deixar secar

naturalmente;

10
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LAVAR AS MAOS

ANTES DE: DEPOIS DE:

Iniciar uma atividade: Usar as instalagdes sanitarias,;

' Assoar o nariz;
Manipular os alimentos; , .
Jsar pano de chdo, vassouras, etc;

Tocar em utensilios; Fumar:

Manivala- alimentos ja preparados; 2acelher o lixo e residuos;
Tocar em caixas, sacarias e garrafas;
Tocar em alimentos néo higienizados;
Zegar em dinheiro;

Tocar nos sapatos;

e Quando algum empregado apresentar ferimento nas m&aos e trabalhar
iratamente com a manipulagdo de alimentos, ou apresentar alguma alteragao

em sua satde, deve-se comunicar imediatamente ao seu superior.

CUIDADOS COM O UNIFORMES

O uso de unifarme serve para minimizar a contaminagao do alimento por

cabelos, sies, € o contato da pele com os proditos manipulacios.

e Deve ser fracado diatiamernis;

« Deve estar sempre limpo, bem passado e devidamente
ahotoado:

Os sapatos devem estar sempre limpos;

O avenial plésdce ceve sei utiiizado por guemn realmente

11
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NA AREA DE SERVICS TNLENTD sk DEVE:

Fumar,

Cuspir no chéo;

Penteas 0s capeles ou mexe iz cabega;

Assoar o nariz;

Mexer ne ouvido, boca ou nariz;

Circular sem unifoimes:

Usar éeulos escuros;

Espirrar, tossir, falar, ou cantar sobre os alimentos;
Trabalhar diretarnenie com alimentos guando ocorrer
infecgOes, diarreias ou gripes, elc;

Enxugar as méos no uniforme e avenial:

Usar joias, reldgics, bijuterias, etc;

Fazer uso de utensilios ja sujos para maniputar ou
servir os alimentos;

Provar a comida na méao;

Sair do local de trabalho com o uniforme;

Usar perfumes, maquiagem em excesso:

Iniciar o trabalho sem estar totalmente uniformizado;
Comer fora do horario e local estipulados:

Mascar goma, palitos etc.



CUSTOS X BENEFICIOS

CUSTOS DA FALTA DE HIGIENE
Interdic@o do estabelecimento,
Perda de seu emprego,
Pesadas multas e custos legais;
Epidemia de intoxicagdes e até mortes;
Pagamento de indenizaces s vitimas de infoxicagao alimentar;
Alimentos estragados e reclamagdes de clientes e empregados;
Desperdicio de produtos alimenticios por causa do apodrecimento;

Empregados com moral baixo e, portanto, falta de orgulho no seu trabalho, resultando
em alta rotatividade de pessoal.

Siress por medo da fiscalizagdo sanitaria.
BENEFICIOS DE UNIA BOA HIGIENE:
Excetenie reputagéo pessoal e profissional;

auserio do mcvimento de vendas de alimentos, produzindo maiores lucros e niveis
nelneras de saldrios e investimenics,

rlientes satisfeitos;

haral elevado dos empregados, resultando em um ambiente de trabalho mais feliz,
seguro e produtivo;,

Snay condighes de irabaihe, com menor rotatividade de empregados;

o setistacde da fiscalizagio sanitaria - ficar o tempo todo com medo
ceis van L‘l e € oz da inspegido pode ser muito estressante;

nal e profissional.

13
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3) Higiene Ambiental, de eguipamentos o Lileesiivos: b ovganizacio do
local de servigo & fundamentai e para que ele seja mantida, irés aspecins sao
importantes:

« Detectar o local adequado para arnazenar e imanipular alimenios,
7\ utensilios e demais materiais. Divulger esias determinacdes para
que sejam reconhecidas par todns,
Cada trabalhador deve se es PONS subiilad peids crgarizacdn e
limpeza de sua &rea de servigo, anies, duranite, e wiod 0s
trabalhos.
Todos os trabalhadores devem estar conscientes quanto ao seu
dever de colahorar com = manutencio oa ordem de fodas as
areas.
A higiene ambiental deve ser fait: «\'zﬁsur»h-wwarv'r'-' Assim mantar limoo e
organizado o ambiente evitz ¢ gouimiile da ilairz ¢ o anareciments oo e stz
e roedores.

COMO FAZER A HIG!E NF' AMPIENTAL‘?

gt.éﬁ{ \ .E'!::-; &
SV
“9-?-}5#1} Pl

CONSIDERACOES IMPORTANTES SORBRE ARE AS, UTENSILIOS E
EQUIPAMENTOS.

v Conservar as mesas e cadeiras iimpas, passanto
pano com agua e sabao N&o usar o mesmao nana
para limpar o assento & 4 mesa.

v Higienizar as bancadas antes e apos o uso Ccom
agua e sabao. Enxaguar e sanitizar.

v Lavar os equipamentos e utensilios antes & apis
utiliza-los. Observar se ndo ficou residuo ros
cantos mais escondidos.

v Em pratos, copos, talheres néo se coloca os dedos

nas partes que entrardo em contato com o

alimento. Pegar os talheres pelo cabo.

As pegas removiveis de equipamentos devem ser

retiradas, lavadas e sanitizadas.

As partes fixas devem ser cuidadosamente

higienizadas, com muita atencdo para ndo molhar

0 motor e a parte elétrica.

Utensilios tais como panelas, cagarolas, etc,

14




SN
deverdo ser dispostos nas prateleiras de boca para
baixo.

v Para facilitar o desprendimento da gordura,
adicionar agua quente com sabao.

v' Lavar primeiramente as vasilhas menos su;as ou
engorduradas.

v Utilizar escovas de ago ou raspadores de metal
para remover residuos aderidos.

v Lavar os utensilios e equipamentos logo apds o uso

e antes de utilizar novamente.

N&o utilizar o mesmo utensilio que for usado no pré

preparo para o preparo dos alimentos sem a prévia

e correta higienizagao

Nag utilizar predutos perfumados nas instalagbes

aa cozinha.

Todo utensilio gue entrar em contato com o piso

aevera ser lavado imediatamente.

Nurica lavar panos de chao nas pias.

wuando houver disponibilidade de equipamentos

se refrigeragéo, ndo realizar a limpeza desses ao

masmo ternpo, de forma que os alimentos possam

sat transferidos do equipamento a ser higienizado

pzva o oulro, permitindo assim que o alimento se
sunserve em refrigeracdo.

J PARA Uit AMBIENTE ORGANIZADO
“E% e Mamenha o piso, a parede e o teto conservados e sem
ractcuras,  gotewras,  infiltragbes, mofos e
Lgn‘tﬁ;}r’a?g . descastcamenios,

« Retire o8 objetos sem utilidade da area de trabalho,

| o Evite a entrada e o abrigo de insetos e outros animais
I, Pl colonznda teloa nes janelas.
e Mariznha o inocal de trabalho bem iluminado e
veniitzicio
CILIR, .
Ol « Asujeira acoradada & urn local ideal para a multiplicagao

de micrdhing? F que estes estdo espalhados por todo o
coro0 das insetns e animais?
o Manipular alimentos em um ambiente sujo € uma forma
de contamina-los?
Uma soiher de cha de terra pode conter até 1 milhao

ﬁ!ﬁ de buetadas?
bﬁné":-«
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FIQUE LIGADO!

« Faca a limpeza sempre que necessario e ao {érmino
das atividades de trabalho!

» Deve haver sempre rede de esgoto ou fossa sépiical

* Outra ameaga ao consumidor & a contaminagéo dos
alimentos por matériss fisicas prejudiciais a salde,
como fragmentos de vidro. pedago de ivaicnas e
pedras!

COMC LIVIPARN O AMBIENTE?

E O LIXO?

O lixo acumulado na cozinha e uma fonte
perigosa de micro-organismos!!!

CUIDADOS QUE DEVEMOS TER COM Q LIXO

1- Retire o lixo no minimo duas vezes ao dia do interior do estabelecimento
2- Retire o lixo para fora da area de preparo de alimentos em sacos bem
fechados;

3- apds removido dos ambientes, o lixo deve ser armazenado em local fechado
e frequentemente limpo, até a coleta publica ou outro a fim a que se destine.
4- Apds o manuseio do lixo, deve-se lavar as méaos.

16
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5- As lixeiras da cozinha devem ser de facil limpeza, com tampa e com pedal;

SORNTHOLANDOD AS PRAGAS

Pragas: sdo animais como ratos, baratas, moscas
formigas, arimais domésticos e passaros que
infestars oz avibientes pedendo causar doencas e
prejuizos econdmicos.

O controle de praga é feito através da higienizagao
disriz & dedetizagdo periddica (a cada 6 meses).

r-‘L"lb

e “*‘m NAO E PERMITIDA A PRESENCA
DE ANIMAIS E PRAGA NAS AREAS DE Pi:EPAIRO,
MANIPULAGCAO E ARMAZENAMENTO DE
ALIMENTOS

Pn?a, LelTag, barates, farrvicac, ratos, ndssaros, gatos e cutros animais
norsie entar grandes risces de contaminagdo.
LENGIRGE SOSN8 PR JONTROLE 3 N's)

Loraists qo apenas na uplicagde dz produtos quimicos (venenos), mas
princm~imante na adogdc de medidas e praticas que visem:

L,
\ ‘ ! egar o acesso
) v z¢ prrnaitic abrigo
‘ \I' i ao disponibilizar alimentos
"
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Fonte:

Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa). Geréncia Geral de
Alimentos (GGALI). Cartilha sobre Boas Praticas para Servicos de
Alimentagdo. Resolugdo-RDC n° 216/2004. Brasilia, 3a Edigao.

Resolugdo-RDC n° 216, de 15/09/04.
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