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Municipio de Ribeirdo das Neves
Procuradoria-Geral do Municipio

TERMO DE FOMENTO N.° 028/2024, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICiPIO DE

RIBEIRAO DAS NEVES, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E CIDADANIA E A ASSOCIAGAO DE PROMOGAO HUMANA DIVINA PROVIDENCIA - CIDADE DOS
MENINOS SAO VICENTE DE PAULO - PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 9116/2024

O MUNICIPIO DE RIBEIRAO DAS NEVES pessoa juridica de direito publico interno, com sede na cidade
de Ribeirdo das Neves, Estado de Minas Gerais, na Rua Ari Teixeira da Costa n.° 1100, Bairro Savassi,
inscrito no CNP) sob o n° 18.314.609/0001-09, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, por sua titular, MARIA GLAUCIA COSTA BRANDAO
neste ato denominado MUNICIPIO, e de outro lado, a ASSOCIACAO DE PROMOCAO HUMANA
DIVINA PROVIDENCIA - CIDADE DOS MENINOS SAO VICENTE DE PAULO, pessoa juridica de
direito privado sem fins lucrativos, nos termos do artigo 2° inciso I, alinea “"b” da Lei Federal n.°
13.019/2014, inscrita no CNPJ sob o n.? 00.981.069/0006-58, com sede na Rua Ari Teixeira da Costa n®
1500, Rlbelrao das Neves, MG, neste ato representado por seu diretor presidente, Sr. MARIO AGOSTINO
CENNI JUNIOR, brasileiro, portador da Carteira de Identidade n.® MG 1.039.058 PC/MG e inscrito no CPF
sob o n.0 277.437.306-97, residente e domiciliado na Rua Severino Melo Jardim, n® 85/601 bairro
Belvedere, Belo Horizonte MG, Email mario.cenni@secullus.com.br, contato telefénico (31) 3517-3914, neste
ato denominado OSC/PARCEIRA, em conformidade com a Lei Federal n.° 13.019/2014 e o Decreto
Municipal n.° 021/2019, RESOLVEM celebrar o presente Termo de Fomento, decorrente do Processo
Administrativo n.° 9116/2024 e da Emenda Parlamentar Federal n.° 202471140009,
sujeitando-se, no que couber, aos termos da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2.000, Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto Municipal n.° 021, de 28 de fevereiro de 2019, da
Lei de Diretrizes Orgamentdrias vigente, e considerando o pedido formulado pela ordenadora da despesa e
: Secretdria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, nos autos do Processo Administrativo n.o

o 3 ::I | 9116/2024, mediante as seguintes clausulas e condicBes:
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& % ; i _11 O presente termo tem por objeto a formalizagé’o da relagao de parceria, em reglme de mutua cooperagdo
=3 .1 P M centre o Munlaplo e a ASSOCIACAO DE PROMOCAO HUMANA DIVINA PROVIDENCIA - CIDADE DOS
#_—}‘ x; :;l ;’ %MENINOS SAO VICENTE DE PAULO, para a consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco,
o 2 g f Sinediante a execugdo do Projeto denominado “ARTETERAPIA II" conforme Plano de Trabalho (fls.33/69)
_'%J =i e § flocumento em anexo, que rubricado pelas partes, integra o presente instrumento.
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“:j Se S = 5 ICLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
g "E.-, E gg 2. Como forma mutua de cooperagdo na execugdo do objeto desta parceria, 0s parceiros comprometem-se a
L‘_’g\gé’gj executar a integralidade das obrigagdes assumidas, no @mbito das respectivas competéncias.
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2.1. S3o obrigacoes comuns dos PARCEIROS:

I - conjugar esforgos e cooperar um com o outro para a plena realizacdo do objeto;

IT - promover publicidade e transparéncia das informagdes referentes a esta parceria;

II - fornecer, quando requisitadas pelos drgdos de controle interno e externo e nos limites de sua
competéncia especifica, informages relativas a parceria independente de autorizacio judicial; e,

IV - priorizar a busca: por solugSes pacificas e extrajudiciais, na hipdtese de qualquer divida ou controvérsia

sobre a interpretagdo e cumprimento deste termo.

2.2. Sao obrigactes do MUNICIPIO:

I - efetuar o repasse dos recursos necessarios a execugdo do plano de trabalho, na forma prevista na

clausula terceira;
IT - aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios, conforme o planc de trabalho anexo, que

€ parte integrante deste instrumento, independentemente de transcricdes;
III - acompanhar, monitorar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e avaliar a execucdo desta parceria, através

de sua gestao; — \7’3 Qﬂ
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IV - designar, por ato publicado em seu sitio eletrbnico, o gestor da parceria e os membros da
comiss@o de monitoramento e avaliagio;

V - analisar os relatdrios de execugdo financeira e as prestagdes de contas, na forma das clausulas sexta e
sétima do presente termo;

VI - publicar o extrato desta parceria em seu sitio eletronico oficial e respectivas alteragdes, se for o caso;
VII - dar conhecimento a 0.S.C. das normas administrativas que regulam a execugio de termo de parceria
com o Municipio, exigindo seu fiel cumprimento;

VIII - acompanhar as atividades de execugdo, avaliando os seus resultados e reflexos;

IX - analisar eventuais propostas de reformulages do plano de trabalho aprovado, desde que apresentadas
previamente, por escrito, no minimo 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia, acompanhadas da
respectiva (s) justificativa (s) e que ndo impliquem em mudanca de objeto;

X - prorrogar de oficio a vigéncia do termo de parceria antes do seu término, quando houver atrasc na
liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado e desde que ainda haja
plena condigdo de execugdo do objeto e que a 0.S.C. ndo esteja inadimplente com a prestacdo de contas ao
Municipio;

XI - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliagdo;

XII - emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, de acordo com o art. 45, paragrafo
primeiro, do Decreto Municipal n. 021/2019, que deverad ser submetido a comissio de monitoramento e
avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacio de
prestacdo de contas devida pela 0.S.C;

XIII - exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizagdo sobre a execugdo deste Termo de Fomento,
inclusive, se for o caso, reorientando as agdes, assumindo ou transferindo a responsabilidade pelo mesmo,
no caso de paralisagdo das atividades ou de outro fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a
descontinuidade das acdes pactuadas;

XIV - suspender a liberagdo dos recursos quando constatar quaisquer irregularidades decorrentes do uso
dos recursos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal, comunicando o fato a 0.S.C., e fixando-lhe o
prazo para saneamento ou apresentacdo de informacOes e esclarecimentos;

XV - fornecer, quando requisitadas pelos érgdos de controle interno e externo e nos limites de sua
competéncia especifica, informagSes relativas a parceria independente de autorizagdo judicial;

2.3. Séo obrigacdes da ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL:

I - executar direta ou indiretamente, nos termos da legislagdo pertinente, as atividades necessarias a
consecugdo do objeto a que alude esta parceria, conforme previsto no plano de trabalho, observando
sempre os critérios de qualidade técnica, os custos e os prazos previstos;

II - realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito
as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, na forma da cldusula quinta deste instrumento;

III - responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execugdo do objeto desta parceria, conforme clausula terceira e clausula quinta;

IV - arcar com o pagamentc de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros transferidos
pelo Municipio;

V - manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta-corrente especifica, isenta de tarifa bancaria
na instituicdo financeira publica;

VI - alocar os recursos repassados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade, sendo vedada sua classificagdo como receita propria ou pagamento por prestacio de
Servigos;

VII - ndo pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

VIII - enviar ao Municipio declaragdo de cada um dos funcionarios contratados com recursos provenientes
deste termo de parceria, declarando ndo ser e ndo ter parentesco com servidor publico;
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IX - efetuar a restituigdo de recursos nos casos previstos na Lei Federal n® 13.019/2014 e/ou
no Decreto Municipal n® 021/2019;

- X - zelar pela qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficicia e efetividade
social em suas atividades, assegurando a corregdo de quaisquer irregularidades;
XI - prestar informagBes aos municipes e quaisquer interessados sobre o cardter plblico das acbes
realizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o caso;
XII - permitir a supervisao, fiscalizagdo, monitoramento e avaliagdo do Municipio sobre a execuciio do objeto
da parceria, garantindo o acesso de agentes da administracdo puUblica, do controle interno e do Tribunal de
Contas correspondente aos processos, documentos e informag@es relativos a esta parceria e aos locais de
execugao do objeto;
XIII - prestar contas na forma fixada na clausula sétima, mantendo a guarda dos documentos pelo prazo de
10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao da apresentagio da prestacdo de contas final ou do
decurso do prazo para a sua apresentacgdo;
XIV - comunicar quaisquer alteragdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando
houver, em até 30 (trinta) dias da data de registro no 6rgdo competente;
XV - operar, manter e conservar adequadamente o patrimdnio publico gerado pelos investimentos
decorrentes do termo de parceria, de forma a possibilitar a sua funcionalidade;
XVI - manter sua habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e previdencidria devidamente regularizada durante
toda a vigéncia da parceria; e,
XVII - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos conforme estabelecida no plano de
trabalho, se for o caso;
XVIII - propiciar os meios e as condigbes necessarias para que servidores do MUNICIPIO e orgaos do
Controle Interno e Externo tenham acesso aos documentos relativos a execucdio do objeto desta parceria,
bem como aos locais de execugéo deste, prestando a estes, quando solicitados, as informagdes pertinentes;
prestar contas finais dos recursos recebidos no prazo de 90 (noventa) dias do término da vigéncia,
observando as normas ;
XIV — gerenciar administrativa e financeiramente os recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, investimento e pessoal;
XV - responsabilizar-se, exclusivamente, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da instituigéio e ao adimplemento do Termo de Fomento;
XVI - manter regular a situagdo de todas as pessoas sob sua responsabilidade contratual, obedecida a
legislagdo em vigor;
XVII - devolver ao MUNICIPIO o saldo financeiro remanescente, inclusive os obtidos das aplicaces
financeiras realizadas, por ocasido da conclusdo, denlincia, rescisio ou extingdo da parceria, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de imediata instauragdo de Tomada de Contas
Especial;
XVIII - prestar informagBes ou esclarecimentos, quando solicitado, aos drgdos publicos e & Cimara
Municipal a respeito da parceria;
XIV ~ manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a esta
parceria;
XV - participar de capacitagbes promovidas pelo MUNICiPIO;
XVI - tomar outras providéncias necessarias & boa execugiio do objeto do Termo de Fomento.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DO REPASSE, DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS E DA DOTAgf\O ORgAMENTI'\RIA

3.1. O Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsével por esta parceria, transferira a 0.5.C. o valor
total de R$100.000,00 (cem mil reais) conforme previsto no Plano de Trabalho aprovado, parte integrante do
Processo Administrativo n.° 9116/2024 e na Emenda Parlamentar Federal n.0 202471140009.

3.2. O repasse do auxilio financeiro serd efetuado & OSC mediante depdsito bancario na conta corrente

especifica, em cota Unica no valor total de R$100.000,00 (cem mil reais) em até 05 (cinco) dias utgis apos a
assinatura do Termo, '
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3.3. Toda a movimentagao financeira devera ser efetuada, obrigatoriamente, em conta-corrente

especifica da parceria, conforme determinado no item 2.3, inciso V da cldusula segunda.

3.3.1. A conta-corrente devera ser aberta no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis ap6s a publicacdo do
presente termo no sitio eletronico oficial do Municipio e os dados da conta devem ser informados &
Secretaria Municipal responsével por esta parceria, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis apds sua
abertura.

3.4 Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicacdo financeira
de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida plblica, enquanto néo
empregados na sua finalidade.

3.4.1 Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condicdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestagbes de contas do ajuste.

3.5 Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes no Plano de
Trabalho, nas hipéteses previstas na Lei Federal n® 13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 021/2019,
vedada sua utilizagdo em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

3.6. As despesas decorrentes da execugdo deste termo de parceria correrdo a conta de recursos alocados no
respectivo orgamento do Municipio, nas dotagdes orgamentarias a seguir informadas (s):

- 07.001.08.244.0111.1829 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania - Rede de Protecdo
Social - 335041 - Contribuigdes - Ficha: 208 - Fonte: 1.660.000.0000 (Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de).

3.7. As despesas relativas aos exercicios subsequentes, se for o caso, correrdo por conta das dotacdes
orgamentarias respectivas, consignadas nos respectivos Orgamentos-Programa, respeitada a mesma
classificacdo orgamentaria.

-~

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUCAO FINANCEIRA

4.1. Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes no Plano de
Trabalho, nas hipGteses previstas na Lei Federal n® 13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 021/2019,
vedada sua utilizacdo em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

4.2. Toda movimentagdo de recursos no ambito desta parceria sera realizada mediante transferéncia
eletrnica sujeita a identificagdo eletrénica do beneficidrio final e 3 obrigatoriedade de depdsito em sua
conta bancaria.

4.2.1. Os pagamentos devem ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, por meio da Transferéncia Eletronica Disponivel - TED -, Documento
de Ordem de Crédito - DOC -, débito em conta e boleto bancario, todos sujeitos a identificagdo do
beneficidrio final.

4.3. Os recursos transferidos pelo Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria,
ndo poderdo ser utilizados para despesas efetuadas em periodo anterior ou posterior & vigéncia da parceria,
permitido o pagamento de despesas apds o término da parceria, desde que a constituicdo da obrigagao
tenha ocorrido durante a vigéncia da mesma e esteja prevista no plano de trabalho, estando a realizacdo do
pagamento limitada ao prazo para apresentagao da prestagdo de contas final.

4.3.1. O pagamento das verbas rescisorias da equipe de trabalho da organizagdo da sociedade civil podera
ser realizado ainda que apds o término da execugdo da parceria, desde que provisionada e proporcional ao
periodo de atuagdo do profissional na execucdo das metas previstas no plano de trabalho.

4.4, O Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, adotard as medidas
administrativas e judiciais cabiveis, na hipétese de ndo serem sanadas as impropriedades ocorridas quando:
a) a 0.S.C. ndo prestar contas de acordo com o disposto em Lei;

b) houver evidéncias de irregularidades na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

c) constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da 0.S.C. em relagio a
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d) a 0.5.C. deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo

Municipio ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo;

e) a 0.5.C. nao se mantiver habilitada durante todo o periodo de vigéncia desta parceria, bem como deixar
de informar qualquer modificacdo, supressdo ou acréscimo referente 3 sua natureza, caracteristica,
composigéo ou outros fatos relevantes que possam de qualquer forma interferir no cumprimento das
obrigagdes por ora avencadas.

4.5. No caso de aplicagdo indevida dos recursos transferidos em decorréncia da parceria, os valores deverao
ser restituidos, acrescidos de juros legais e atualizagio monetéria a partir da data do recebimento, na forma
da legislacdo aplicavel.

4.6. O MUNICIPIO encaminharad & Controladoria Geral do Municipio e a Procuradoria Geral do Municipio
denuncia contra a 0.S.C. que aplicar os recursos financeiros percebidos em decorréncia de parceria em fins
diversos ao previsto para as devidas providéncias.

CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE _PELO VINCULO TRABALHISTA,
PREVIDENCIARIO, FISCAL E COMERCIAL

5.1. A 0.S.C. é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao seu funcionamento e ao adimplemento do termo de parceria, se houverem.
5.2. A inadimpléncia da 0.S.C. em relagdo as obrigagdes previstas no item 5.1 desta clausula ndo implica em
responsabilidade solidaria ou subsididria do Municipio, ndo transferindo dessa forma a responsabilidade por
seu pagamento.

5.3. A remuneragdo da equipe de trabalho com recursos transferidos ndo gera vinculo trabalhista de
nenhuma espécie com o Municipio.

CLAUSULA SEXTA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

6.1. As acbes de monitoramento e avaliacdo terfio carater preventivo e saneador, objetivando a gestdo
adequada e regular das parcerias, diante do que deverdio contemplar a anélise das informacdes da parceria
e da documentagdo técnica apresentada.

6.1.1 O Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, designara o gestor ou
comissdo gestora responsavel pelo seu acompanhamento e fiscalizagdo, através de publicagdo de ato
especifico em seu sitio oficial na internet.

6.2. Cabe ao Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, exercer as
atribuicdes de monitoramento e avaliago do cumprimento do objeto da parceria, emitindo relatério técnico,
conforme exigéncias previstas no Decreto Municipal n® 21/2019, que deveré ser submetido & comissdo de
monitoramento e avaliagdo.

6.2.1. Nas hipéteses em que o monitoramento e avaliacio da parceria evidenciar inexecugdo parcial do
objeto, irregularidades na aplicagdo de parcelas anteriormente recebidas, desvio de finalidade da aplicaco
dos recursos, inadimplemento da O.S.C. em relacdo a obrigacSes estabelecidas no presente termo de
parceria, o Municipio, por meio da Secretaria Municipal responséavel por esta parceria, deverd reter, até o
saneamento das impropriedades constatadas, as parcelas dos recursos financeiros destinados & 0.S.C.

6.2.2. Ndo promovendo a 0.S.C., apds notificacdo, o saneamento das impropriedades constatadas, nos
termos do item 6.2.1 desta cldusula, podera o Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsével por
esta parceria, concluir pela resciséo unilateral da parceria, determinando a devolugdo dos valores repassados
relacionados a irregularidade ou inexecucdo apurada ou a prestacdo de contas ndo apresentada e, em n3o
havendo a referida devolugdo, a instauracio de tomada de contas especial.

6.3. A comissdo de monitoramento e avaliagdo é responsével pela homologaco do relatério técnico.

6.3.1 A homologag8o do relatério técnico pela comissdo de monitoramento e avaliagdo nao dispensa a
apresentagéo da prestagdo de contas devida pela organizacio da sociedade civil.

6.3.2. Havendo indicios de irregularidades na gest&io de recursos, a comisso comunicara ao gestor publico
que informara ao Secretdrio Municipal responsavel por esta parceria, indicando as providéncias adotadas ou
que serdo adotadas para sanar os problemas detectados.

[
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6.3.3 O Secretario Municipal responsavel por esta parceria tomara as providéncias cabiveis para -
apuragdo da veracidade da denuincia, podendo promover a instauraciio de tomada de contas especial, e
deverd, constatada irregularidade, reportar ao Controle Interno que tomara as demais medidas cabiveis.

6.4. Sem prejuizo da fiscalizagdo realizada pelo Municipio, a execugio da parceria poderéa ser acompanhada
e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas, estando também sujeitas aos drgdos de controle e aos
mecanismos de controle social, previstos na legislacao.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1. A prestagdo de contas tem por objetivo o controle de resultados e deverd conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o seu andamento e/ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance
das metas e dos resultados esperados.

7.2. A prestacdo de contas final devera ser efetuada no final da vigéncia da parceria, no prazo de até 30
(trinta) dias.

7.3. Caso haja, devera ser apresentado na prestagdo de contas final o comprovante de recolhimento do
saldo remanescente, de que trata o art. 52 da Lei Federal n® 13.019/14 e o inciso I do art. 46 da Lei Federal
n° 13.019/2014,

7.4. A 0.S.C. deverd obter de seus fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou
recibos, com data, valor, nome e nimero de inscricdo no CNPJ da 0.S.C. e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou
prestador de servigo, para fins de comprovacao das despesas.

7.5. O Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsdvel por esta parceria, analisara a prestacio de
contas final em até 60 (sessenta) dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia, prorrogavel justificadamente por igual periodo, desde que aprovada a contabilidade.

7.6. A 0.S.C. devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execucdo das parcerias pelo
prazo de 10 (dez) anos, contados do dia til subsequente ao da apresentagdo da prestacdo de contas final
ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prestacdo de contas.

7.7. Quando constatada irregularidade ou omissdo na prestagao de contas, sera concedido prazo maximo de
45 (quarenta e cinco) dias, prorrogaveis por igual periodo, para a 0.S.C. sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigagdo.

7.7.1, Transcorrido o prazo estabelecido no item anterior, para saneamento da irregularidade ou da omisséo,
ndo havendo o saneamento, o ADMINISTRADOR PUBLICO competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, adotara as medidas necessarias a instauragdo de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA OITAVA — DOS BENS PERMANENTES E DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

8.1. Os materiais permanentes a serem adquiridos para a implementacdo das atividades especificadas na
cldusula primeira deverdo ser orgados e comprados pelo valor médio de mercado, tendo como norteador os
principios da legalidade, moralidade e economicidade, sob pena de nulidade das despesas.

8.1.1. As notas fiscais, referentes aos bens permanentes adquiridos conforme item 8.1, devem ser
protocoladas na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, em até 03 dias apds a
aquisigao do equipamento. '

8.2. Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos repassados
pela Administracdo Publica sdo da titularidade da OSC e ficarao afetados ao objeto da presente parceria
durante o prazo de sua duragdo, sendo considerados bens remanescentes ao seu término, dispensada a
celebracdo de instrumento especifico para esta finalidade.

8.2.1 Os bens patrimoniais de que trata o caput deverdo ser gravados com clausula de inalienabilidade
enquanto viger a parceria, sendo que, na hipdtese de extingdo da OSC durante a vigéncia do presente
instrumento, a propriedade de tais bens sera transferida a Administragdo Publica.

8.2.2. Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na propriedade da OSC, na
medida em que os bens serdo Uteis a continuidade da execugdo de agbes de interesse social pela
organizagao. )

8.2.3. Caso a prestacdo de contas seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes permanecera com a
0SC, observados os seguintes procedimentos:

Rua Ari Teixetra da Costa, n® F1OD. Savassi, Ribewsdo das Neves-MG, CEP: 33881-630.
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I. ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagio da

rejeigdo nao estiver relacionada ao seu uso ou aquisicdo; ou

II. o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no célculo do dano ao erério a
ser ressarcido, quando a motivagdo da rejeigdo estiver relacionada ao seu uso ou aquisigdo.

8.2.4. Na hipdtese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, o valor pelo qual os bens
remanescentes foram adquiridos devera ser computado no clculo do valor a ser ressarcido.

8.2.5. A OSC podera realizar doagdo dos bens remanescentes a terceiros, inclusive beneficiarios da polltlca

publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para realizaciio ou continuidade de acSes
de interesse social.

8.2.6. Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para ao Municipio, se ao término da
parceria ficar constatado que a OSC ndo terd condigbes de dar continuidade & execuc3o de acdes de
interesse social e a transferéncia da propriedade for necessaria para assegurar a continuidade do objeto

pactuado, seja por meio da celebragdo de nova parceria, seja pela execugio direta do objeto pela
Administracao.

8.2.7. Sendo a presente parceria rescindida por qualsquer dos motivos previstos na Clausula que disciplina a
Dentncia e a Rescisdo, os bens patrimoniais serdio automaticamente revertidos ao Mumcnplo
8.3. Nas hipdteses de produgdo de bens de propriedade intelectual decorrente da execugdo do objeto desta

parceria, a titularidade dos referidos bens serd compartilhada pelos parceiros, ficando sua utilizacio
condicionada a celebrag&o de instrumento préprio, observada a legislacio vigente.
8.3.1. Nas hipéteses em que, em virtude da execug3o do objeto desta parceria, a 0.5.C. contratar quaisquer
servigos dos quais decorram bens previstos no item 8.3, fica a 0.S.C. obrigada a fazer constar no contrato a
ser celebrado, clausula de cessdo dos referidos direitos por parte de seu detentor.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO

9.1. Este termo de parceria podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou
apostila ao termo e ao plano de trabalho original, devendo o respectivo pedido ser apresentado pela 0.5.C
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, antes do término da sua vigéncia.

9.1.1. E vedada a alteragdo do objeto do Termo de Parceria, permitida a ampliagdo, reducio ou exclusdo de
metas, sem prejuizo da funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites legais e que haja
justificativa aprovada pelo Municipio.

9.1.2. Os acréscimos ou supressdes deverdo atingir no maximo vinte e cinco por cento do valor global.
9.1.3. Caso as alteragbes necessarias demandem aumento do valor, o aditamento ficara condicionado a
existéncia de reserva de recursos suficientes para suportar as despesas decorrentes e de autorizagdo do
titular da SECRETARIA.

9.1.4. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo fundamentada da 0.S.C., devidamente
justificada e formalizada, a ser apresentada ao Municipio, no prazo previsto no item 9.1 desta clausula.

9.2. Na hipétese em que o Municipio der causa a atraso na liberagdo de recursos necessérios para a
execugdo do objeto da parceria, deverd de oficio prorrogar sua vigéncia, limitada a prorrogacdo ao exato
periodo do atraso verificado, nos termos descritos no item 2.2, inciso X deste termo.

9.3. A ADMINISTRAGAQ PUBLICA providenciara a publicaciio do extrato de termo aditivo no Diario Oficial do
Municipio.

9.4. O gestor da parceria terd o prazo de até 10 (dez) dias, contado a partir do recebimento da solicitagdo
da OSC, para se manifestar formalmente, n&o autorizando ou autorizando, total ou parcialmente a alteracdo
dos instrumentos juridicos ou do plano de trabalho da parceria.

9.5. Quando a alteragdo for proposta pelo gestor da parceria, a OSC terd o prazo de até 10 (dez) dias,
contado a partir do recebimento da solicitagéo, para se manifestar sobre a sua anuéncia.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA

10.1. A vigéncia deste termo de parceria serd de 12 (doze) meses contados a partir da assinatura do
presente Termo de Fomento, possibilitada a sua prorrogagdo desde que haja interesse do Municipio e seja
apresentada a correspondente justificativa. g
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10.1.1. A presente parceria sera executada em 09 (nove) meses, na forma prevista nos itens

3.2 - Periodo de Execugdo e 08 - Cronograma de Execugdio, do Plano de Trabalho, iniciando-se a partir do
recebimento do recurso.

10.2. Para a prorrogacao de vigéncia da parceria celebradas é necessario;

I - parecer da area técnica e juridica com a manifestagéo da Procuradoria, nos termos do parégrafo Unico do
art. 53 da Lei Federal n°® 14133/2021;

II - prestacdo de contas parcial da Secretaria Municipal responsavel pela parceria, atestando que a parceria
foi executada a contento ou justificando o atraso na execucdo, bem como apresentacdio dos documentos
exigidos para celebragdo de termo de parceria atualizado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1. Havendo justificativa relevante, podera os parceiros denunciar o presente termo, respeitado o prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengo, ficando estes responsaveis
somente pelas obrigagbes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenga, nos termos do Decreto Municipal n® 021/2019.

11.2, Esta parceria podera ser rescindida quando:

11.2.1. ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigagdes ou condigGes nela estabelecidas;

11.2.2. pela superveniéncia de normas legais ou razGes de interesse publico que a torne formal ou
materialmente inexequivel;

11.2.3. for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante prévio aviso com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias;

11.2.4. quando a 0.S.C. ndo sanar as impropriedades constantes do item 4.4. da Clausula Quarta.

11.3. Quando da conclusdo, dentncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, deverdo ser devolvidos ao
MUNICIPIO, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias, sob pena de instauracdo de Tomada de Contas
Especial providenciada pelo érgdo competente do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

12.1. O Municipio mantera, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, por no minimo 180 (cento e oitenta dias) apds o respectivo encerramento.
12.2. A 0.5.C. devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exer¢a suas agoes as parcerias celebradas com a administragdo publica.

12.3. A utilizagdo de logomarca, brasdo ou demais simbolos do Municipio deverdo ser previamente
autorizados pela Assessoria de Comunicagdo do Municipio.

12.4. Fica vedada a utilizagdo de simbolos partidarios em qualquer material de divulgagdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas descritas no
Decreto Municipal n® 021/2019 e na legislagdo especifica, o Municipio podera, garantida a prévia defesa,
aplicar & 0.S.C. as san¢Bes de adverténcia, suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com o Municipio por prazo ndo superior a 2 (dois) anos e
declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgdos e entidades de todas as esferas de governo.

13.1.1. No caso de aplicacdo da sangdo de declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento
pulblico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, esta tera
validade enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo da 0.S.C. perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade.

13.1.2. A reabilitacio sera concedida sempre que a O.S.C. ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangao de suspensao e impedimento temporarios.

13.2. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicaces financeiras reallzadas, seréo
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devolvidos ao Municipio no prazo improrrogdvel de trinta dias, sob pena de imediata
instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente.

LAUSULA DECIMA TA — DO FOR

14.1. Ndo logrando éxito na tentativa de conciliagiio e solucdo administrativa, fica eleito o foro da comarca
de Ribeirdo das Neves para dirimir os conflitos decorrentes deste Instrumento, com rendincia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem acordados com os termos dessa parceria, as partes firmam o presente instrumento em 03
(trés) vias, de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Ribeirdo das Neves, em /7 de /G non 02 2023,

e

MUNICIPIC
SECRETARIA MUNICIPAL DE
TITULAR: MARK

DE RIBEIRAO DAS NEVES
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

ASSOCIAGAO DE PROMOGAO HUMANA DIVINA PROVIDENCIA - CIDADE DOS MENINOS SAO
. VICENTE DE PAULO _
MARIO AGOSTINO CENNI JUNIOR

REPRESENTANTE LEGAL
Testemunhas:
1 2.
Nome: Nome:
CPF: CPF:
Rua Ari Teixeira da Casta, n® 1,100, Savassi. Ribeirio das Neves-MG, CEP: 33880-630,
SE3623-9401 - procuradoriarsnbeiandasneves.ma,gov.br
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' ANEXO - PLANO DE TRABALHO

PARA ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL
1-DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

C)rgéo/Organizacﬁo da Sociedade Civil: Associacio de Promogdo | CNPJ: 00.981.069/0006-58

Humana Divina Providéncia — Cidade dos Meninos So Vicente de

Paulo

Endereco: Rua Ari Teixeira da Costa, 1500

Cidade: UF | CEP: DDD/Telefone E-mail:

Ribeirdo das MG [ 33.880-570 | (31) 3517-3909 projeto@sistemadivinaprovidencia.org

| Neves
—

Conta Corrente: Banco: Banco do Brasil Agéncia: Pracga de Pagamento:

47.839-3 3495-9

Responsével Institucional pela Assinatura do Termo de Fomento (OSC):

Mario Agostino Cenni Junior

CPF: RG.: Cargo/Funcio:

277.437.306-97 [ MG-1.039.058 PC/MG Diretor-Presidente

Periodo de Mandato da Directoria (OSC): 12/12/2021 a 06/12/2025

Coordenador/responsavel pelo Projeto: Kénia Miranda dos Santos

Cargo/Func¢io: Coordenadora Operacional Setor de Trabalho: Sustentabilidade -

\, Projetos e Captagéo - Sistema Divina

Providéncia

Matricula; E-mail:
kenia.miranda@sistemadivinaprovidenc
ia.org

Telefone Fixo: (31) 3517-3909 Celular: (31) 972403703

2 - DADOS CADASTRAIS DO CONCEDENTE
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Denominagdo: CNPJ L
Municipio de Ribeirdo das Neves 18.314.609/0001-09 N

Enderego: Rua Ari Teixeira da Costa, n® 1100, Bairro Savassi

Cidade: Ribeirdo das Neves UF: Minas CEP: 33.880-630
Gerais

Secretaria Responsavel pela Parceria: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Cidadania

Nome do Secretario: Maria Glaucia Costa Brandio

Nome do Gestor da Parceria: Moacir Martins da Costa janior

DDD/Telefone: E-mail: suplange.smdsc@ribeiraodasneves.mg.gov.br
3624-4365/3627-5375

3 -IDENTIFICACAO DO PROJETO

3.1 - Titulo do Projeto 3.2 — Periodo de Execucio

Arteterapia 11 9 meses

Objeto da parceria:

Promover agdes socioassistenciais na Cidade dos Meninos Sio Vicente de Paulo, fundamentadas na

Lei Federal n® 8.742/93, por meio da manutengio do servico de convivéncia e fortalecimento de

vinculos.

3.3 — Descricio da realidade

A cidade de Ribeirdo das Neves tem uma populagdo estimada de 329 mil pessoas, segundo dados

do IBGE de 2022. O indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM), que leva em
consideracdo indicadores de educagdo, longevidade e renda, foi de 0,684 de acordo com o Atlas
Brasil 2013, tultima vez em que o dado foi coletado, o que classifica o municipio como de médio
desenvolvimento humano.

Ribeirdo das Neves € conhecido por abrigar unidades prisionais em Minas Gerais e também por ser
uma "cidade dormitério" da capital Belo Horizonte. Em 2022, a renda média mensal da populago
era de 1,9 salarios minimos, e a proporgéo de pessoas ocupadas em relagdo a populagio total cra de

11,06%, segundo dados do Gltimo Censo. Outro indicador importante ¢ o que considera os

domicilios com rendimentos mensais de até meio saldrio minimo por pessoa. Nestas condigdes se
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- | estado de Minas Gerais de acordo com o Censo de 2010, ano que pela ltima vez este indicadoi foi- |

apurado.

O Censo de 2010 demonstrou que o municipio abrigava uma parcela de 30% de sua populagédo
vulnerdvel a pobreza, sendo quc aproximadamentc 10% desta populagdo encontrava-sc cm
situagdo de pobreza e extrema pobreza. Embora os dados sejam de 2010, os institutos de pesquisa
- IBGE, IPEA, Fundagéo Jodo Pinheiro -, em cstudos posteriores, menos abrangentes ¢ detalhados
que o Censo, ndo sugerem modificagdes si gnificativas nesse quadro.

Com relagéio ao panorama educacional, o municipio apresenta um Indice de Desenvolvimento da
Educagiio Basica (Ideb) nos anos iniciais do Ensino Fundamental da rede publica de 5,2, ocupando
0 640° lugar entre as 853 cidades registradas, scgundo dados do IBGE de 2021. J4 entre alunos dos
anos finais do Ensino Fundamental, o indice & de 4,6, e 0 municipio ocupa a 532° posicdo do ranking
- | minciro.

Dados de 2022 do Instituto de Estudos para Politicas de Saiide mosiraram que Ribeirdo das Neves
apresentava uma cobertura da Atengiio Basica de 51,2%!. Segundo o Instituto, esse dado se refere a0
acesso da populagdo aos servicos de Atenclio Bésica de Saude. Quanto maior o indicador, maior o
acesso a estes servi¢os. Nesse sentido, Ribeirdo das Neves apresenta um percentual muito menor do
que o nacional (78,2%) e o estadual (90,5%), sendo um dos municipios mineiros com menor
percentual registrado, indicando a precariedade do accsso a scrvigos de saude.

Embora ndo tenham disponiveis dados publicos especificos sobre o acesso a scrvigos de satde
mental, algumas informagdes importantes delinciam um contexto nacjonal preocupante. Segundo a
pesquisa Estado Mental do Mundo?, de 2022, o Brasil apresentava o 3° pior indice de saide mental
cntre os 64 paises que participaram da pesquisa. Outro levantamento, rcalizado em 20233, apontou o
-~ | aumento do sofrimento mental da populagio brasileira, com maior recorréncia de casos de depressio
e ansiedade, a0 passo que apenas 5% dos brasileiros realizam tratamento psicoterapico.

Esses dados mostram uma realidade marcada pela vulnerabilidade social ¢ pelo acesso precario a
servigos de atengdo basica 4 safide fisica ¢ emocional. E nesse sentido que as atividades do Sistema

Divina Providéncia se baseiam nos principios da promogdo e do resgate da dignidade humana,

insergéio ¢ desenvolvimento cultural, educacional, esportivo, assim como no acolhimento integrado

1 Disponivel em:
hitps:/fiepsdata.org.br/visualizations?char(=1 &imlicalor=c0b_nb&slale=Minas%ZOGerais&id_eslado=3 i
&ycar=cm%202022&gram|]arilysviz

2 Disponivel em: lulps:.-’hncnla]slnlcal'lheworld.rc:pnrl!wp-conlcnl/uploads/ 023/
World-2022.pdf e R

OZ(Mcnlnl-Slalc-ol‘-lhc-

-

W? Disponivel em; https://oglobo.globo.com
// brasileiros-fazem-tera adi v
mental.ghtm| -




dos beneficiarios, a partir de iniciativas que visam a diminui¢do da desigualdade social, a ptomoc;ao L

do bem-estar e qualidade de vida e o fortalecimento de vinculos e do protagonismo de seus atendldo‘S“"

3.4 - Justificativa da Proposi¢do

O presente projeto visa promover acdes socioassistenciais para criangas e adolescentes que
participam do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos na Cidade dos Mceninos, por meio
de atividades de Arteterapia ¢ de atendimento psicossocial.

A Cidade dos Meninos Sdo Vicente de Paulo, localizada em Ribeirdo das Neves, Minas Gerais, &
uma unidade do Sistema Divina Providéncia e atua no processo socioassistencial de educagio e
formagéo profissional de criangas ¢ adolescentes e suas familias em situagio de vulnerabilidade
social. Os servigos prestados s@o inteiramente gratuitos. Atualmente, a Institui¢io atende cerca de
3.700 criangas e adolescentes pobres e extremamente pobres, oferecendo a eles educagdo em tempo
integral, alimentagdo, assisténcia odontolégica, social, psicoldgica, pedagdgica, além de atividades
culturais, esportivas, de lazer ¢ de formagao profissional.

A Instituicdo proporciona para os alunos ¢ suas familias um acompanhamento interdisciplinar
realizado pelo Nucleo de Acolhimento e Saude, que ¢ composto por uma equipe formada por
terapeutas, agentes sociais, assistentes sociais, psicologos, pedagogos, dentista € administrativos.
Este setor é responsavel por realizar atendimentos individuais ou em grupos, com o intuito de
trabalhar questdes éticas, humanas, psicologicas, sociais ¢ profissionais. Outro papel importante
rcalizado pelo Nucleo de Acolhimento e Satde € a articulagdo em rede com a politica publica, quando
identifica a necessidade de encaminhar um acolhido para resolugdes de situagdes que demandem
olhar de outras areas da politica publica: Conselhos Tutelares, Centro de Referéncia & Assisténcia
Social = CRAS, Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, Programa de
Saude da Familia — PSF, Centro de Atenc¢do Psicossocial — CAPS e entidades ndo governamentais.
A articulag@o junto ao CRAS sc d4, dentre outros aspectos, pelo referenciamento das atividades de
Arteterapia no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do CRAS Sevilha, tendo como
técnica de referéncia a funciondria Daiane Valadares Ferreira de Souza, O presente projeto visa
justamente a manuten¢do dessas agdes, por meio da oferta de Artetcrapia ¢ de atendimentos
psicossociais individuais e coletivos para criangas e adolescentes que participam do servigo de
convivéncia e fortalecimento de vinculos na Cidade dos Meninos.

Como pontuado na se¢do de Descrigdo da Realidade, Ribeirdo das Neves apresenta baixos niveis de

desenvolvimento social e de aproveitamento escolal de alunos em diferentes momentos da formaqao
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socnoassnstcncnal assim como dc acesso a arte, cultura ¢ ludicidade a populagdo local. O presente

projeto foi idealizado justamente para suprir essas necessidades, por meio da oferta de atividades de
Arteterapia e de atendimento psicossocial.
A Arteterapia ¢ um modo de trabalhar que se vale da linguagem artistica como instrumento de
promo¢do da saide fisica/mental e qualidade de vida, a partir de técnicas expressivas como o
desenho, dramatizagdo, pintura, modelagem, muisica, pocsia ¢ danga. A artc ¢ capaz de promover o
autoconhecimento ¢ potencializar a criatividade. As atividades ndo 18m uma finalidade eslética, o
objetivo & se expressar. Na atividade artistic ¢4, o aluno encontra uma possibilidade concreta de
expressar ndo s6 aquilo que ele é, mas também o que ainda pode vir a ser e, a partir dai, ter um novo
olhar sobre si e sobre 0 mundo.
Segundo um relatério de 2019, produzido pela Organizagio Mundial da Satde (OMS) 4,
\— | envolvimento com a arte tende a ser benéfico para a saide mental ¢ fisica de individuos de todas as
idades. Somado a isso, ¢ conforme aponfado cm um artigo de 2017 sobrc as contribuigdes da
Arteterapia para a Educacfo Inclusiva®, essa pratica traz beneficios em termos de concentragio,
comunicagdo, reflexdo e expressio de emogdes, sendo um facilitador e intermediador do processo
de aprendizagem e construgio de conhecimento. Ainda segundo o estudo, as praticas trabalhadas na
Arteterapia podem auxiliar no baixo rendimento escolar dos alunos, nos problemas de indisciplina,
socializagdo ¢ inseguranca,
Desse modo, a Arfcterapia surge como um importante meio de descnvolvimento dos processos
cmocionais, psicolégicos ¢ educacionais de criangas que estdo passando por momentos cruciais dec
desenvolvimento de sua comunicagio, cognigio, corporalidade, aprendizado, etc.

A oferta de atendimento psicossocial visa fomentar o bem-estar dos beneficiarios, os quais muitas
- vezes ndo tém acesso a servigos basicos de satde fisica e mental. Se o alcance pleno a esses Servigos
ndo ¢ uma realidade para boa parte da populagdo, o projeto cumprird um importante papel de
mudanea desse cenario. A importancia da oferta de tais atendimentos se justifica tendo em vista que
0 contato com eles influencia dirctamente o cotidiano dos atendidos ¢ de suas familias, através da
possibilidade de acessar servigos que, por questdes financeiras, organizagio familiar ou de satde
piblica, muitas familias nio tém acesso.
A oferta de atividades de Arteterapia, vinculadas ao acompanhamento psicossocial, visa o
atendimento integrado, oportunizando o desenvolvimento psicolégico, pedagogico e socioemocional

de criangas ¢ adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social,
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O custeio de ahmentacao para os beneficiarios do projeto visa garantir o seu bem-estar e plenq...
engajamento nas atividades do projeto. Essa oferta é de suma importancia, levando-se em
consideragdo que a institui¢do atende pessoas em vulnerabilidade social € econdmica.

As atividades desenvolvidas neste projeto objetivam promover o [ortalecimento de vinculos, da
convivéncia social, protagonismo e autonomia dos atendidos, relacionando-se aos seguintes
objetivos gerais do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos:

° Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protegio
social de assisténcia social nos territorios;

° Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer,
com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

Se relaciona, também, aos objetivos especificos para o atendimento de criangas de:

. Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitirio ¢ social ¢ o A
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade ¢ respeito mituo;

° Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades talentos e
propiciar sua formagao cidada.

° Contribuir para a insergdo, reinser¢do e permanéncia no sistema educacional®,

4 - OBJETIVOS DO PROJETO

4.1 - Objetivo Geral

Fomentar agdes de convivéncia e fortalecimento de vinculos a alunos da Cidade dos Mecninos que
participam do servigo de convivéncia ¢ fortalecimento de vinculos, por meio de atividades de
Arteterapia e de atendimento psicossocial.

4.2 - Objetivos Especificos

° Ofertar ¢ ampliar as atividades de arteterapia aos alunos da Cidade dos Meninos Sao
Vicente de Paulo;

) Ofertar atendimento psicossocial aos alunos da Cidade dos Meninos Sdo Vicente de Paulo;
° Realizar agdes de convivéncia e fortalecimento de vinculos para os alunos da Cidade dos
Meninos Sdo Vicente de Paulo;

. Promover o bem-estar emocional e psicossocial dos alunos da Cidade dos Meninos Séo

Vicente de Paulo;

5.-PUBLICO ALVO

60 criancgas e adolescentes, de 9 a 13 anos, que participam do servigo de convivéncia e
fortalecimento de vinculos na Cidade dos MeninosSéo Vicente de Paulo.

& Disponivel em:

https://www.
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6 AREA DE ABRANGENCIA

Os assistidos pela Cidade dos Meninos So Vicente de Paulo sdo oriundos de todas as regides do
municipio de Ribeirdo das Neves. Principalmente das areas de maior populagdo e vulnerabilidade
social, como a regidio do Residencial Altcrosa ¢ dos Bairros Sevilha 2" Se¢fio, Veneza, Florenga,
Menezes, Fazenda Castro, Vila Bispo de Maura, Vale da Prata, Rosaneves, San Genaro, Santinho,

Botafogo 1" e 2" Segdo, Urca, Jardim Colonial, Maria Helena, Elizabeth, Dona Clarice, Liberdade,
Santa Martinha, Santa Margarida ¢ Savassi.

7 - PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

— Previsio de Receitas

Origem . Valor
N
Repasse R$ 100.000,00
Contrapartida R$ 0,00
Total R$ 100.000,00
7.2 - Previsdo de Despesas
Natureza da Despesa Origem do Valor
Recurso
Item de custeio - | Auxiliar de limpeza Emenda R$ 12.021.28
Parlamentar e
Item de custeio - | Assistente Administrativo Emenda R$ 17.011.76
Parlamentar R
Item dc custeio - | Educador Social Emenda RS 15.120.00
Parlamentar e
B Itens de Custeio - Energia Elétrica (9 meses)’ Emenda R$18.000,00
NS Parlamentar
Itens de Custeio - Locagdo de impressora (9 meses) Emenda R$ 9.009,00
Parlamentar
tens de Cusleio - Cancta Eslcrografica Na Cor Azul Cx- 50 Emenda R$ 37.08
Unidades (I Unidade) Parlamentar ' .
ltens de Custeio - Cancla Esferografica Na Cor Preta Cx- S0 Emenda RS 41.36
Unidades (1 Unidadc) Parlamentar ’
Itens de Custeio - Caneta Esferogréfica Na Cor Vermelha Cx- Emenda RS 45.81
50 Unidades (1 Unidade) Parlamentar ‘
Itens de Custcio - Pasta ¢/ aba e elastico (4 Unidades) Emenda

RE 18,49

Parlamentar




Itens de Custeio - Pasta Catalogo (4 Unidades) Emenda
Parlamentar R$ 78,88
Itens de Custeio - Prancheta A4 (4 Unidades) Emenda ,
Parlamentar RS 20.25
Itens de Custeio - Régua 30 Cm (4 Unidades) Emenda 0
Parlamentar R$9.27
Itens de Custeio - Tesoura (4 Unidades) Emenda RS 80,31
Parlamentar
Itens de Custeio - Tinta Para Carimbo 30 MI (3 Unidades) Emenda
R$ 50,70
Partamentar
Itens de Custeio - Bastdo De Cola Quente Fino Pet 500 G (3 Emenda
. R$ 106,10
Unidades) Parfamentar
Itens de Custeio - Bastiio De Cola Quente Grosso Pct 500 G (3 Emenda
. R$ 106,70
Unidades) Parlamentar
Itens de Custeio - Borracha Cx - 40 Unidade (3 Unidades) Emenda RS 84.26
Parlamentar
Itens de Custeio - Canetinha Hidrocor Cx - 12 Unidades (5 Emenda
. R$ 71,55
Unidades) Parlamentar
Itens de Custeio - Lapis De Cor Cx - 12 Unidades (3 Emenda
. R$ 80.46
Unidades) Parlamentar
Itens de Custeio - Palito De Picolé Pet - 100 Unidades (2 Emenda
) R$ 11,93
Unidades) Parlamentar
Itens de Custeio - Papel A3 Pet - 500 Folhas (3 Unidades) Emenda RS 213.70
Parlamentar
Itens de Custeio - Papel A4 Pct - 500 Folha (2 Unidades) Emenda
R$ 62,36
Parlamentar
ltens de Custeio - Papel A4 Colorido Pct - 100 Folhas (4 Emenda
. R$ 50,07
Unidades) Parlamentar
Itens de Custeio - Papel Carldo - (8 Unidades) Emenda C
R$ 19,87
Parlamentar
ltens de Custeio - Papel Color Plus Pct - 50 Unidades (4 Emenda
. R$ 174,40
Unidades) Parlamentar
Itens de Custeio - Papel Color Set Pct - 20 Unidades (4 Emenda
. RS 82,45
Unidades) Parlamentar
ltens de Custeio - Papel Contact Rolo 10 Metros (3 Unidades) Emenda
RS 241,80
Parlamentar
Itens de Custeio - Papel Crepom (8 Unidades) Emenda RS 20.59
Parlamentar
Itens de Custeio - Papel De Seda Pct - 100 Unidades (4 Emenda
. R$ 107,20
Unidades) Parlamentar
Itens de Custeio - Papel Fantasia Pct - 40 Folhas (4 Unidades) Emenda
R$ 92,21
Parlamentar
Itens de Custeio - Papel Kraft Rolo 40 Cm 7kg (4 Unidades) Emenda
R§ 333,72
Parlamentar
Itens de Custcio - Papel A4 Reciclado Pet - 500 Folhas (1 Emenda
. R$ 42,19
Unidade) Parlamentar
Itens de Custeio - Tesoura Sem Ponta (5 Unidades) Emenda
R$ 38,10
Parlamentar

ltens de Custeio - Tinta Acrilica 250 Ml 6 Unidades)
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Itens de Custeio - Tinta Guache 250 M1 (9 Unidades )

‘Parlainentar

Itens de Custeio - Jogo De Dama (1 unj

Emenda RS 78.24
Parlamentar
liens de Custeio - Massa de Modelar (8 Unidades ) Emenda
R$ 55,01
Parlamentar
Itens de Custeio - Cola com Gliter (3 Unidades ) Emenda R$ 56,00
Parlamentar
Itens de Custeio - Papel Camurga (25 Unidades ) Emenda RS 94.08
Parlamentar
Itens de Custeio - Cola para Artesanato Tekbond (5 Unidades) Emenda
R$ 39,48
Parlamentar
Itens de Custeio - Papel Couché (4 Unidades) Emenda RS 98.41
Parfamentar
ltens de Custeio - Papel Vergé (4 Unidades) Emenda RS 73.36
Parlamentar
Itens de Custeio - La (5 Unidades) Emenda RS 53.28
Parlamentar
Itens de Custeio - Rolo de Espuma Sem (5 Unidades) Emenda
R$ 42,12
Parlamentar
ltens de Custeio - Perfurador de E.V.A (5 unidades) Emenda n
R$ 101,00
Parlamentar
Itens de Custeio - Pincel Chato N°06 (8 unidadcs) Emenda .
R$ 23.57
Parlamentar
Itens de Custeio - Pincel Chato N°10 (8 unidades) Emenda RS 31.47
Parlamentar
> - —— . -
Itens de Custeio - Pincel Chato N°12 (8 unidades) Emenda RS 42,64
Parlamentar
liens de Cusleio - Allabeto Mével 72 Letras E.V.A. (I Emenda
. R$ 50,32
unidade) Parlamentar
ltens de Custeio - Balde Blocos Criativos (1 unidade) Emenda RS 66.55
Parlamentar b
Itens dc Custeio - Baratho - Familia Terapéutica - Autor: Emenda RS 110.60
Rcgina Maria Fernandes Lopes (1 unidade) Parlamentar )
Itens de Cusleio - Blocos De Encaixe (Raciocinio, Emenda R$ 69.95
Concentragdo, Coordenaciio) (1 unidade) Partamentar !
ltens de Custeio - Blocos Logicos E.V.A. - 48 Pegas (1 Emenda R$ 55.76
unidade) Parlamentar )
ltens de Custeio - Caixa 1%t (1 unidade) Emenda RS 78.71
Parlamentar )
ltens de Custeio - Cubo Magico (1 unidade) Emcnda RS 7.09
Parlamentar ’
Ttens de Custeio - Familia Terapeutica (1 unidade) Emenda RS 324.45
Parlamentar ’
Ttiens de Custeio - Figuras Geométricas Com Fncaixe (1 Emenda R$ 29.78
unidade) Parlamentar e
Ttens de Custeio - Jogo Da Forca (1 unidade) Emenda RS 47.96
Parlamentar )
Itens de Cuslceio - Jogo Da Memoria - Alfabetizagdo (1 Emenda RS 34.75
unidadc) Parlamentar !
Itens dc Cusleio - Jogo Da Meméria - Numeral (1 unidadc) Emenda R$.21,15..




Itens de Custeio - Jogo De Dominé - 28 Pegas (1 unidade) B

Emenda R$ 29.03
Parlamentar iz
ltens de Custeio - Jogo De Ludo (1 unidade) Emenda RS 18,09
Parlameniar
liens de Custeio - Jogo De Trilha (1 unidade) Emenda R$ 27.16
Parlamentar
Itens de Custeio - Jogo Fazendo Mimicas - Expressdo Corporual Emenda
X R$ 38.23
(1 unidade) Parlamentar
Itens de Custeio - Pega Varetas (1 unidade) Emenda RS 14.2]
Parlamentar
ltens de Cusicio - Pote De Niimeros Educativos E.V.A. 55 Emenda
. R$ 26,59
Pegas (1 unidade) Parlamentar
ltens de Custeio - Quebra-Cabega (1 unidade) Emenda RS 29.39
Parlamentar
Itens de Custeio - Resta | (1 unidade) Emenda RS 18.60
Parlamentar
Itens de Custeio - Soletrando Conhecendo Os Sentimentos (1 Emenda
. R$ 46,14
unidade) Parlamentar
ltens de Custeio - Tabuleiro Da Ansiedade: Psicoeducagio E Emenda
. . R$ 125,00
Intervengiio Com Adolescentes (1 unidade) Parlamentar
ltens de Custeio - Lanche (7200 unidades) Emenda RS 24.264.00
Parlamentar
8 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Parametros a serem Inicio Término
Metas Descrigdo das utilizados para afericiio do (prazo) (prazo)
metas cumprimento das metas
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Meta 01
Promover agdes
socioassistenciais para
60 criangas ¢
adolescentes que
parlicipam do scrvigo de
convivéncia ¢
fortalecimento de
vinculos na Cidade dos
Meninos Sdo Vicente de
Paulo, por meio de
alividades de Arteterapia
¢ de atendimento
psicossocial, durantc 9
mesces.

1.1 Contratar ou
realocar 3
profissionais (1
Educador Social, 1
Assistente
Administrativo e 1
Auxiliar de
Limpeza)

1.2 Realizar a
or¢amentagdo ¢
aquisi¢do dos itens
previstos no projeto;

1.3 Custear 2
despesas
administrativas
(energia elétrica e
aluguel de
impressora) durante
9 meses;

1.4 Realizar
encaminhamentos de
alunos para as
atividades dc
Artcterapia;

1.5 Realizar
atividades diarias de
Arlelerapia;

1.6 Realizar
encaminhamentos de
alunos para o
atendimento
psicossocial®;

1.7 Realizar
atendimentos
psicossociais diarios
€ quinzenais
(individuais ¢
coletivos);

Os indicadores de cumprimento da
meta serfio:

¢ Nuamero de profissionais

contratados/realocados:

® Nuamero de itens adquiridos;

® Numero dc despesas

administrativas pagas;

® Numero de atividades de

Arteterapia realizadas

semanalmente;

® Nimero de atendimentos

psicossociais realizados

scmanalmente;

® Numero de lanches distribuidos

a0 longo do projeto;

® Numcro de alunos cadastrados

no CadUnico ao final do projeto;

® Numero de atendidos pelos

servigos ofertados;

Os documentos para verificagdo
dos indicadores serio;

o Folhas de pagamento dos
funciondrios;

¢ Nolas fiscais;

o Conlas ¢ comprovantes de
pagamento de despesas
administrativas;

e Rclatérios de atividades
produzidos pclos profissionais;
¢ Listas de presenca das
atividades de Arteterapia;

® Registros fotogrificos das
atividades de Arteterapia;

e Lista dc alunos cadastrados no
CadUnico.

1.1 Més 01

1.1 Més 02

1.2 Més 01

1.2 Més 02

1.3 Més 01

1.3 Més 09

1.4 Més 02

1.4 Més 02

1.5 Més 03

1.5 Més 09

1.6 Més 02

1.6 Més 02

1.7 Més 03

1.7 Més 09

1.8 Oricntar os
alunos e familiares

1.8 Més 03

1.8 Més 09
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para o cadastro no L .
CadUnico. ‘ I B
1.9 Ofertar 1.9 Més 03 1.9 Més 09

alimentagdo aos
atendidos pelo
projeto.

9 - FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO
DAS METAS A ELAS ATRELADAS

Meta: Promover acdes socioassistenciais para 60 criangas e adolescentes que participam do servigo
de convivéncia e fortalecimento de vinculos na Cidade dos Meninos Sao Vicente de Paulo, por meio

de atividades de Arteterapia e de atendimento psicossocial, durante 9 meses.

1) Contratacdo ou realocacdo de 3 profissionais (1 Educador Social, 1 Assistente Administrativo e |

Auxiliar de Limpeza); '

2) Orgamentagdo ¢ aquisi¢do dos itens a serem adquiridos no projcto;

3) Custeio de despesas administrativas (energia elétrica e aluguel de impressora);
4) Encaminhamento de alunos para as atividades de Artcterapia;

5) Realizagdo das atividades de Artcterapia:

6) Encaminhamentos de alunos para o atendimento psicossocial;

7 Realizagdo de atendimentos psicossociais;

8) Orientagdo dos alunos e familiares para cadastramento no CadUnico.

9) Oferta de alimentagdo aos atendidos.

Segundo a Resolu¢do Federal n® 109/2009, que aprovou a Tipificagio Nacional de Servigos
Socioassistenciais, o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) é um servigo da
Protegdio Social Basica do SUAS, que compreende atividades artisticas, culturais, de lazer, esportivas,
dentre outras. Tem como objelivo “‘ampliar trocas culturais ¢ de vivéncias, desenvolver o sentimento de
pertenga ¢ dec identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializagdo ¢ a convivéncia
comunitéria”.

Em relacdo as criangas ¢ adolescentes, o SCFV tem como foco especifico “a constituigdo de espago de
convivéncia, formagao para a participagio e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia
das criangas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas ¢ potencialidades dessa faixa etaria”, por
meio de atividades lidicas, culturais e esportivas.

A Cidade dos Meninos é credenciada ao CRAS Sev:lha e cadastrada no S1ster1a de Informagdes do Servwo
R R ; T

de Convivéncia e Fortalecimento de.V:
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usudrios cadastrados em um e 18 usuarios cadastrados no outro, tendo como técnica de referéncia a

funcionaria Daiane Valadares Ferreira de Souza.

As atividades de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Cidade dos Meninos, volladas para criancas
¢ adolescentes, compreendem: oficinas de Arteterapia e Acolhimentos Psicossociais coletivos, nos quais
sdo trabalhados temas ¢ atividades que cumprem os objctivos do SFCV para esta faixa ctaria, assegurando
cspagos dc convivéncia coletiva, desenvolvimento de nogocs de cidadania ¢ dircitos, da autonomia c
protagonismo dessas criancas e adolescentes.

Desse modo, o presente projeto visa ofertar e ampliar duas atividades que compdem o Servigos de
Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos da unidade: atividades de Arteterapia ¢ atendimento

psicossocial para criangas ¢ adolcscentcs que participam do servigo de convivéncia e fortalecimento de

vinculos na Cidade dos Mcninos Sio Vicente de Paulo.

\-ara isso, nos dois primeiros meses dc projeto, seré realizada a sclegdo de funcionarios, mediante avaliacéo
da compatibilidade e experiéncia dos candidatos. Serdio realocados ou contratados 3 profissionais: |
Educador Social, 1 Assistente Administrativo e 1 Auxiliar de Limpeza. Nestes dois primeiros meses, os
ilens nccessarios para a execucio do projeto serdio orgados, adquiridos e entregues na unidade de exccucio.
Ao longo de todo o projeto, serfio custeadas as despesas de energia elétrica e aluguel de impressora, de
modo a garantir a realizagdo das atividades de forma satisfatéria. Essc custcio sc dara por meio de rateio
do valor das contas da unidadc, tendo cm vista os gastos do setor onde sdo rcalizadas as atividades de
Arteterapia. O valor sera repassado mensalmente para a unidade, responsavel pelo pagamento das contas.
Os encaminhamentos de alunos para as atividades serio iniciados no segundo més de execugdo do projeto,
¢ os alendimentos terdo inicio no terceiro més.

ATIVIDADES DE ARTETERAPIA:

Ve

-As atividades de Arteterapia sdo diarias, com 2 horas por dia e duragdo semestral. Scrio ofertadas 2 turmas
no (urno da manha 07:00 as 9:00 ¢ 9:00 as 11 :00) ¢ 2 no turno da tarde (13:00 as 15:00 ¢ 15:00 as 17:00),

de modo a atender o maior ntiimero possivel de alunos, em scu contraturno escolar, conforme demonstrado
abaixo:

4 15 Semestral 2 horas 22() horas 60

Objetivo: (rabalhar utilizando a linguagem artistica como instrumento dc promogdo da satide ¢ qualidade

de vida, a partir de técnicas expressivas como o desenho dlamatlzacao -pintura; modelagem muswa
poesia e danga. o~ :
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AN s LE-
Publico-alvo: criangas e adolescentes de 9 a 13 anos A

Metodologia:
Aulas expositivas, praticas ¢ vivenciais, com atividades volladas para a expressdo arlistica, incluindo
exercicios de consciéncia corporal, improvisagdo de movimentos livres, exercicios utilizando musica.

produgdes (pinturas, mandalas, colagens, desenhos, entre outros) no espago grupal, realizacéo dc atividades

integrativas que estimulem a criatividade e valores humanos.

Atividades desenvolvidas:

° Dinédmicas de Grupo: Objetiva desenvolver no aluno sua capacidade de socializagdo, trabalho em
grupo, como expressar as suas ideias, bem como aprender a respeitar diferentes pontos;

. Pintura e desenho: Utiliza-se de recursos abstratos ao processo de desenvolvimento das capacidades

artisticas, terapéuticas e cognitivas;

° Mandalas: Trabalha os niveis de atengéo ¢ concentragdo, além de proporcionar um maior estado dc ‘
relaxamento;
° Colagens: Através do processo de colagem desenvolve-se a coordenagdo motora mais trabalhada,

habilidades cognitivas e a nogdo de reciclagem;

. Contagdo de Histérias: Através do artificio ludico, propicia-se ao aluno o desenvolvimento do
aspecto criativo do aluno, a interatividades com os colegas e a imaginagio;

. Teatro e danga: Trabalha no aluno aspectos como a expresséio corporal, timidez, socializag#o,

coordenagdo molora ¢ memorizagio.

Principais habilidades trabalhadas:

° Memoria;
° Criatividade:
-~

° Interagdo Grupal;
° Coordenagéio Motora;
o Expressio de Sentimentos;
. Valores Humanos;
° Raciocinio;
° Habilidade Sociais.

Atividade Carga | Quantidade Descri¢do da atividade Eixo de

horaria de dias Referéncia
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Boas Vindas 2 horas I dia Dinamica para promover a interagiio entre Eu com os
participantes ¢ conhecimento de uns com os outros
' oulros
Elaborando 4 horas 2 dias Trabalhar com os alunos quais serdo as normas Lu com os
Normas ¢ regras para que o grupo funcione oulros
adequadamente
Quem sou cu? 8 horas 4 dias Desenhos, rodas de conversa e dinamicas para Eu comigo
incentivar a reflexiio sobre si e sobre o scu lugar mesmo
no mundo
Autorretrato 10 horas S dias Pintar autorretratos a partir de uma fotografia, Eu comigo
de imagem no cspelho. Como vocé sc vé? mesmo
Arte com Nomes 12 horas 6 dias Origem do nome. Motivo da escolha do nome Eu comigo
(pesquisa com familiarcs). Roda de conversa ¢ mesmo
4 atividade artistica a partir da escrita do nome
Familia 6 horas 3 dias Desenvolvimento do tema familia a partir da Eu com os
escrita, roda de conversa e atividade artistica outros
Oqueéa 10 horas 5 dias Origem da Artelerapia, Ilistéria, Precursores, FEu comigo
Arteterapia? entre outros. Atividade tedrica c atividades para mesmo
colorir
Desenho ao ar 4 horas 2 dias Dias reservados para expressio da arte no Eu comigo
livre espaco externo da sala, para trabalhar a mesmo
criatividade, imaginagdo e diminuigio da
ansiedadc
Mapa Afctivo 10 horas 5 dias Scnsibilizar os participantes para o olhar além Lvcoma
das questdcs fisicas do municipio, através do cidade
desenho, pintura, ctc. do seu lugar preferido na
s cidade. Roda de conversa c atividades para
N trabalhar o pertencimento
Atividade 8 horas 4 dias Exposigdo do tema, roda dc conversa, Eu com os
Tematica - Dia confecgdio ¢ entrega de cartdes nos sctores da outros
Internacional da instituigio
Mulher
Cinema 8 horas 4 dias Momentos de exibigiio de filmes (sclecionados Eu comigo
Comentado a partir do tema que precisa ser trabalhado com mesmo
0 grupo) c atividades para a discussdo do filme
Iris Folding 16 horas 8 dias Técnicas de dobradura para a construgiio de Eu comigo
imagens, trabalhando concentragiio ¢ mesmo
crialividade
Confecgdes de 14 horas 7 dias Confecgiio de mandalas a partir. de diversos .
Mandalas diversas malena:s'-la tmla p‘lcl d zqanggls cnlre
¢ g s
B 'y f 3




Oficina das 10 horas 5 dias Estimular a expressdo das emogdes através da Eu comigo
emogoes pintura, desenho, escrita mesimo
Autocuidado 4 horas 2 dias Palestras, roda de conversa, cartazes Eu comigo
mesmo
Atividade 10 horas 5 dias Exposi¢éio do tema, roda de conversa, Eu com os
Temdtica - confeegdio ¢ entrega de cartdes nos setores da outros
Setembro Amarelo instituigdo
Tradigéo e Contos 6 horas 3 dias Desenvolvimento de atividades a partir de um Eu comigo
conio ou lenda. A alividade podera ser escrita, mesmo
pintura, desenho, teatro, A escolha é feita pelo
grupo
Bullying 8 horas 4 dias Estimular o debate sobre o tema a partir de Eu com os
dindmica de grupos, roda de conversa e outros
atividades artisticas
Consciéncia Negra | 14 horas 7 dias Desenvolver atividades que estimulem a Eu com os
temdtica racial. Desenhos, cartazes, pinturas, outros
contos e musicas
Lanche Partilhado 2 horas I dia Cada participanie traz um lanche para ser Eu com os
partithado por todos. A atividade pode ser ao ar oulros
livre ou na prépria sala de Arteterapia
Colagem 10 horas S dias A partir de tema pré definido, os participantes Eu comigo
vdo sc expressar a partir de vérias téenicas de mesmo
colagem, com materiais diversos
Mosaico 10 horas 5 dias A partir de tema pré definido, os participantes Eu comigo
vio se expressar a partir da técnica do mosaico, mesmo
com materiais diversos
Dia Livre 6 horas 3 dias Dias reservados para que os participantes do Eu com os
grupo possam escolher qual atividade preferem outros
desenvolver. A decisdo deve partir do consenso
entre os membros
Diversiio ao ar 6 horas 3 dias Dias reservados para que os participantes do Eu com os
livre grupo desenvolvam jogos, dindmicas e oultros
brincadeiras fora do espago da Arteterapia
Para alguém 6 horas 3 dias Confecgdo de coragdes de diferentes materiais Eu com os
especial para entregar para alguém especial (colega, outros
familiar, professor, educador, etc.)
Atividade 4 horas 2 dias Tematica a detinir com o CRAS de referéncia Eu com os
Tematica junto ao para execugdo de atividades junto aos oultros
CRAS participantes.
Como eu vejo a 6 horas 3 dias Solicitar que os participantes expressem através Eu com a

minha cidade
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“Oficina de Pintura 6 horas 3 dias Uso de tintas para diversas formas de expressio Eu comigo

desde pinturas livres até pinturas tematicas mesmo

ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL;:

O Psicologo ¢ Assistente Social atuam na perspectiva de promover satide nas dimensées psicocducativas

¢ psicossociais, sendo facilitadores no desenvolvimento das potencialidades do aluno. Para além da
superac@o da violagdo de direitos fundamentais do individuo, o trabalho multidisciplinar que compde o
Nucleo de Acolhimento e Satde busca oferecer um maior aparato do dmbito social e psicolégico para os
nossos atendidos.

O Nicleo de Acolhimento e Satde funciona de segunda a scxta-fcira, no horario de 07h as 17h, com uma

média de 40 atendimentos semanais, conforme demonstrado abaixo:

SERVICO  FREQUENCIA 'DURACAO | ATENDIDOS
Atendimentos individuais Diario - de 07:00 as 30 a 60 minutos | 15 por semana
17:00h
Atendimentos coletivos Quinzenal - quintas- Aproximadamente 15 por
interdisciplinares (agdes de | fciras com 2 horarios 1 hora encontro
convivéncia e pela manhi e 2 horarios
fortalecimento de vinculos) pela tarde

O trabalho psicossocial ofercce acolhimento ¢ suporte cmocional, auxiliando o atendido em scu
crescimento ¢ possibilitando o desenvolvimento das suas potencialidades, na perspectiva de um melhor
desenvolvimento psicossocial. Tudo isso a partir dos seguintes tipos de atendimento:

1

N Acolhimento

O Acolhimento ¢ o primeiro contato do atendido com os profissionais. A partir desse encontro, scra
detinido o tipo de atendimento que cle recebera no setor. Elc é ouvido pelos profissionais, quc registram o
atendimento no “Prontuario de Atendimento Psicossocial”. Este prontuario devera ser arquivado e o seu
cardter sigiloso deve ser preservado.

2, Escuta Pontual e Orientaciio

A cscuta pontual tem como intuito oferecer auxilio de forma breve, procurando compreender o que pode

estar acontecendo, apoiando e encorajando o atendido. O profissional acolhe a demanda especifica através

do amparo e conforto no momento em que estd sendo realizado 0 atendimento.
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Em esséncia, busca auxiliar o atendido no enfrentamento de questdes especificas que impactam na sua vida |-

naquele momento, ou seja, ¢ uma forma de orientar a pessoa que estd passando por alguma situagdo
especifica e ndo sabe qual a melhor maneira para administra-la.

3. Atendimento Psicolégico Individual (Acompanhamento)

Nas diretrizes do Conselho Federal de Psicologia (CFP), o atendimento é uma intervengdo longitudinal,
continua, mesmo que por breve periodo de tempo, em que se oferta a escuta, se dispondo a estar ao lado
do atendido e se fazendo presente ao longo do periodo em que ele esteja em acompanhamento no setor. A

frequéncia e duragdo serdo determinadas de acordo com a demanda apresentada.

O Acompanhamento Psicoldgico sera encerrado quando o beneficirio nio apresentar mais desejo de ser
atendido ou quando o profissional considerar que ndo ha mais demanda de acordo com os objetivos do

acompanhamento.

4. Atendimentos coletivos interdisciplinares (agdes de convivéncia fortalecimento de vinculos)

Os atendimentos grupais tém o objetivo de fortalecer vinculos entre os atendidos, promovendo espacos de
convivéncia e desenvolvimento da autonomia e protagonismo. Os grupos podem funcionar de maneira
livre ou tematica. Na institui¢do, a mais frequente é esta ultima, que retne atendidos para tratar temas
referentes  sua realidade, permitindo a troca de experiéncias entre aqueles com vivéncias semelhantes.
Alguns assuntos sdo recorrentes (bullying, orientago profissional, autoestima, autocuidado, perspectivas
de futuro) ¢ outros podem surgir a partir de algum tema do momento.

Os atendimentos coletivos sdo realizados quinzenalmente, com duragio de aproximadamente uma hora, e
sdo conduzidos pelo Psicélogo e Assistente Social. Considerando os 7 meses de atendimento psicossocial
previstos no projeto, serdo 14 encontros ao longo da execugdio, cada um com um tema a ser abordado.
Segue, abaixo, um quadro com os temas desenvolvidos nos acolhimentos coletivos que compdem as agdes

de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos:

Tema do Encontro Carga horéria Eixo
| Familia Aproximadamente | Eu com os
hora outros
2 Relacionamento interpessoal Aproximadamente 1 Eu com os
hora outros
3 Autoestima Aproximadamente 1 Eu comigo
hora mesmo




5 Diversidade e Inclusdo Aproximadamente 1 Eu com os
hora oulros

6 Conscientizagio ¢ combate ao Bullying Aproximadamente 1 Eu com os
hora outros

7 | Conscientizagio sobre o combate a exploragdo e a0 Aproximadamente 1 Eu com os
Abuso Scxual hora outros

8 Conscientizagio sobre a erradicacfio do Trabalho Aproximadamente | Eu com os
Infantil hora oulros

9 Acolhimento temético do més, por exemplo: Aproximadamente 1 Eu com os
Consciéncia Negra hora outros

10 | Direitos ¢ Deveres das Criancas ¢ Adolescentes - Aproximadamente 1 Eu com os
) ECA hora outros

11 Adolescéncia e seus desafios Aproximadamente 1 Eu comigo
hora mesmo

12 Uso ¢ abuso das tecnologias Aproximadamente | Eu comigo
hora mecsmo

13 Respeito Aproximadamente 1 Eu com os
hora outros

14 Satde Mental e Bem-estar Aproximadamente 1 Eu comigo
hora mesmo

5. Encaminhamentos

\Veriﬁcada a necessidade de articulagdo com outros profissionais (principalmente com a equipe do Niicleo
\y-de Acolhimento ¢ Saude), ha o contato direto com o profissional para discussdo ¢ encaminhamento.

Para encaminhar para a rede dc servigo socioassistencial, o Niicleo identifica profissionais e¢/ou servigos
que jd estejam acompanhando o atendido ou verifica possibilidades de iniciar acompanhamento (CRAS,
CREAS, Conselho Tutelar, NAPI, CAPS;, Cen.tro de Saide); elege o servigo mais adequado 4 demanda;
realiza os contatos (telefdnico, c-mail, pessoalmente); elabora encaminhamento, quando necessario; ¢

orienta atendido ¢ responsavel, conforme cada caso.

Durante este projeto, os alunos atendidos nas atividades de Arteterapia receberdo orientagio c

acompanhamento para que as familias realizem o cadastro no CadUnico, por meio da articulagdo com o

CRAS da regido domiciliar do atendido, de modo a aproximar essas pessoas e familias dos servicos de
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assisténcia social. Para isso, serdo realizadas a¢es periodicas junto ao CRAS, de modo a auxiliar a$

familias com o processo de cadastramento.

6. Registro de Prontuario

O prontudrio ¢ um documento institucional, oficial e interdisciplinar importante, visto que nele sio
registradas as informagdes da pessoa assistida. O prontuario formaliza os atendimentos, sendo também
uma forma de comunicagdo entre todos. Deve-se informar apenas o que for importante para contribuir para

o tratamento da pessoa assistida ¢ para ndo quebrar o sigilo.

Este projeto também prevé o custeio de um lanche diério aos atendidos, de modo a garantir seu bem-estar
¢ 0 pleno engajamento nas atividades do projeto. O valor sera repassado mensalmente para a unidade,

responsavel pela aquisi¢éo dos itens de alimentaciio necessarios.

Contratar ou realocar XX
funcionarios para a equipe
executora

Captagiio de alunos ¢ formagio X | X
de turmas de Arteterapia

Oficinas de Arteterapia XX |X|X[X]|X[X
Realizagdo de atendimentos X[ X[ X|X|X|[X[X
psicossociais
Orientagio dos alunos e X|X[X|X[|X|X]|X
familiares para cadastramento no
CadUnico
Oferta de alimentagdo para os XX | X[|X[X|X]|X
atendidos.

EQUIPE DE TRABALHO - Equipe de trabalho em conformidade com a Resolugdo n° 9, de 15
de abril de 2014 do Conselho Nacional de Assisténcia Social

CARGO - ATRIBUICOES NO PROJETO : QUANTIDADE CARGA
ooy DE PESSOAS | HORARIA
SEMANAL
| Educador Social | Funciondrio responsével por conduzir as atividades | | 44 horas
de Arteterapia, voltadas para o [ortalecimento da
convivéncia, socializagdio, autonomia, autoestima,
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convivio ¢ participagdo social dos alunos; o

. contemplando dimensdes individuais ¢ coletivas

LY

| Assistente | Funciondrio responsavel pelas fungdes | | 44 horas
Administrativo administrativas do projcto,

I Auxiliar de | Funcionario  responsivel  por  desempenhar | | 44 horas
Limpeza atividades de limpeza com o objetivo de manter

todos os ambientes limpos e organizados; seguindo

as normas de scguranga, higiene ¢ qualidade,

10 - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS?

Natureza do recurso Custeio | Investiment Valor
~— 0 Total
Solicitado (recurso a ser disponibilizado pelo R$ 100.000,0 | R$ 0,00 R$ 100.000,0
Municipio) 0 0
Contrapartida (recurso a ser disponibilizado pela | R$ 0,00 R§ 0,00 R$ 0,00
entidade proponente)
Total R$ 100.000,0 | R$ 0,00 R§$ 100.000,0
0 0
10.1 - Cronograma dec Descmbolso (em reais).
1" Parcela 2" Parcela | 3" Parcela 4" Parcela 5" Parcela 6" Parcela
R$ 100.000,00 - - - - -
o
DECLARACAO

Declaro para os devidos fins de prova junto ao Municipio de Ribeirio das Neves que inexiste qualquer
débito de mora ou situagdio de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer érgio ou entidade da
Administra¢io Piblica Municipal que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotac¢des consignadas
no Or¢amento do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

Ribeirao das Neves, 30/10/2024,

Assinado de forma digiial por ASSOCIACAQ NE
ASSOCIACAQ DE PROMOCAO HUMANA  pROMOCAO HUMANA DIVINA

DIVINA PROVIDENCIA:00981069000143  PROVIDENCIA:00981069000143
Dados: 2024.10.30 11:06:23 -03'00"

Mario Agostino Cenni Junior
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