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Municipio de Ribeirdo das Neves
Procuradoria-Geral do Municipio

TERMO DE FOMENTO N.° 008/2025, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
RIBEIRAO DAS NEVES, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E CIDADANIA E O INSTITUTO SABER VIVER - PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 8582/2024.

O MUNICIPIO DE RIBEIRAO DAS NEVES pessoa juridica de direito publico interno, com sede na cidade
de Ribeirdo das Neves, Estado de Minas Gerais, na Rua Ari Teixeira da Costa n.© 1100, Bairro Savassi,
inscrito no CNP) sob o n° 18.314.609/0001-09, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAI'. E CIDADANIA, por sua titular, MARIA GLAUCIA COSTA BRANDAO,
neste ato denominado MUNICIPIO, e de outro lado, e o INSTITUTO SABER VIVER, pessoa juridica de
direito privado sem fins lucrativos, nos termos do artigo 2° inciso I, alinea “b” da Lei Federal n.°
13.019/2014, inscrita no CNPJ sob o n.° 14628771/0001-32, com sede na Avenida Ribeirdo das neves, n°95,
bairro Sevilha 22 Segdo, CEP 33858-600, Municipio de Ribeirdo das Neves, Estado de Minas Gerais, neste
ato representado por seu Presidente, Sr. DARCI RODRIGUES DA CRUZ, brasileiro, portador da Carteira de
Identidade n.© M 6754073 expedida pela SSP/MG, e inscrito no CPF sob o n.® 031.966.956-46, residente e
domiciliado na Rua Jequitai n°® 280 Sevilha 22 Segdo, Municipio de Ribeirdo das Neves, Estado de Minas
Gerais, neste ato denominado OSC/PARCEIRA, em conformidade com a Lei Federal n.° 13.019/2014 e o
Decreto Municipal n.° 021/2019, RESOLVEM celebrar o presente Termo de Fomento, decorrente do
Processo Administrativo n.® 8582/2024, sujeitando-se, no que couber, acs termos da Lei
Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2.000, Lei Federal n.© 13,019, de 31 de julho de 2014, do Decreto
Municipal n.© 021, de 28 de fevereiro de 2019, da Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente, e considerando o
pedido formulado pela ordenadora da despesa e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Cidadania, nos autos do Processo Administrativo n.° 8582/2024, bem como a Emenda Parlamentar
Impositiva Individual n® 138-C/2023, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente termo tem por objeto a formalizagéo da relagdo de parceria, em regime de muitua cooperagéo
entre o Municipio e o INSTITUTO SABER VIVER para a consecucdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execugdo do Projeto denominado “"VIVER EM COMUNIDADE PARTE II”, conforme
Plano de Trabalho (fls. 20/30), que rubricado pelas partes, integra o presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
2. Como forma mutua de cooperagdo na execugdo do objeto desta parceria, os parceiros comprometem-se a
executar a integralidade das obrigagBes assumidas, no ambito das respectivas competéncias.

2.1, Sao obrigacdes comuns dos PARCEIROS:

I - conjugar esforgos e cooperar um com o outro para a plena realizacdo do objeto;

IT - promover publicidade e transparéncia das informagGes referentes a esta parceria;

IIT - fornecer, quando requisitadas pelos drgdos de controle interno e externo e nos limites de sua
competéncia especifica, informagdes relativas a parceria independente de autorizagdo judicial; e,

IV - priorizar a busca por solugdes pacificas e extrajudiciais, na hipétese de qualquer divida ou controvérsia
sobre a interpretacdo e cumprimento deste termo.

2.2. Sdo obrigacdes do MUNICIPIO:
I - efetuar o repasse dos recursos necessarios a execugdo do plano de trabalho, na forma prevista na
clausula terceira;

II - aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios, conforme o planc de trabalho anexo, que
€ parte integrante deste instrumento, independentemente de transcri¢des;

IIT - acompanhar, monitorar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e avaliar a execucio desta parceria, através
de sua gestdo;

IV - designar, por ato publicado em seu sitio eletrdnico, o gestor da parceria e 0s membros da comissdo de
monitoramento e avaliagdo;

V - analisar os relatérios de execugdo financeira e as prestacbes de contas, na forma das cldusulas sexta e
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VI - publicar o extrato desta parceria em seu sitio eletrfnico oficial e respectivas alteractes, se

for o caso;

VII - dar conhecimento a 0.S.C. das normas administrativas que regulam a execucdo de termo de parceria
com o Municipio, exigindo seu fiel cumprimento;

VIII - acompanhar as atividades de execucdo, avaliando os seus resultados e reflexas;

IX - analisar eventuais propostas de reformulagGes do plano de trabalho aprovado, desde que apresentadas
previamente, por escrito, no minimo 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia, acompanhadas da
respectiva (s) justificativa (s) e que ndo impliquem em mudanga de objeto;

X - prorrogar de oficio a vigéncia do termo de parceria antes do seu término, quando houver atraso na
liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado e desde que ainda haja
plena condigdo de execugdo do objeto e que a 0.S.C. ndo esteja inadimplente com a prestacio de contas ao
Municipio;

XI - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliacdo;

XII - emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, de acordo com o art. 45, paragrafo
primeiro, do Decreto Municipal n. 021/2019, que deverd ser submetido & Comissdo de Monitoramento e
Avaliagéo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentagio de
prestagdo de contas devida pela 0.5.C;

XIII - exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizagdo sobre a execucdo deste Termo de Fomento,
inclusive, se for o caso, reorientando as agdes, assumindo ou transferindo a responsabilidade pelo mesmo,
no caso de paralisagdo das atividades ou de outro fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a
descontinuidade das agGes pactuadas;

XIV - suspender a liberagdo dos recursos quando constatar quaisquer irregularidades decorrentes do uso
dos recursos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal, comunicando o fato a 0.5.C., e fixando-lhe o
prazo para saneamento ou apresentagdo de informagoes e esclarecimentos;

XV - fornecer, quando requisitadas pelos 6rgdos de controle interno e externo e nos limites de sua
competéncia especifica, informages relativas & parceria independente de autorizagdo judicial;

XVI - realizar visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipéteses em queesta
for essencial para verificagdio do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas;

2.3. Séo obrigacdes da ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL:

I - executar direta ou Indiretamente, nos termos da legislacio pertinente, as atividades necessérias &
consecucdo do objeto a que alude esta parceria, conforme previsto no plano de trabalho, observando
sempre os critérios de qualidade técnica, os custos e os prazos previstos;

IT - realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito
as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, na forma da cldusula quinta deste instrumento;

IIl - responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execugdo do objeto desta parceria, conforme clausula terceira e clausula quinta;

IV - arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros transferidos
pelo Municipio;

V - manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta-corrente especifica, isenta de tarifa bancéria
na instituigdo financeira plblica;

VI - alocar os recursos repassados nos seus registros contdbeis conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade, sendo vedada sua classificagio como receita prpria ou pagamento por prestacdo de
servigos;

VII - ndo pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria, salvo
nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

VIII - enviar ao Municipio declaragdo de cada um dos funcionarios contratados com recursos provenientes
deste termo de parceria, declarando néo ser e ndo ter parentesco com servidor plblico;

IX - efetuar a restituigdo de recursos nos casos previstos na Lei Federal n® 13.019/2014 e/ou no Decreto
Municipal n°® 021/2019;

Rut Ari Teixeira da Costa, n° 1,100, Savasst, Ribeirio das Neves-MG, CEP: 33830-6360.
336239403 - procuradoradiriberaodasneves.my.gov.br




-

3

~

R0
','.;m“ e.
s )

A~

Municipio de Ribeirdo das Neves

,'m Procuradoria-Geral do Municipio

Tt g pas WV

X - zelar pela qualidade das ag¢Oes e servigos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficacia e

efetividade social em suas atividades, assegurando a corregdo de quaisquer irregularidades;

XI - prestar informagbes aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater publico das agdes
realizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o caso;

XII - permitir a supervisdo, fiscalizagdo, monitoramento e avaliagdo do Municipio sobre a execucdo do objeto
da parceria, garantindo o acesso de agentes da administracdo publica, do controle interno e do Tribunal de
Contas correspondente aos processos, documentos e informacdes relativos a esta parceria e aos locais de
execugdo do objeto;

XIII - prestar contas na forma fixada na clausula sétima, mantendo a guarda dos documentos pelo prazo de
10 (dez) anos, contados do dia (til subsequente ao da apresentacdo da prestacdo de contas final ou do
decurso do prazo para a sua apresentagdo;

XIV - comunicar quaisquer alteragdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando
houver, em até 30 (trinta) dias da data de registro no 6rgdo competente;

XV - operar, manter e conservar adequadamente o patrimdnio pulblico gerado pelos investimentos
decorrentes do termo de parceria, de forma a possibilitar a sua funcionalidade;

XVI - manter sua habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e previdencidria devidamente regularizada durante
toda a vigéncia da parceria; e,

XVII - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos conforme estabelecida no planc de
trabalho, se for o caso;

XVIIL - propiciar os meios e as condigBes necessarias para que servidores do MUNICIPIO e drgdos do
Controle Interno e Externo tenham acesso aos documentos relativos & execugdo do objeto desta parceria,
bem como aos locais de execucdo deste, prestando a estes, quando solicitados, as informagdes pertinentes;
prestar contas finais dos recursos recebidos no prazo de 90 (noventa) dias do término da vigéncia,
observando as normas ;

XIV — gerenciar administrativa e financeiramente os recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, investimento e pessoal;

XV - responsabilizar-se, exclusivamente, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da instituigéio e ao adimplemento do Termo de Fomento;

XVI — manter regular a situacdo de todas as pessoas sob sua responsabilidade contratual, obedecida a
legislacdo em vigor;

XVII - devolver ao MUNICIPIO o saldo financeiro remanescente, inclusive os obtidos das aplicagdes
financeiras realizadas, por ocasido da conclusdio, denlncia, rescisdo ou extingdo da parceria, no prazo
improrrogével de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de imediata instauracdo de Tomada de Contas
Especial;

XVIII - prestar informagBes ou esclarecimentos, quando solicitado, aos orgdos publicos e & Camara
Municipal a respeito da parceria;

XIV — manter registros, arquivos e controles contabels especificos para os dispéndios relativos a esta
parceria;

XV - participar de capacitagdes promovidas pelo MUNICIPIO;

XVI - tomar outras providéncias necessarias & boa execugdo do objeto do Termo de Fomento.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DO REPASSE, DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS E DA DOTAQT\O OBQAMENTARIA

3.1. O Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsave! por esta parceria, transferird & 0.5.C. o valor
total de R$90.000,00 (noventa mil), conforme previsto no Plano de Trabalho aprovado.

3.2. O repasse do auxilio financeiro serd efetuado & OSC mediante depdsito bancario na conta corrente
especifica, em cota Unica no valor total de R$90.000,00 (noventa mil reais) em até 05 (cinco) dias Uteis apds
a assinatura do Termo.

3.3. Toda a movimentag&o financeira devera ser efetuada, obrigatorlamente, em conta-corrente especifica
da parceria, conforme determinado no item 2.3, inciso V da clausula segunda.

A
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3.3.1. A conta-corrente devera ser aberta no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds a

publicacdo do presente termo no sitio eletrénico oficial do Municipio e os dados da conta devem ser
informados a Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis
apos sua abertura.

3.4 Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicacdo financeira
de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto ndo
empregados na sua finalidade.

3.4.1 Os rendimentos de ativos financeiros seréo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condigdes de prestagdio de contas exigidas para os recursos transferidos, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestacdes de contas do ajuste.

3.5 Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes no Plano de
Trabalho, nas hipéteses previstas na Lei Federal n® 13.019/2014 e no Decreto Municipal n° 021/2019,
vedada sua utilizagdio em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

3.6. As despesas decorrentes da execugdo deste termo de parceria correrdo a conta de recursos alocados no
respectivo orgamento do Municipio de 2025, a qual devera ser indicada posteriormente por meio de Termo
de Apostilamento, promovendo sua juntada ao Processo Administrativo n.o 8582/2024, em substituicdo aos
documentos de natureza orgamentaria de fls. 167/170

3.7. As despesas relativas aos exercicios subsequentes, se for o caso, correrdo por conta das dotacdes

orgamentdrias respectivas, consignadas nos respectivos Orgamentos-Programa, respeitada a mesma
classificagdo orgamentaria.

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUCAO FINANCEIRA

4.1. Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes no Plano de
Trabalho, nas hipdteses previstas na Lei Federal n® 13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 021/2019,
vedada sua utilizagdo em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

4.2. Toda movimentacdo de recursos no dmbito desta parceria serd realizada mediante transferéncia

LY

eletronica sujeita a identificacio eletrénica do beneficidrio final e 3 obrigatoriedade de depdsito em sua
conta bancéria,

4.2.1. Os pagamentos devem ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, por meio da Transferéncia Eletrdnica Disponivel - TED -, Documento
de Ordem de Crédito - DOC -, débito em conta e boleto bancario, todos sujeitos a identificacdo do
beneficiario final.

4.3. Os recursos transferidos pelo Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria,
ndo poderdo ser utilizados para despesas efetuadas em periodo anterior ou posterior & vigéncia da parceria,
permitido o pagamento de despesas apds o término da parceria, desde que a constituigdo da obrigagdo
tenha ocorrido durante a vigéncia da mesma e esteja prevista no plano de trabalho, estando a realizacdo do
pagamento limitada ao prazo para apresentacio da prestacio de contas final.

4.3.1. O pagamento das verbas rescisérias da equipe de trabalho da organizagdo da sociedade civil podera
ser realizado ainda que apds o término da execugdo da parceria, desde que provisionada e proporcional ao
periodo de atuagdo do profissional na execucdo das metas previstas no plano de trabalho.

4.4. O Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, adotard as medidas
administrativas e judiciais cabiveis, na hipdtese de ndo serem sanadas as impropriedades ocorridas quando:
a) a 0.S.C. ndo prestar contas de acordo com o disposto em Lei;

b) houver evidéncias de irregularidades na aplicacéo de parcela anteriormente recebida;

¢) constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da 0.S.C. em relacdo a
obrigagGes estabelecidas no presente Termo de Fomento;

d) a 0.5.C. deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo Municipio ou
pelos érgaos de controle interno ou externo;

e) a 0.5.C. nfo se mantiver habilitada durante todo o periodo de vigéncia desta parceria, bem como deixar
de informar qualquer modificagiio, supressdo ou acréscimo referente 3 sua natureza, caracteristica,
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composicdo ou outros fatos relevantes que possam de qualquer forma interferir no
cumprimento das obrigages por ora avencadas.

4.5. No caso de aplicagdo indevida dos recursos transferidos em decorréncia da parceria, os valores devero
ser restituidos, acrescidos de juros legais e atualizagio monetaria a partir da data do recebimento, na forma
da legislag@o aplicavel.

4.6. O MUNICIPIO encaminhard & Controladoria Geral do Municipio e a Procuradoria Geral do Municipio
denuncia contra a 0.S.C. que aplicar os recursos financeiros percebidos em decorréncia de parceria em fins
diversos ao previsto para as devidas providéncias.

CLAUSULA _QUINTA -~ DA _RESPONSABILIDADE _PELO _ VINCULO TRABALHISTA,
PREVIDENCII'\RIO, FISCAL E COMERCIAL

5.1. A O.S.C. € exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao seu funcionamento e ao adimplemento do termo de parceria, se houverem.
5.2. A inadimpléncia da 0.S.C. em relag&o &s obrigacSes previstas no item 5.1 desta cldusula ndo implica em
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do Municipio, ndo transferindo dessa forma a responsabilidade por
seu pagamento,

5.3. A remunerago da equipe de trabalho com recursos transferidos ndo gera vinculo trabalhista de
nenhuma espécie com o Municipio.

CLAUSULA SEXTA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

6.1. As agBes de monitoramento e avaliagio terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestdo
adequada e regular das parcerias, diante do que deverdo contemplar a analise das informagbes da parceria
e da documentacdo técnica apresentada.

6.1.1 O Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, designara o gestor ou
comissdo gestora responsavel pelo seu acompanhamento e fiscalizagdo, através de publicacdo de ato
especifico em seu sitio oficial na internet.

6.2. Cabe ao Municipio, por meioc da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, exercer as
atribuicdes de monitoramento e avaliagio do cumprimento do objeto da parceria, emitindo relatério técnico,
conforme exigéncias previstas no Decreto Municipal n° 21/2019, que devera ser submetido & comissdo de
monitoramento e avaliagdo.

6.2.1. Nas hipéteses em que o monitoramento e avaliagdo da parceria evidenciar inexecucdo parcial do
objeto, irregularidades na aplicacio de parcelas anteriormente recebidas, desvio de finalidade da aplicacdo
dos recursos, inadimplemento da 0.S.C. em relagdo a obrigagGes estabelecidas no presente termo de
parceria, o Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, devera reter, até o
saneamento das impropriedades constatadas, as parcelas dos recursos financeiros destinados 3 O.S.C.

6.2.2. Nao promovendo a 0.5.C., apds notificagdo, o saneamento das impropriedades constatadas, nos
termos do item 6.2.1 desta cldusula, podera o Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por
esta parceria, concluir pela rescis&o unilateral da parceria, determinando a devolugdo dos valores repassados
relacionados a irregularidade ou inexecucdio apurada ou a prestagdo de contas ndo apresentada e, em ndo
havendo a referida devolug&o, a instauragéo de tomada de contas especial.

6.3. A comissdo de monitoramento e avaliagio é responsavel pela homologagao do relatdrio técnico.

6.3.1 A homologacdo do relatério técnico pela comissio de monitoramento e avaliagdo nado dispensa a
apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da sociedade civil.

6.3.2. Havendo indicios de irregularidades na gesto de recursos, a comisséo comunicara ao gestor plblico
que informara ao Secretario Municipal responsavel por esta parceria, indicando as providéncias adotadas ou
que serdo adotadas para sanar os problemas detectados.

6.3.3 O Secretario Municipal responsével por esta parceria tomara as providéncias cabiveis para apuragio da
veracidade da denuncia, podendo promover a instauragdo de tomada de contas especial, e dever3,
constatada irregularidade, reportar ao Controle Interno que tomara as demais medidas cabiveis.

6.4. Sem prejuizo da fiscalizagdo realizada pelo Municipio, a execugdo da parceria podera ser acompanhada
e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas, estando também sujeitas aos orgdos de controle e aos
mecanismos de controle social, previstos na legislacdo.
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CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1. A prestacdo de contas tem por objetivo o controle de resultados e devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o seu andamento efou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance
das metas e dos resultados esperados.

7.2. A prestagdo de contas final devera ser efetuada no final da vigéncia da parceria, no prazo de até 30
(trinta) dias.

7.3. Caso haja, devera ser apresentado na prestacdo de contas final o comprovante de recolhimento do
saldo remanescente, de que trata o art. 52 da Lei Federal n° 13.019/14 e o inciso I do art. 46 da Lei Federal
n° 13.019/2014.

7.4. A 0.5.C. devera obter de seus fornecedores e prestadores de servicos notas, comprovantes fiscais ou
recibos, com data, valor, nome e ndmero de inscricio no CNPJ da 0.S.C. e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou
prestador de servigo, para fins de comprovagdo das despesas.

7.5. O Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, analisara a prestacio de
contas final em até 60 (sessenta) dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia, prorrogavel justificadamente por igual periodo, desde que aprovada a contabilidade.

7.6. A 0.S.C. devera manter a guarda dos documentos originais relativos & execugdo das parcerias pelo
prazo de 10 (dez) anos, contados do dia (til subsequente ao da apresentagao da prestacdo de contas final
ou do decurso do prazo para a apresentagdo da prestacdo de contas.

7.7. Quando constatada irregularidade ou omissdo na prestacéio de contas, serd concedido prazo maximo de
45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavels por igual periodo, para a 0.S.C, sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigagdo.

7.7.1. Transcorrido o prazo estabelecido no item anterior, para saneamento da irregularidade ou da omissao,
ndo havendo o saneamento, o ADMINISTRADOR PUBLICO competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, adotard as medidas necessérias a instauracdo de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA OITAVA ~ DOS BENS PERMANENTES E DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

8.1. Os materiais permanentes a serem adquiridos para a implementacdo das atividades especificadas na
clausula primeira deverdo ser orcados e comprados pelo valor médio de mercado, tendo como norteador os
principios da legalidade, moralidade e economicidade, sob pena de nulidade das despesas.

8.1.1. As notas fiscais, referentes aos bens permanentes adquiridos conforme item 8.1, devem ser
protocoladas na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, em até 03 dias apds a
aquisigdo do equipamento.

8.2. Os bens patrimonials adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos repassados
pela Administracdo Publica sdo da titularidade da OSC e ficarfo afetados ao objeto da presente parceria
durante o prazo de sua duragdo, sendo considerados bens remanescentes ao seu término, dispensada a
celebragdo de instrumento especifico para esta finalidade.

8.2.1 Os bens patrimoniais de que trata o caput deverdo ser gravados com clausula de inalienabilidade
enquanto viger a parceria, sendo que, na hipétese de extingdo da OSC durante a vigéncia do presente
instrumento, a propriedade de tais bens sera transferida a Administracdo Publica.

8.2.2, Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na propriedade da OSC, na
medida em que os bens serdo Uteis & continuidade da execucdo de agdes de interesse social pela
organizacgdo.

8.2.3. Caso a prestacéio de contas seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes permanecera com a
OSC, abservados os seguintes procedimentos:

I. ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagdo da rejeicio ndo
estiver relacionada ao seu uso ou aquisigdo; ou

II. o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no célculo do dano ao erério a
ser ressarcido, quando a motivagéo da rejeicio estiver relacionada ao seu uso ou aquisicdo,

8.2.4. Na hipdtese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, o valor pelo qual os bens
remanescentes foram adquiridos devera ser computado no célculo do valor a ser ressarcido.

8.2.5. A OSC podera realizar doagéo dos bens remanescentes a terceiros, inclusive beneficiarios da politica
publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para realizacdo ou continuidade de agbes
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de interesse social.

8.2.6. Os bens remanescentes poderéo ter sua propriedade revertida para ao Municipio, se ao término da
parceria ficar constatado que a OSC ndo terd condigdes de dar continuidade 3 execugdo de agoes de
interesse social e a transferéncia da propriedade for necessaria para assegurar a continuidade do objeto

pactuado, seja por meio da celebracio de nova parceria, seja pela execugdo direta do objeto pela
Administracao.

8.2.7. Sendo a presente parceria rescindida por quaisquer dos motivos previstos na Cldusula que disciplina a
Dentncia e a Rescis&o, os bens patrimonials serdo automaticamente revertidos ao Municipio

8.3. Nas hipdteses de produgdo de bens de propriedade intelectual decorrente da execugao do objeto desta
parceria, a titularidade dos referidos bens serd compartilhada pelos parceiros, ficando sua utilizagdo
condicionada a celebragdo de instrumento préprio, observada a legislagdo vigente.

8.3.1. Nas hipdteses em que, em virtude da execucdo do objeto desta parceria, a 0.S.C. contratar quaisquer
servigos dos quais decorram bens previstos no item 8.3, fica a 0.S.C. obrigada a fazer constar no contrato a
ser celebrado, clausula de cessédo dos referidos direitos por parte de seu detentor.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO

9.1. Este termo de parceria podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou
apostila ao termo e ao plano de trabalho original, devendo o respectivo pedido ser apresentado pela 0.5.C
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, antes do término da sua vigéncia.

9.1.1. E vedada a alteraco do objeto do Termo de Parceria, permitida a ampliagdio, reducdio ou excluso de
metas, sem prejuizo da funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites legais e que haja
justificativa aprovada pelo Municipio.

9.1.2. Os acréscimos ou supressdes deverdo atingir no maximo vinte e cinco por cento do valor global.
9.1.3. Caso as alteragBes necessérias demandem aumento do valor, o aditamento ficard condicionado 3
existéncia de reserva de recursos suficientes para suportar as despesas decorrentes e de autorizacio do
titular da SECRETARIA.

9.1.4. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo fundamentada da 0.S.C., devidamente
justificada e formalizada, a ser apresentada ao Municipio, no prazo previsto no item 9.1 desta clausula.

9.2. Na hipotese em que o Municipio der causa a atraso na liberagdo de recursos necessarios para a
execucdo do objeto da parceria, deverd de oficio prorrogar sua vigéncia, limitada a prorrogacdo ao exato
periodo do atraso verificado, nos termos descritos no item 2.2, inciso X deste termo.

9.3. A ADMINISTRAGCAO PUBLICA providenciaré a publicagdo do extrato de termo aditivo no Digrio Oficial do
Municipio.

9.4. O gestor da parceria tera o prazo de até 10 (dez) dias, contado a partir do recebimento da solicitacdo
da OSC, para se manifestar formalmente, nfo autorizando ou autorizando, total ou parcialmente a alteracdo
dos instrumentos juridicos ou do plano de trabalho da parceria.

9.5. Quando a alteragéo for proposta pelo gestor da parceria, a OSC tera o prazo de até 10 (dez) dias,
contado a partir do recebimento da solicitaciio, para se manifestar sobre a sua anuéncia.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA

10.1. A vigéncia deste termo de parceria serd de 12 (doze) meses contados a partir da assinatura do
presente Termo de Fomento, possibilitada a sua prorrogagao desde que haja interesse do Municipio e seja
apresentada a correspondente justificativa.

10.1.1. A presente parceria sera executada em 07 (sete) meses, na forma prevista no item 3.2 - Periodo de
Execugdo e no item 8 - Cronograma de Execugdo, iniclando-se a partir do recebimento do recurso.

10.2. Para a prorrogagdo de vigéncia da parceria celebradas é necessario:

I - parecer da area técnica e juridica com a manifestacdo da Procuradoria, nos termos do paragrafo Unico do
art. 53 da Lei Federal n° 14133/2021;

IT - prestagdo de contas parcial da Secretaria Municipal responsavel pela parceria, atestando que a parceria
foi executada a contento ou justificando o atraso na execugdo, bem como apresentacio dos documentos
exigidos para celebragdo de termo de parceria atualizado.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1. Havendo justificativa relevante, podera os parceiros denunciar o presente termo, respeitado o prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, ficando estes responsaveis
somente pelas obrigagBes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca, nos termos do Decreto Municipal n°® 021/2019.

11.2. Esta parceria podera ser rescindida quando:

11.2.1. ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigagdes ou condicdes nela estabelecidas;

11.2.2, pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que a torne formal ou
materialmente inexequivel;

11.2.3. for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante prévio aviso com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias;

11.2.4. quando a 0.S.C. ndo sanar as impropriedades constantes do item 4.4. da Clausula Quarta.

11.3. Quando da conclusdo, dentincia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagOes financeiras realizadas, deverdio ser devolvidos ao
MUNICIPIO, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias, sob pena de instauracdo de Tomada de Contas
Especial providenciada pelo érgdo competente do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

12.1. O Municipio manterd, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, por no minimo 180 (cento e oitenta dias) apds o respectivo encerramento.
12.2. A 0.S.C. devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerga suas agbes as parcerias celebradas com a administragio publica.

12.3. A utilizagdo de logomarca, brasdo ou demais simbolos do Municipio deverdo ser previamente
autorizados pela Assessoria de Comunicagdo do Municipio.

12.4. Fica vedada a utilizagdo de simbolos partidérios em qualquer material de divulgacdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

13.1 Para fins de execucdo deste Termo de Fomento, Administragdo Publica e OSC obrigam se a cumprir e
manterem-se de acordo com as disposicBes e os principios da Lei Geral de Protecio de Dados - Lei n®
13.709, de 2018 (LGPD), especialmente no que se refere & legalidade no tratamento dos dados pessoais a
que tiverem acesso em razdo deste instrumento.

13.2. Em relagdo a LGPD, cada Participe sera responsavel isoladamente pelos atos a que derem causa,
respondendo, inclusive, pelos atos praticados por seus prepostos e/ou empregados que estiverem em
desconformidade com os preceitos normativos aplicaveis,

13.3 Na ocorréncia de qualquer incidente (perda, destruigdio e/ou exposicdo indesejada e/ou no autorizada)
que envolva os dados pessoais tratados em razdo do presente instrumento, deverd o Participe responsavel
pelo incidente comunicar imediatamente ao outro Participe, apresentando, no minimo, as seguintes
informacdes:

13.3.1 a descrigao dos dados pessoais envolvidos;

13.3.2 a quantidade de dados pessoais envolvidos (volumetria do evento); e

13.3.3 quem séo os titulares dos dados pessoais afetados pelo evento.

13.4. Caso um dos Participes seja destinatério de ordem judicial ou notificacdio/requisicio de qualquer érgdo,
agéncia, autoridade ou outra entidade oficial, relativa ao tratamento de dados pessoais que tenham sido
compartilhados em decorréncia do presente instrumento, o Participe notificado devera, imediatamente,
comunicar ao outro Participe.

13.5. A Administracdo Publica e OSC se obrigam a, ap6s o encerramento deste instrumento e/ou apos o
exaurimento das finalidades para as quais os dados pessoais foram coletados, o que vier primeiro, deletar
e/ou destruir todos os documentos e informag@es recebidas do outro Participe contendo os dados pessoais
fornecidos, sejam em meios fisicos ou digitais, eliminando-os de seus arquivos e banco de dados, podendo
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ser mantidos os dados pessoais necessarios para o cumprimento de obrigacdo legal ou
regulatoria e/ou para o uso exclusivo do Participe, mediante a anonimizacdo dos dados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas descritas no
Decreto Municipal n® 021/2019 e na legislagdo especifica, o Municipio podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a 0.S.C. as sangdes de adverténcia, suspensdo temporaria da participagdo em chamamento ptblico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com o Municipio por prazo ndo superior a 2 (dois) anos e
declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contratoc com
drgdos e entidades de todas as esferas de governo.

14.1.1. No caso de aplicagio da sangéio de declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com orgéos e entidades de todas as esferas de governo, esta tera
validade enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo da 0.S.C. perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade.

14.1.2. A reabilitagdo sera concedida sempre que a 0.S.C. ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos
resultantes e apés decorrido o prazo da sangdo de suspenséo e impedimento temporarios.

14.3.2. Por ocasidgo da concluséio, denincia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serio
devolvidos ao Municipio no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada
de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente,

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

15.1. N&o logrando éxito na tentativa de conciliagdo e solucsio administrativa, fica eleito o foro da comarca
de Ribeirdo das Neves para dirimir os conflitos decorrentes deste Instrumento, com rendncia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem acordados com os termos dessa parceria, as partes firmam o presente instrumento em 03
(trés) vias, de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Ribeirdo das Neves, em de 025. ﬁrgmw Maria de CﬂsﬂﬂMﬂm&f
aEme-rAm

MUNICIPAL ADUUNTA DE
VIMENTO SOCIAL E CIDADANS,
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MUNICIP 1BEIRAO DAS NEVES
SECRETARTA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
TITULAR: MARIA GLAUCIA COSTA BRANDAO

INSTITUTO SABER VIVER
ARCI RODRIGUES DA CRUZ (PRESIDENTE)
L 1% Q,/ 4 L‘(n?
P

Testemunhas:

1' 2'

Nome: Nome:

CPF: CPF:
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1-DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

Y SABER\ | PROTOCOLO 0

Orgdo/Organizagio da Sociedade Civil CNPJ: 14.628.771/0001-32
INSTITUTO SABER VIVER

Enderego:AVENIDA RIBEIRAO DAS NEVES, n° 95 - BAIRRO SEVILHA 2° SECAO

Cidade: UF: CEP: DDD/Telefone E-mail: saberviverinstituto@amail.com
RIBEIRAO DAS MG  [33858-600 (31) 98700-1054
NEVES
Conta Corrente: Banco: 001 Agéncia:1614- | Praga de Pagamento:
4

Ribeirdo das Neves

Responsavel Institucional pela Assinatura do Termo de Fomento (OSC):
DARCI RODRIGUES DA CRUZ

CPF: RG.: MG754073 Cargo/Fungdo: PRESIDENTE
031.966.956-46

Periodo de Mandato da Diretoria (OSC): 11/02/2022 a 11/02/2026

Coordenador/responsavel pelo Projeto: KELLY GRAZIELLE ALVES PADUA DE CARVALHO

Cargo/Fungdo: COORDENADOR Setor de Trabalho: COORDENAGAO
Matricula: -
Telefone Fixo: Celular: (031) 99392-2330

2 - DADOS CADASTRAIS DO CONCEDENTE

Denominagao: Municipio de Ribeirao das Neves CNPJ: 18.314.609/0001-09

Enderego: Rua Ari Teixeira da Costa, n° 1100, Bairro Savassi

Cidade: Ribeirdo das Neves UF: MinasGerais | CEP: 33.880-630

Secretaria Responsavel pela Parceria: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

Nome do Secretario: Maria Glaucia Costa Brandio

Nome do Gestor da Parceria: Moacir Martins da Costa junior

DDD/Telefone: 3624-4365/3627-5375 E-mail: suplange.smdsc@ribeiraodasneves.maq.qov.br
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3 - IDENTIFICAGAO DO PROJETO

3.1 — Titulo do ij eto 3.2 -~ Periodo de Execugdo

PROJETO VIVER EM COMUNIDADE 07 (SETE) meses com inicio imediato apds

recebimento do recurso.
PARTE Il

Objeto da parceria:

Custear as atividades exercidas pelo Instituto Saber Viver, através das oficinas de Reforgo escolar, Arte
Artesanato,zumba e futebol. Além de custear um Supervisor de Oficinas, Educadores
sociais,Nutricionista, que serdo responsaveis pela elaboragdo e acompanhamento na execugdo das

atividades ofertadas.

—

3.3 - Descri¢io da realidade

O Instituto estd em funcionamento desde outubro de 2011, atendendo aproximadamente 300 usuérios por
mes, entre criangas, adolescentes, jovens e adultos e idosos em diversas atividades. Este publico apresenta
faixa etaria variada atingindo pessoas dos 6 a 70 anos ou mais, sendo em sua grande maioria em situagao
de vulnerabilidade social.

Atualmente o Instituto Saber Viver vem desenvolvendo atividades que permitem a convivéncia em grupo;
garantindo o fortalecimento dos vinculos e relagdes sociais, proporcionando autonomia, promovendo e
adotando praticas que envolvem o bem-estar fisico, mental e social, garantindo o acesso & arte, cultura e
esporte.

No Instituto Saber Viver ocorre também oficinas de Arte e Artesanato, futebol e zumba que visam ofertar a
Inclus&o cultural e participagdo na comunidade, exposi¢éo em feiras, rua de lazer dentre outros.

As atividades realizadas no Instituto Saber Viver, séo referenciadas pelo CRAS Sevilha através da equipe
tecnica, onde acontecem as intervengdes necessarias de acordo com as demandas, palestras, dentre
outros, garantindo assim a interlocugdo com a Politica de Assisténcia Social através da execugdo do
Servigo de Convivéncia e fortalecimento de vinculos.

No contexto do territério e atraves do cadastro dos usudrios da instituigdo observou.se a necessidade de
trabalhar uma oficina que vise apoiar as familias nas situagdes escolares, visando melhorar o convivio entre
o grupo familiar, trabalhar a autoestima dos participantes e seu convivio social onde serd executado o
servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos, foi observado que durante os encontros de servigo de
convivéncia e fortalecimento de vinculos os pais. e responsaveis séo participantes das outras oficinas tais
como : arte, artesanato, futebol e zumba.

3.4 - Justificativa da Proposigdo
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. -/




. o

.\Q@",' \)J
SO | .
ML Instituto J
%quse SABER VIVER

O Projeto Saber Viver em Comunidade surgiu da demanda dos proprios usuérios do Instituto Saber Viver.

| As atividades da instituicio prevéem_o_desenvolvimento de servigos, projetos.e. socializagdo de familias e |-

individuos que se encontram em diferentes situagdes de vulnerabilidade, garantindo a proteg&o social
basica conforme a-identificagcdo das demandas e situagdes apresentadas.

A maioria desses usuarios ndo possui condigdes, neste momento, de ter acesso a atividade de reforgo
escolar, lazer, recreagao, etc., que acontecem em toda a cidade e cidades vizinhas, e que sdo de grande
importancia para fortalecimento da autoestima, construcéo de projeto de vida, a reintegragéo familiar e
comunitaria, alem de intensificar a qualidade do atendimento e desenvolvimento.

O Projeto busca ofertar as familias atendidas a oportunidade de promover a autonomia e a melhoria da
qualidade de vida reduzindo riscos e vuinerabilidade social, alem de melhorar o convivio entre os membros

das familias usando o reforgo escolar como meio para atingir o principal objetivo que é a qualidade de vida
destes.

Um dos objetivos aqui elencados estad relacionado a otimizar agdes j& desenvolvidas na instituigéo,
destinadas a fortalecer vinculos entre a populagdo e seu territorio por meio da oferta de oficinas citada. Vale
lembrar que as agdes do Instituto estdo sendo executadas em um territério com um nimero alto de familias
em situag@o de vulnerabilidade social, e promover agbes que possam sanar tal situagio & primordial
estreitar os lagos das mesmas no territério, assim como melhorar as relagdes existentes.

Para alcangar o objetivo serdo realizadas atividades externas ao espago, assim como encontros quinzenais
no espacgo da instituico, conforme quadro anexo.

4:- OBJETIVOS DO PROJETO

4.1 - Objetivo Geral

Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social, desenvolvimento de relagdes |.
de afetividade, solidariedade, garantindo o direito a convivéncia familiar e comunitaria, além de ofertar um
espago que promovam a incluséo produtiva e cultural desses usuarios.

4.2 - Objetivos Especificos

Desenvolvimento humano e promogéo da inclus&o social e cultural através da oficina.

Garantir o atendimento adequado, eficiente e de qualidade provocando o interesse do publico as tematicas
da comunidade em que vivem;

Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitério e social e o desenvolvimento de
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relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

Ofertar o refor¢o escolar como meio de acesso - aosdireitosbasicosdelazer,saude,evidacomunitariae familiar
para criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, proporcionando neste processo a melhoria
daqualidadedevidaatravésdedesenvolvimentoemocionalesocial.

5 - PUBLICO°ALVO

Séousuariosde o Instituto SaberViver,criangas,adolescentes,adultos e idosos, através de procura
espontanea e encamlnhados pela rede socioassistencial e neste projeto o objetivo é atingir
aproxumadamentiso pessoas com faixa etaria de 06 ate 70 anos.

6 - AREA DE ABRANGENCIA.

OpublicoqueacessaolnstitutoSaberViverséooriundosdosBairrosdaRegiéoCentraldo
MunicipiodeRibeirdo das Neves (Sevitha A, Sevilha B, Rosaneves, Barcelona, Santinho, Bom
Sossego, Rosana, SantaMartinha, Savassi, SantaMatilde,Campo Silveira, Centro).

7.- PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS.

7.1 — Previsao de Receitas

Origem Valor
Repasse R$ 90.000,00
Contrapartida' R$ 0,00
Total R$ 90.000,00

7.2 - Previsdo de Despesas

Natureza da Despesa Origem do Recurso Valor
PESSOAL Emenda Parlamentar R$ 75.000,00
MATERIAL ESPORTIVO Emenda Parlamentar R$ 15.000,00

8 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Parametros a serem Inicio (prazo) | Término (prazo)
Metas Descrigdo das metas utilizados para aferigdo do
cumprimento das metas

4 Emenda138 C-2023 90k Y
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%~ SABER VIVER

$3 Y_-:;, Instituto @(/1

| 1° MES 1° MES
Meta 01 DIVULGAGAO E PANFLETAGENS E REDES
|REALIZAGAO DE INSCRIGAO. SOCIAIS/FICHAS DE
-}- .- ORCAR OS ITENS DE . - INSCRIGAO.
INVESTIMENTOS., CONFERENCIAS DAS
COTAGOES.
1° MES 7° MES
Meta 02 DESPESAS COM OS CONTRATOS E
PROFISSIONAIS DOCUMENTOS FISCAIS.
IMPRESSAO E
ARQUIVAMENTOS DAS
NOTAS FISCAIS.
PROPORCIONAR FOTOS, VIDEOS, LISTAS DE 2° MES 7° MES
FMeta 03 ATENDIMENTO A PRESENGA, PESQUISAS DE
COMUNIDADE. SATISFAGAO.
AVALIAGAO CONTINUA.  |AVALIAGAO DE TRABALHOS, 2° MES 7° MES
Meta 04 FICHA DE SATISFAGAO,
RELATORIO DOS
EDUCADORES.
9 — FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO
DAS METAS A ELAS ATRELADAS
Acompanhamento diario das propostas do projeto, através das listas de presenca, pesquisas continua deI
satisfacdo dos participantes envolvidos na realizag&o das atividades e observancia do cumprimento do
plano de trabalho, buscando o resultado satisfatério.Conforme planilha de execugiio no Anexo .

10 - PLANO.DE APLICAGAO DOS RECURSOS

Natureza do recurso Custeio | Investimento | Valor Total
Solicitado (recurso a ser disponibilizado pelo rRs 90.000,00 |IR$ 90.000,00
IMunicipio)
Contrapartida (recurso a ser disponibilizado pela - -
|entidade proponente)
Total |R$ 90.000,00 R$ 90.000,00
Descrigdo da contrapartida:
10.1 - Cronograma de Desembolso (em reais).
12 Parcela 2° Parcela 32 Parcela 4? Parcela 52 Parcela 6 Parcela
R$ 80.000,00
72 Parcela 82 Parcela 92 Parcela 102 Parcela 112 Parcela 122 Parcela
Proponente (Contrapartida)
5 Emendal38 C-2023 90k
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s\ 5% Instituto Q‘g

$S\e/=2
%o x %= SABER VIVER
12 Parcela 22 Parcela 32 Parcela 4° Parcela 52 Parcela 62 Parcela
72 Parcela 82 Parcela 9% Parcela 102 Parcela 112 Parcela 122 Parcela
DECLARAGAO

—

Declaro para os devidos fins de prova junto ao Municipio de Ribeirdo das Neves que inexiste qualquer débito
 de mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer 6rgdao ou entidade da
Administragdo Publica Municipal que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas

no Orgamento do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

Ribeirdo das Neves, X | /2]_o/? %5

T ovip Mordoy o ,/(w/é .
— ' 7 i
Darci Rodrigues da Cruz

TN
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QGANT VAiOR MEN'SAL . PERIODO . VALOR TOTAL

SUPERVISOR DE OFICINA . 01 2.000,00 07 MESES 14.000,00

INSTRUTOR DE FUTEBOL 01 1.400,00 07 MESES 9.800,00

INSTRUTOR DE 01 700,00 07 MESES 4.900,00
OFICINAARTESANATO

EDUCADOR FISICO /ZUMBA 01 1.000,00 07 MESES 7.000,00

EDUCADQOR SOCIAL 02 | 2.675,00 07 MESES 18.725,00

INSTRUTOR FUNCIONAL 01 ‘1.‘000,(‘)0 i 1. 0_7 MESES 7.000,00
NUTRICIONISTA - 01 500,00 07MESES 3.500,00
ALFABETIZAC,‘KO 01 -1.439,28 07 MESES 10.075,00
TOTAL 0 i R$10.714,28 R$75.000,00

.. . o . COMPRADEMATERIAL ESPORTIVO | 3 R T
DESCRIGAO QUANT VALOR UNIT. VALOR TOTAL

KIT UNIFORME ( 22 CAMISAS 22 R$ 309,00 R$ 6.800,00
22 CALGOES MEOES)

APITO ROCKT PENTAGOL 10 R$ 12,00 ‘ R$ 120,00
TREINO

BOLA DE CAMPO 100% PU 30 R$ 93,00 R$ 2.800,00
COLCHONETEPENTAGOL G 20 ~ R$70,00 R$ 1.400,00
0,95 X 0,60

BICO DE BOMBA DE 5 R$4,00 | R$ 20,00
CALIBRAGAO

COLETE DUPLA FACE P 25 R$ 24,72 R$ 618,00
COLETE DUPLAFACEM 25 R$ 24,72 R$ 618,00
COLETE DUPLA FACE G 25 R$ 24,72 R$ 618,00
JOELHEIRA PENTAGOL 08 R$ 91,25 R$ 730,00
FUTSAL

PAR)

LUVA FINT P 4 R$ 99,50 R$ 398,00
LUVA FINT M 4 R$ 99,50 R$ 398,00
LUVAFINT G 4 R$ 99,50 R$ 398,00
CONE FLEXIVEL 24 CM 20 R$ 9,00 R$ 180,00
TOTAL < . T | R$15000,00

TOTACGERAE T T e

ZR$80.000;00 0 ¢ AT

I/G, ,///-’C,
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Natureza da Despesa:

SuP

~ Emendal38 C-2023 90k

PESSOAL.

-

INSTRUTOR DE FUTEBOL 23/32/42/52 /g2 8 40 160 -
INSTRUTOR DE OFICINA 22/42/62 2 6 24 -
ARTESANATO-

EDUCADOR FISICO /ZUMBA 22/32/423 /53 2 8 32 -
EDUCADOR SOCIAL 22/32/42/52 1 8 32

INSTRUTOR FUNCIONAL 22/42 2 04 16 -
NUTRICIONISTA Sabado 4 4 16

ALFABETIZAGAO 32/52/p2 6 18 32 -

. A
=ty
—
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