Muniz

TERMO DE COLABORA(}AO N® 006/2022, QUEZ ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE RIBEIRAQ DAS NEVES/MG E A ORGANIZAGAD DA SCCIEDADE
CIVIL, ASSOCIAQAO COMUNITARIA DO BAIRRO TOWY E ADJACENCIAS
PARA UTILIZAGAO DE RECURS0S DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DC ADOLESCENTE DE RIBE!RAO DAS !"EVEQ !‘m - FMDCA -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 3185/2027

O MUNICIPIO DE RIBEIRAO DAS NEVED, através da Prefeitura Municipa!, inscrito no
CNPJ sob o n° 18.314.609/0001- 09, com sade na rua firi Teixeira da Cocta, n° 1.100, Bairro
Savassi, CEP 33.880.630, doravante denominado MUNICIPIG/PARCEIRO, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVCLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, neste
ato representado por sua ‘itular, MARIA GLAUCIA CO57T2 SRANDAO, e a Organizagéo da
Sociedade Civil ASSOCIACAO COMUNITARIA DO DAIRRO TGNY ADIACENCIAS,
inscrita no CNPJ sob o n® 21.893.797/0001-73, com zad= na Rua José Tecdoro dos Reis n.2

272, Bairro Tony, Mumcz_p:o de Ribeirdo das Neves, Estodo de‘ Minas Gerais, neste ato
representada por seu Presidente ADAIR FRANCISCO NODTRIGUES, portzdor da Carteire
de Identidade n.© M- 3.816.283 expedicz pala S5F/VG e mjsc;u.o no CBF sch o n.°
024.855.786-64, residente e domiciliado nz Rua Teedors des Rais, 1? 207 Bairro Tony,
Ribeirdo das Neves, doravante dencminada 0.S.C.,, 2 ambos em conjunio denominados
PARCEIRCS, RESOLVEM celebrar o presente TERMD NF COIJ’\PO"“‘f‘Q vinculade ao
Processo Administrative n.° 3185/2022, sujtitnndo-z3, no gue coul:“r, a0s termos da
Lei Complementar n® 101, de 04 de inzio de 2.009, Lgi Faderal n° 13.013, a2 3r1 de julho de
2014, do Decreio Municipal n® 021, da 28 deo faverciro <o 2016, da Rcsc‘ugé:] 1.9 03/2018

do CMDCA, dec Editel ce Chamamznto Flébiico n.® 12021, =& dzmeis|ncrmas que
regulamentam a espécie, &m entre oc mesmos, de ManZira ‘usta g ecurdadz) mediante as
clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA ﬁEQCfI‘;E.,’Q_"‘;‘lG LT AREGPTREM P T IESh
FINANCEIRO

1.1. O presente termo de colc.aoragc.o tom por cbizio o desenveoivimento do Projeto
“FORMACOES ASCOTON” conforme detathado no Plano de Trabalho apreaer tado. {em

anexo)

i.2. O recurso financeiro des’rg parcerla tem como origem ¢ Fundo Munizipal des Direitos da
Crianca e do Adolescents — FMDCA.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS VALORES E CRONOGRAMA DE DESEMBOLS
2.1. O Municipio concede & OSC, acima qualificada, auxilio financeiro no valor total de
R$70.000,00 (sctenta mii rezis), que serd pago em 03 {irés) parcelas, sendo a primeira no
valor de R$35.000,00 (trinta e cince mil reais), em at& 0% (cinco) dias (teis apos assinatura
da pre;eme parceria e as seguintas, no valor de R317.500,00 (dezessste mil e quinhentos
reais), apés 30 dias consccutivos.
. |

2.2. A conta corrente deverd ser exclusiva porz o 'onzote Joz valeran contides nasse terme,
vedada a utilizagdo para outra finziicada. |

2.3, As aespesa': decorreniss dr o cu\,; o deste tarme de pardertn correrfio @ contz de
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recursos alocados no respectivo crgamento do Municipic.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA & 7 LIERACAC
3.1 O prasente termo de colaboracdo tem vigéncia a partir da data de sua assinatura deste

fermo

Pl

3.2. O prazo de execucdo da parceria € de 08 (cito) meses, contados da data do repasse da
recurse.

3.3. O prazo de execucdo da parceria paderd ser alterade mediante solicitagdo da
organizagéo da sociedade civil, devidamente formaiizada e fundamentada, a ser apresentada
a Administracdo Publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término da parceria.

3.4. A Administracdo PUblica podera prorrogar de oficio a vigéncia deste termo de
colaboracdo quando ela der causa ao atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada a
prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES
4.1. Compete 20 municipic:
4.1.1. Transferir os recursos a OSC de acordo com a clausula segunda deste termo;
4.1.2. Fiscalizar a execucado do presente tarmo;
4.1.3. Comunicar formaimente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execucdo das
ar;ées fixando-the prazo para corrigi-la;
.1.4. Receber, apurar & solucionar eventums quaxas e reclamacdes, cientificando a OSC
para as devidas regularizacdes; %

4.1.5. Aplicar as penalidades regulamentadas necte Termo de Colaboragao;

4.1.6. Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho gue assegurem os direitos
rabalhistas, sociais e previdencidrios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC,
4.1.7. Apreciar a prestacao de contas apresentada;

4,1.8. Publicar o extrato deste termo de colaboragdo no 6rg2o oficial de publicagdo do
Municipio.

4.2. Compete a 0SC:

4.2.1. Utilizar os valores recebidos de acordo corn o plano de trabalho aprovado;

4.2.2. Responder exclusivamente pelo pagarnento dos encargos trabalhistas, previdenciérios,
fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de colaboragae,
ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da administragdo publica a
inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os énus
incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s danos decorrentes de restrigao a sua execugao.
4,2.3. Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, nos
prazos estabelecidos neste instrumento;

4.2.4. Responder com exclusividade, pnla capacidade e orientacdes técnicas de toda a mao
de obra necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Colaboracdo;

4.2.5. Responder exdusivamente pelo gerenciam nto administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respaito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal;

4.2.6. Manter, aplicar e movimentar 0s recursos em conta bancaria especifica;

4.2.7. Garantir o livre acesso dos agentes da ad iminist ragao publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos ,procsessos, aos documentos e as informagoes
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respectivo chjeto, '
4.2.8. Restituir ao Municipio o3 vaiores tranzieridos, atualizadcs monetariamente desde a
data do seu recebimento, quando: £
a) nao for executado o objeto do contrato.
b) ndo cumprimento do prazo para a préstacio de contas e forma exigida.
4.3. Os bens e diraitos remanescentes na data da concluso ou extingSio da parceria e gue,
em razao de sua execugdo, tenham sido af’QUI.’!UC‘:., produzidos cu transformados com
recursos repassados pelo municipio poderdo, a critério do CMDCA, serem transferidos a
propriedade para a administracdo publica ou doados a outra OSC aue se proponha a fim
h_.,ua' ou semelhante ac desta.

4.3.1. Os bens remanescentes poderdo permanecar com a 0SC, por dacisSe do CMDCA, caso
se;am necessarios para assegurar a continuidade das atividades do ohjeto nactuado.
4.3.2. Fica vedada a OSC a alienagdo dos equipaimentos e materiais permanentes adquiridos
com recursos da parceria.
4.4. Constatadas quaisquer irregularidades np cur"prmengo do obieto desta parceria, a
Administragdo Pdblica poderd ordenar a suspens3o dos serviges, sem prejuizo das
penaiidades a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizacdo noc
caso daquelas ndo serem regularizzsdes dentro do prazo estabelecido no termo da
notificacdo. i
4.5. O pagamento de remuneragdo da equipe cgniratada pela OSC com recursos da parceria
nao gera vinculo trabalhista com o poder pibiico

CLAUSULA QUINTA — DAS COMPRAGE r‘f;,z[:rjg,,wgcgm

5.1. O valor das compras ou contratacies k.:EKI\-‘E."rN COM eCiirass da parcaria deverdo estar
compativeis com o valer médio de mercado e com;:rovauo mediante a utilizacdo de um dos
seguintes parametros:
5.1.1. Pesquisa publicada em midia especializada, sitios eletrbnicos espacializados ou de
dominio amplo, desde que contenha a data e hera de acesso;
5.1.2. Cor‘tratagoos similares em execucdo ou cmdumos nos 180 {cento e o:tenta} dias
anteriores a data da pesquisa de precos; ou 5.1.3. Pesquisa com, no minimo, trés
fornecedores ou prectaidores de servigo.
5.2. No embito de cada parémetro, o resyitade da pesquisa de pregos serd a média ou o
menor dos pregos abtidos.
5.3. A utilizacdo de outro método para a obtencdo do resultado da pesquisa de precos,
devera ser devidamente justificada pela OSC e previamente aprovada pela Administrac3o
Publica.
5.4. Para a obtengdo do resultado da pesquisa de pregos, ndo poderdc ser considerados os
precos inexequiveis ou os excessivamente elevados.
5.5. A OSC devera verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizacio da
despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetive da compra ou contratacio.
5.6. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final.
5.7. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de
titularidade dos fornecedores e prestadores dz servigos.
5.8. Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica,
admitir-se-a realizacdo de pagamentos em espécie.
598. A OSC deverd obter de seus f{ornecedores e prestadores de servicos notas,
comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de inscrigdo no CNPJ da

organizacao da sociedade civil e cio CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, para | Ji,, .

fins de comprovacdo das despesas.
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CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAC PR COHTAS :

6.1 - A prestagdo de contas epresentada peia:QSC cverd center siementos gue permitam a
Comissdo de Monitoramento e Avaliac3o e 2o ¢ulr ¢a parc¥rs svaliar o andamento ou
concluir que o seu cbjeto foi executado coniair. 2 pactuado, com a descricdo pormenorizada
das atividades realizadas e a comprovaggo do aicdnca das metas e dos resultados esperados,
até o periodo de que trata a preztacdo de conias.

6.1.1 - A OSC prestaré contas ac final, conform2 plano de trabaiho 2presentado.

6.1.2 O repasse da terceira parcela ectd ccncicionado a aprzsentacdc e aprovacdo da
prestagdo de contas da primeira e segunda parcalas.

6.2 - A OSC devera apresentar os saguintes documcnios para fins de prestacfo de contas:
6.2.1. Relatério de execucdc do cbjsto, contende .as atividades ou projetos desenvolvidos
para o cumprimento do objeto e o comparative de metas propostas com os resultados
alcancados; J

6.2.2. Relatorio de execugdo fisico-financeira, azsiniado peio representante legal da OSC e o
contador responsavel, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua
vinculagdo com a execucio do cbijeto; ;

6.2.3. Notas e comprovantes fiscais, inciuinde racices, emitidgs em nome da 0SC;

6.2.4. Extrato bancario da conta especifica vinculzdz @ «iecucdo da parceria;

6.2.5. Material comprobatério. do cumprimensd do objeto em fotos, videos ou outros
suportes, quando couber; 6.2.6. Relagéo c¢2 bans adguiridos, produzidos ou construidos,
guando fer o ¢ase; GBI o B

6.2.7. Lista de presenca de treinacos ou capacitzdes e/ou atendidos quando for o caso.

6.3 - A OSC deverd prestar contas finais da toa ‘e raguiar aplicacEo dos recursos recebidos
no prazo de até 60 (sessenta) dias, a partr do término de vigéncifa da parceria.

6.3.1 - O prazo poderd ser prerrogaedo por gté 20 (trinta) dizs, & cs"i’tério da Administracdo
Pdblica, desde que devidamente justificado.

6.4 - Recursos porventura n2o utilizades deverdo cer davolvidos atravdés de depdsito na conta
especifica do Fundo Municipal dos Cireitos da Crizngz e do Adclcscente - FMDCA, devendo o
comprovante ser apresentado na prestaczo de conias.

6.5 - Apuradas irregularidades na prestzcZo de contas finais, o valor respactivo, devidamente
atualizado, deverd ser restituido ao FMDCA, no prazo improrrogével de 90 (noventa) dias.

6.6 - As contas serao prestadas ao gester da parcaria.

6.7. As prestagOes de contas serdo avaliadas:

6.7.1. Regulares, quando expressarem, deJ forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

6.7.2. Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou gualquer outra falta
de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

6.7.3. Irregulares, quando comprovada-quaiguer das saguintes circunstancias:

a) omiss3o no dever de prestar contas; - i

b) descumprimento injustificado dos cbjetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou vaiores publicos.

CLAUSULA SETIMA ~ DO MONITORIITMNIR T AVALIACAD
7.1, Compete a ComissZo de Mcnitoromsntc e Awgliagio realizar procedimentos de
fiscalizacdo da presente parceria para o monitcramentio e avaliacdo do cumprimento do seu
objeto, na forma do plano de trabalho epresznwdo.

7.2. As acBes de monitoramento e avaliagdo tergo cardter preventivo e saneador, objetivando
a gestao adequada e regukar ca parceria. :

7.2.1. As acBes de monitoraments e zvchiscdc poderdo contempiar a analise da
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documentacdo da pu..erla censli w3, mc%;;.,.x', r,,,a)c., az c:m*ﬂ ‘hancéria especifica da
pafcerla alem da verificagdc, anélisz ¢ m r'-'\-}- 12655 cetre eventuais dendncias existentes
elacionadas a parceria.
CLAUSULA OITAVA — DA BRRESC SAO )
8.1. O termo de parceria podera ser rescindido a qualgusr tempo desda que os celebrantes
comuniquem essa intengdo no prazo minimo da 30 (trinta) dias de artecedéncia, sendo-lhes
imputadas as respensabilidades das obrigagdes ¢ creditados os beneficios no periodo em que
& parceria tennha vigido.
8.2, O presente termo poderd ser rescindi dc uniiateralmente pela Administracdo Publica
guando o interesse publico o justificar e por: %,
&) Utilizacdo do recurso em desacordo com o plano ¢ taabalho.
b) , Desvio de finalidade da aohcagao dos reclirdoc,
) Praticas atentatérias aos principios da au“ isracio publica.
d\ Deixar de acatar orientagbes apcntaf!as £ar3 @ execusao da parceria.
a) Descumprimento de cldusula pactuada.

CLAUSULA i‘-lcﬁi:ihma‘."’-\cﬁ_&-.;*_‘a A,f . ﬁ:._;

guaisquer duvidas oriundaz da p.\_nc:. & Torivio L2 ':;f:;s.';‘ o.
8.2, Antes de promover a acao juu:a,‘ CORINEE

tratativas para prévia tentativa de solucis adminicss Hva,
8.2.1. Referides tratativas serlo raz! ;zaoach": G :-E}ipsrL-.- ac2o da Procuradoria

do Munluplo da qual sa2-2 lavrada ate, cu outio documenic ex t
9.3. Por estarem de acordo, firmam &s paitad o | prozenel instrl . 3uls em 02 {duas) vias de
igual teor e forma na presenga de 02 (duzs) 1:st-:.““mrh‘ canzg guc 52 zroduza seus devidos

e iegals afeitoz

£ 2 ; :
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ANEXO jl
i PLLANQ DE TRABALHO - FORIWACC‘EQ ASCGTON
Cramome nfe Piiblies N° 21/:627
1. 1. DADOS CADASTRAIS -
Proponente: ASSOCIACAO COMUNITARIA DO BAIRRO TONY E ADJACENCIAS
(ASCOTON)
—

, _‘-’:.\*PJ: 21.893.797/6001-73  [ne

t

registro e Validade (CMDCA/RN): N° 75 16/12/2923

[Py rograma/Regime inscrito no CMDCA/RN: Apoio secicedncativo em meio abertg
L

'Fa derego: Rua José Teodoro dos Reis — Ex Quatrg, 272

Bairro: Tony Cidade: Ribeirse das neves [CEP: 33.393-690

.

;'i"eiefone: (31) 9540-1965 E-mail: ascoton2@gmail.com|
?.._

|
{Nome do representante legal: Adzir Franciseo Redrigres
;

ECPF' 024.855.786-64|R.G.: MG 3.816.253

Telefore (s): (31 S83-1965

‘Penodu de Mandato da Diretoria: De 12/12/232{.’3 a 12/12/2604

Iz. 2. NOME DO.PROJETQ '

[FORMACOES ASCOTON

o

_3 EIXO i

I
f

_-\poio socioeducativo em meio aberto

3. 4. OBJETO DA PROJETO

Consisie em um programa de ensino focado nas seguintes dreas; idicnas, danca aries visuias, musica,

C2ITC ¢ esportes, através de oficinas, palestras, atividades socioeducatlvas realizadas para grupos formados

0T criangas e adolescentes, reunindo profissionais qualificados, local z adequado, seguro ¢ metodologias

‘oltadas para praticas de aprendizado criativas e anténomas para um 2 grupo de até 80 cnancas com idade
nire 04 4 17 anos. -

.}
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4. 5. DESCRICAO DO PROJETO
(Promover para até 80 criancas o adolescentes com idode 202 0423 17 anes durante 08 meses, atividades
que visdo proporcionar zos diretamente envaivides, novis Cpcrmunidades de conhecimento, formacio de
cidadania e perspectivas de um futuro. Aos indiretamente ¢zvolvidos, pais, educadores e comunidade um
contato maior com uma pratica cuitural e ¢sportiva através da apreciacio que poderd acontecer de varias
formas, entre elas apresentacBes de cardter diditico das atividades do projeto, fortalecendo vinculos
familiares.

Objetivos especificos para fortalecimento ng Sistema de Garaatia de Direitos:
- Formacio cultural para até da 60 criangas e adolescentes com idades entre Q4 ¢ 17

anes;

- Formacio esportiva para até 20 criancas e adolescentes com idades entre 06 e 17 anos:

= - B o # al i - | - -
- Oferecer o €0sino ¢ a pratica orientada Para criancas em sittacfio de risco social;
i

,— Utilizar da cultura e do ESporte no processo educativo de criancas e adolescentes, fator que trara evidentes

- Viabilizar o rompimento de barreiras culturais que dificultem a efetivacdo dos direitos

dessas criangas,
|c0om Vistas & ampliacio, quantitativa ¢ qualitativa, das politicas publicas de stendimento & crianca e ao
tadolescente:

i~ Aperfeicoar o desenvolvimento dos educaadss através da

[ Tonolormacio de seus potenciais, aptiddes e

|
- Promover um intercdmbio de referéncias estcticas e heterogénicas entre o3 alunos e todos agueles com

lguem estabelecerem relagdes durante o fermacio;

]

srea de Abrangéncia:

| . . . . - . & .
O projeto abrange bairros da Tegido de Justinépolis. Alunos de escolas piblicas dos bairros Tony, Vila

Delma, Maria Helena e Vila bratina , adjacentes onde a organizacdo também atua, serfo prioridade no
atendimento aos participantes.

O prejeto visa atender 4 um numero estimado de até 80 criancas e adolescentes nas gseguintes
atividades:

- Inglés bésico: Ter idade enire 142 17 (10 participantes) — Introduca
- (Conversacig e gramatica) Carga horéria: 48 horas.

N
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- Percussde (instrumento percussio): ter idade entre 10 o 16 anos (20 pafiicipantes)- Curso de
musicalizacdo e expressao corporal que formara um repertéric de musicas cantadas e Instrumentais para
apresentacdes. Promovendo o conhecimento, ¢ com o objetivo despertar o 20s5to pela miisica, Carga
horéria: 96 horas: '

- Judb : ter idade entre 12 e 17anos (20' patticipantes) — Carga horéria: 96 horas

Judé € uma arte marcial, praticada como esporie de combate ¢ fantada por Jigoro Kzno em 1882, Os seus

principais objetivos sio fortalecer o fisico, a mente e o espirito de forma Integrada, zlém de desenvolver]
{t€cnicas de defesa pessoal. . '

’O ensino e desenvolvimento do Jjud6 promove que 0s alunos seinm capazes de s= envolver e participar do
mundo esportivo a partir da criacdo de operiunidades para a aguisicdo e promocio de capacidades de
‘Dercepedo, concentracio, avaliacio, recreacio e solucdes de problemas.

"lA promocio do desenvolvimento da autonomia entre os alunos dentro do esporte fars com que eles
iparticipem mais ativamente das atividades fisicas e esportivas, O processo metodolégico deve promover
iespecialmente & participacio, a criatividade, a capacidade de atuar em jogos e atividades esportivas e
fsociais de forma inteligente, a capacidade de interagir-se com o Jjogo ¢ com os parceiros de eguipe bem|
{como os adversdrios. ;

- Oficina Teatre de Bonecos (10 Pasticipantes): ter idade entte 08 e 15 2n0s. Carga boraria: 48 horas

{Serﬁo oferecidas oficinas de construcio, elaboracio, menipulacio o &presentacao de teatro de bonecos,
(Durante o curso serdo abordados temas com o & origem do Teatro de Bonecos, introducic a manipulacio
}a‘e bonecos, teatro de objetos, expressio vocal, express3o g-stucl, montagem de espetaculos e atuacio de
ipalco e rua. UtilizacZo de materiais reciciaveis.

- Balé: ter idade entre 04 e 08 anos (10 participanies) Carga hamérie: 43 heras;

= Fotografia : ter idade entre 14 ¢ 17 anos. Carga horéria: 24 horez {10 pariicipantas)

Trata-se da utilizacio da fotografia como ferramenta fundamental pzra o desenvolvimento de um trabalho
social, politico. ético e estético focado em grupos de menor representacdo social. A metodologia perpassa
Jor 4 (quatro) pilares, sdo eles: A apropriacdo dos meios de producio fotografica, problematizacdo e

nalise da realidade, criacdo e busca pela liberdade e intervencZo nz sociedade.

!
[
|
{
) Apropriaczo dos meios de produgfio fotografica; 2) Realizacdo de oficina de fotografia bésica, técnicas |

le iluminacio basica para utilizacfio de equip=mentos populares como celulares, maquinas domésticas e
naguinas semiprofissionais, I
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‘Todas as formagdes serdo gratuitag, L PR RS

E‘Para todas as formacédes serdg tomadas medidas de seguranca contrh a covid 12.Adaptacbes como: l
- Turmas ¢ carga horaria reduzida; " ' f
{ o n JLL 8 ; g |
i~ Obrigatério o uso de mascara ¢ dlcocl em gel: ik

|- Distanciamento em local arejado;

- Limite de utilizac@io de banheiros o outrzs depondfnzics. Dopirs auiEes medidas de segu anca orientadas
ipelos érgdos de satide.

Tojeto estd destinado a criangas e adolescentes com idades entre os 04 anos e até 17 anos. Resident
zrea de abrangéneia da instituicdo e que estejam em situacio de vulnerabilidade social. Pretende-se at

T D1

S8 na

ender
blico de até 70 criangas e adolescentes dessas comunidades: Todes as atividades serzo de forma
l

.:_H.TE.).
o

iiila

|
|

|As criancas em situacio de vitlnerabilidade social, maiticulado- 2 So uentss em eseola piblica ou bolsista,
> T | -

/¢ pertencente a nticleos familiares com renda per capita de £t i saldrio minimo.
- Pertencer 2 familia com renda Per capita nfo superior 2 um saldrio minimo, considerando as suas
ivaridveis e aplicacses sobe anélise sccicecondmica;

—~

i- Como proposta de acessibilidade, garantimos a reserva de 10% C=s vages pasa crizmcas
com alguma deficiéneia fisica, no limitando a mais pacticipantas

e T

ou adolescentes

.

.

- Também sers ofertado até 20% das vagas em quzl HeT Curso pama adolescentes que se Snconiram em
g L =] B

}'medida sociceducativa, residentes no municipio.

7. DESCRICAO DOS OBJETIVOS, METAS, ACOES E PRAZOS

Objetives -+ | Indicadore | Inicio e Término

Acdes Metas 8 jl
Meios de
verificacie

: " F do Inglé 2 & 60 istas de Inicio Més 01 ao
- Formagie cultural para ronnac_:z{:o ing es‘48 At n.dc:r awt 6 Listas de ic10. M Viag )
até de 60 criancas o Horas / Formacio participantes presenga e Termino Més 08 |
atc 1an < < - i |
ey . 2s Percussio 96 Horas/ | pas Formacdes | relatérios ;
acolescentes com idades s ¥ gl A i
antra 04 = 17 anos: Oficina Teatro de . oferecidas i
’ bonecos 48 horas / Baid Pl ;
infantil 48 horas / : l
Fotografia 24 hores E

E\v—lﬂ

. Fas
- £ 85
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- Formagio esportiva| FOrm2cdo em Judd 96 | Atender s 20 | © Listh on Ezn‘cio_ Més 01 a0 |
para aw 20 criancas ¢ horzs |panfipnes .| Preencac I'ermino Més 08
adolescentes com idades = -zelatbrios
entre 12 & 17 anos; o 7 #
M = " 3 -
- Oferecer o ensino e & *Oxjient;ac,:z‘ze de' Atgrder asd iO Relatdtios | Inicio Més 01 ao
pritica orientada para prohssxfmais técmcosg: Tasticip m_t“s Termino Més 08
Criancas em situacdo ds SXperientes curante \
risco social: todoo prdjeto. |
— : ;
~ Acompanhamento | OTientagio psicolégica Palesiras Palestras, Inicio M&s 01 ao
psicoldgico: durante todo o projeto ssmaneis Listas de Termino Més 08 |
e = atendendo a presenca ¢
’ todes ms relatorios,

| Prticiientes

'

' 8, wmmnﬂwcm Am

8

Mobilizacio e Articulacio - Através de contato., m“f‘ﬂ..":c
de criancas e adolescentes a & propesta’ do projeto, cu

ais iz “°a13‘..ado YD movimento para adesio
inazdo com um encontso de apresentacdo da
proposta, por meio da mobilizacio de atores imstituciona; h.l 200 escolas, centros cuiturais e sociais di

regido para o desenvolvimento das at tividndes propostas.

[z !

! - . £ s

| Assessoria Técnica - O desenvolvimento das atividades do ﬁrq'“o coniardt cuim wI.a zssessoria técnica
{ parz o desenvolvimento das atividades de % iortinacso, j...“..\.o & guzlificacdo e o gmpaderamento dos

: participantes e interac@io necessdria Para o alczncs dos ob .&I‘acs INCas propesics.

Capacitacdes - Serdo realizadas oficinas encontros de capacitacio, visando o nivelamento de conceitos e
. 0 aprofundamento de temas imporiantes para o dia a'dih do atendimento das criancas e adolescentes,

]

{

! - Iﬂteiigéncia Emocional - Relacionamento In *apesspa! (Autoconfianza e Autocontrole) e

i @ Interpessoal (Empatia, diversidades, género & interacdo). ;

| Etapas de 2xecuedo do projeto: ) , r }
—— |

i - ' =tepa: Pré-producdo. Mobilizacio. Contratagdo ¢z equips, vistoria técnica para avaliacdo dos focais

da forma g 0 ¢ primeiro contato com 2 comunidads e C.CIN0 comtraiacdo de Droﬁsszonaxs. compra de

| equipamentos necessarios para realizacdio das oficinas) - hs:= 01 40 dias;

fl - 2" Etapa: Comunicagdo/Divuigacio: Corﬂumcacao € reiacionamenio - Més 01 ao 08 - 240 dias:

- 3% Etapa: Producio ’Execucdo/Ofi cmas/Workshoplesﬂas e Passeios - Més 02 a0 08 - 210 dias;
4" Etapa: Produgdo evento de conclus3o dos cursos - Més 08 15 dias;

s fotogrificos, Frestacdo de contas e
apresentar Portfdlio do Projeto - Ms 08 - 15 dias. I F 3

ot

a
-
! * Etapa: Entrega de equipamenios, formatacio de ool
:
i

L
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Dividimos as turmas por 10 participantes, para azenf’er as ma dh.:as de seguranca da covid 19. O local de

| realizacdo das atividades tem mais de 150 metros quadrados ¢ est garantido o distanciamento de
seguranca dos atendidos.

Alunos;
No més 08 do projeto serd realizado wum evento

3 3 ) —ry ey ~ o
Quadros de horarios:

on Cultura e Esporte sera descnvelvido em no méximo 08 meses, sendo que cada uma das |
Evfda es tem duragZo espsci

wl

Inglés: Uma furma de 10 alunos per tanma, 481 horasidividi4ds o um en =000 semanal de um hora e

Percussdo: Duas turmas de 10 alunos por turma, 96 hores divides em dois enconiros semanais de duas
oras cada — Totalizando 20 alunes atendidos.

Judd: Uma turma de 10 alunos por e, em dozs £RConitos *mms de duas heras cada — Totalizando
0 alunos atendidos — 96 horas por turma; !

Oficina Teatro de Bonecos: 48 horas divididas em 12 ancozntres de 02 hores cadz — Torma de 10

Balé — 48 horas dividido em 48 encontros de 01 hora cada — Turma semanal de at= 10 alunes.

Fotografia - 24 horas divida em 12 encontros ds 02 hotas - Turma semanal para até 10 alunos.

nal onde culminaremos todas as zcd

coes como, |
:)resemacoes do Juds, DeICbSSaO Balé, Exposicio fotografica. apresentacso teatro de t bonecos, ¢ entrega |
€ certif: \.QCC-E aocs DE'L"Z?E;._.\. |

|| Horario | Terca-feira Quipta-foirs T K Stoado
| 5800 Judd (furma 01) | Juds (Tarma 01) [ Fotograha (Turma
- nica)
| {10:00 Judo (Turma 02} | Judo (Turma 02) Percassio (turma 01)
13:00
14:00 Izgiés (turma Gnica) | Percussag (turma 02)
16:60 Balé (Turma Percussio (turma
inica) 82)
(1 17:00 Teatrg de bonecos
({turms vinica)
18:00 Percassae (Turma
01) i
| Encontro grupal semanais com psicolcga. LAl [N '
xpwn R i

e b
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l Obs. Os horérios podem ser alterados. &

As agdes previstas no projeto serdo constituidas stividadas i‘ﬁ::;;ndr‘;s--a rhiralades zaire-si, estrizturadas a
partir de um processo de mobilizacie e-attigulacho, das r~Js5 loczis de ProlsgEo a crianca e ao
adolescente, em especial no que tange a educagiso infaSi, cemmindo 2s msirucles das leis, (LEI N°

8.069/1990 ¢ LEI N° 10.097/2000 ¢ de mais legislagdes wiroaizs) Gue tem comeo finslidade:
b

- Promocéo de acBes individuais e em grupo. visande proporcicusr o desenvolviments pessoal e social da

criancas ¢ jovens;

- Acdes de mobilizacio ¢ 2poio que visers o envolvimento 2 o protagenismo das criancas e adolescentes 1

em atividades voltadas a promegédo da convivéneia fariliar o comnunitéria;

- Desenvolver a¢des de acordo com as dimensdes dialogices e reflexivas, cognitivas, afetiva, ética e
' ldica que promovam hébitos e atitudes para 2 cultura e o esporte.

5. ARTICULACAQ
publicos sera realizada
a.tendinlentdlt_i{; questﬁes Tty =

b

O projeto ir2 fortalecer as articulacdes com 2 rede de atepdimento 2 crianca e ¢ adolescente. Sempre
cenvidande érgdos como Conselho Tutelar, CRAS E CREAS, Defensoria Piblica, CMDCA e Secretarias
4 participar das acdes do projeto.. Seiam em palestra, oficines, reunifzs e e{\—/l:nctos. Além dos
encaminhamentos e solicitacdes guende necessério.

10. CAPACIDADE T

, A instituigdo conta com trés espacos diferentes para realizacdo das atividades:

- Local 01: Sede da instituicio- Inglés basico: 02 salas com bailheiros. sala de informatica, de reunifio e
i escritorio;

- Local 02: Lona de circo — Juds, Percussio: Espaco coberto de 150 metros quadrados. banheiros
| adaptados. bebedouro, sala de reuniso. % ol

- Local 03: Cine Teatro Popular: - Balé, Fotografia e Oficina de Teatro de Bonecos. Espaco com mais de
150 metros quadrados, palico. banheiro, drea externa. 40 cadeirss.

.}ﬂ._z_; Ref:u_rls:qs‘i.mmja‘;iojs_ e avolvido

e

QUADRO DE RECURSOS HUMANGOS: quais os profissionals que executarfo o trabalho, a sua
formacdo. as funcdes e 2 carga horéria de cada um.’ I

Cargo/Funcio: Carga Horaria Escclanaiddairormacao: Tipe da Winculo™:
Semanszl: ; ' '

i
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! Coordenador geral 20:00 e M_'ij Coriraio
| Professor de judd | 10:00 7 A mpeagsy Rision x| Contrato
Pedagoga 04:00 ° i Griay _C“«‘.’.';) . {Contrato
{ Maestro musica 08:00 G‘aduapg:a e Contrato
Professor de teatro 10:00 Gradiiacio Conirato
Psicologo 06:00 Graduando . | Contrato
Professor de ingiés 04:00 . 4 Gmc‘uatn% o Contraio
Professora de balé 04:00 Wy Gr“du«-q:p Wy Contrato
Professor de Foiografia 02:00 BENeE Contrato
Monitora 20:00 Técnica ' Contrato
Adminisirativo 20:00 Técnica =, Conirato

11. RESULTADOS ESPERADOS

Apresentar novas oportunidades para as criencas ¢ adelgscentss.

Aproximac#o do ntcleo familiar junto a Cﬁa.nl,:a cu adole :ric;; ite integrante do o projeto.
Apresentacio de musica insttumental

Apresentacio e prep

Tt 1S b H 14
ADNT OC-A.!QQ_O a0 14ioma Inglies,

no final do proj qﬂ#

(=
Ta¢ao para cempeticlies ocportives | :[ CRD e juvsLs durnate 2022,
Producio de uma pega de teatro de bonecos produzida gdutant
Entrega de certificados e apreseniicles dos PE.TEC;."S;T-., J JD Frojeto junto a comunidade,
| ~

12. VALOR GLOBAL DO PR

i

R o [ ——

RS 70.689,00 — (Octebta N Reais)

|
Ribeirdo das Neves, 09 de marga d

Lt 4 £l

e i

Adair Francisce Rodrigues - Représent{ﬁie !I-g.J da Orgarizacio da Sociedade Civil
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Despecas

Ordem Dztathar a despasa Untdade | Quant Va!or Valor total da
; : - & uRitdrio despesa
1.1 |COORDENACAO GESTAO DQ _ - MiEs 08 | R$1.500,00 R$ 12.000,00
GERAL PROIJETO 1 )
1.2 Psicélogo | Orientacio de grupo | MES 1T 6 R$ 850,00 RS 3.600,00
1.3 [Assistente Orientaz3o A 6 RS 300,00 RS 4.800,00
Pedagdgica pedagdgica i N
14 | Fotogrzfia Profescor /Are MES | 3 RS 200,00 RS 2.400,00
educador 5 _
1.5 Professora de Profeszora/Arta ‘Més | & R$1.000,00 R$6.000,00
danca educadora ’ '
1.5 Musico Professor fArta MES | B RS 1.000,00 RS 6.000,00
ecfu:ador
1.7 Assistente Assictonta na Més 08 RS 700,00 RS 5.600,00
Administrativo Administracio do .
projeto
18 Professor de meessor/Am an i 08 |  R3800.00 RS 4.800,00
' Teatroe educzdo PR e SR |
manualidades i g
1.9 Professor de Profasser/Art Més | 08 RS 800,00 R$4.800,00
inglés educador .
2.1 Professor de Procfessor/Art Més 08 R$1.000,00 R$6.000,00
i Judd educador. oy
2.2 Menitor Acompzanhamento Mas 07 RS 300,00 RS 4.200,00
alunos
TOTAL DE PRE-PRODUCAD RS 60.200,00

Ordem Despesa;s Detalkar a'dessa mn_jdaée Quant Valor Valor total da
. unitario despesa
2.1 Transporte Logistica Més 08 RS 200,00 RS 2.400,00
2.2 Internet Conta mensal Més 08 RS 120,00 R$960,00
2.3 Lanche Lanche grupo de MES | -6 RS 200,00 RS 1.200,00
jovens e equipe YT
2.4 Tatame Tatame EVA ~. uh}dzae 70 RS 80,00 RS 2.400,00
TOTAL DE PRODUCAQ RS 6.960,00
03- BV ,A i /
Ordem ’ Despsczs Datathar a despen ....r.g._.,::" Quan*' Vaior Vaior total da
| TIPS . _unitério despesa
3.1 | Marketing Redes Sociais Varba' | 08 RS 100,60 RS 800,00
; Digital P

RS 800,00




