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LEI N® 4.451/2024. g

Institui o Plano de Carreira dos Fiscais Sanitarios e dos Fiscais de Saude Publica do municipio de Ribeirao
das Neves, estabelece a respectiva tabela de vencimentos e da outras providéncias.

O POVO DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO DAS NEVES, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e eu, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

30 Esta Lei institui a carreira dos Fiscais Sanitarios e Fiscais de Satde Piblica do Municipio de Ribeirdo das Neves e o quadro de lotagdo desses servidores, com lotagéo na Secretaria
Municipal de Salde de Ribeirdo das Neves, bem como a estrutura organizacional da carreira, deveres, remuneragées, direitos e vantagens dos integrantes da estrutura.

Paragrafo tnico. E de natureza estatutaria o regime juridico dos servidores que compreende este plano de carreira face a Administracdo Publica de Ribeirdo das Neves.

m Os servidores ocupantes dos cargos de Fiscal Sanitario e Fiscal de Saude Publica executam as agdes de Vigilancia Sanitaria, nos termos do inciso Il, do art. 200, da Constituicdo
Federal.

m Os servidores ocupantes dos cargos de Fiscal Sanitario e Fiscal de Saude Publica terao como atribuigao geral o exercicio do poder de policia administrativo sanitario no Municipio para
fiscalizagcao dos servigos e das atividades de salde, de interesse da salude e outros ambientes que direta ou indiretamente possam provocar danos ou agravos a saude da populagao.

B3 Compete exclusivamente aos Fiscais Sanitarios e aos Fiscais de Satde Publica em exercicio na 4rea de Fiscalizagdo Sanitaria lavrar documentos fiscais, dentre outras atividades
inerentes ao poder de policia do qual estédo investidos.

m Passa-se a exigir, entre os requisitos a serem estabelecidos nas instrugdes especiais que regerao aos novos concursos de ingresso para o cargo de Fiscal Sanitario, diploma de Nivel
Superior em area de interesse da vigilancia, acrescida de especializagdo na area, em Saude Publica, ou Vigilancia Sanitaria ou Vigilancia em Saude.

TiTULO Il
DA CARREIRA DOS FISCAIS SANITARIOS E DOS FISCAIS DE SAUDE PUBLICA

CAPITULO |
DOS INTEGRANTES DA CARREIRA
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m A carreira do servidor da Vigilancia Sanitaria que integra o servigo de salde € composta pelos seguintes cargos:

| - Fiscal Sanitério;

Il - Fiscal de Saude Publica.

Paragrafo unico. O quantitativo dos cargos de Fiscal Sanitério e de Fiscal de Saude Publica é o constante no Anexo |, e suas areas de atuagao sao as constantes no Anexo Il.
O cargo de Fiscal Sanitario consiste nos seguintes niveis:

| - Fiscal Sanitério Nivel 1;

Il - Fiscal Sanitario Nivel 2;

Il - Fiscal Sanitario Nivel 3;

IV - Fiscal Sanitario Nivel 4;

V - Fiscal Sanitério Nivel 5;

VI - Fiscal Sanitario Nivel 6;

VII - Fiscal Sanitario Nivel 7;

VIII - Fiscal Sanitario Nivel 8;

IX - Fiscal Sanitario Nivel 9;

X - Fiscal Sanitario Nivel 10;

Xl - Fiscal Sanitario Nivel 11;

XII - Fiscal Sanitario Nivel 12;

XIII - Fiscal Sanitario Nivel 13.

§ 12 Os niveis de progressao da remuneragao dos Fiscais Sanitarios estdo representados na Tabela 1, do Anexo .
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§ 2° Nao havera distingao de atividades entre os niveis da carreira.
A jornada de trabalho do Fiscal Sanitario sera de 40 (quarenta) horas semanais.

Paragrafo Unico. No processo de gestdo e monitoramento da carga horaria, devem ser consideradas as especificidades das atribuicdes dos cargos, em especial, com relagdo ao processo
de fiscalizacéo, cuja regulamentagéo é objeto de ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

IE33 O cargo de Fiscal de Satde Publica consiste nos seguintes niveis:
| - Fiscal de Saude Publica Nivel 1;
Il - Fiscal de Saude Publica Nivel 2;
Il - Fiscal de Saude Publica Nivel 3;
IV - Fiscal de Saude Publica Nivel 4;
V - Fiscal de Saude Publica Nivel 5;
VI - Fiscal de Saude Publica Nivel 6;
VII - Fiscal de Saude Publica Nivel 7;
VIII - Fiscal de Saude Publica Nivel 8;
IX - Fiscal de Saude Publica Nivel 9;
X - Fiscal de Saude Publica Nivel 10;
Xl - Fiscal de Saude Publica Nivel 11;
XIlI - Fiscal de Saude Publica Nivel 12;
XIII - Fiscal de Saude Publica Nivel 13.
§ 12 Os niveis de progressao da remuneragao dos Fiscais de Saude Publica estdo representados na Tabela 2, do Anexo .

§ 2° Nao havera distincdo de atividades entre os niveis da carreira.
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m A jornada de trabalho do Fiscal de Saude Publica sera de 20 (vinte) horas semanais.

Paragrafo Unico. No processo de gestao e monitoramento da carga horaria, devem ser consideradas as especificidades das atribuicoes dos cargos, em especial, com relagao ao processo
de fiscalizacéo, cuja regulamentacgéo ¢ objeto de ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO I
DO INGRESSO NA CARREIRA

I8 O ingresso na carreira de Fiscal Sanitario e de Fiscal de Saude Piblica dar-se-4 sempre no Nivel 1 e na Classe "A", mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos,
especifico para o provimento desta carreira e de acordo com as necessidades da Administragdo Publica Municipal, tendo como requisito de habilitacéo:

| - para o cargo de Fiscal Sanitario, formacdo em Nivel Superior em qualquer area, acrescida de especializagdo na area, em Salde Publica, ou Vigilancia Sanitaria ou Vigilancia em Saude;

Il - para o cargo de Fiscal de Salde Publica, Nivel Superior na area da Salde, acrescida de especializagdo na area, em Saude Publica, e/ou Vigilancia Sanitaria, e/ou Vigilancia em
Saude.

§ 12 O Fiscal Sanitario aprovado em concurso anterior ficara enquadrado no respectivo cargo desta Lei na Classe B, da Tabela 1, do Anexo lll, desde que apresente no prazo maximo de
78 (setenta e oito) meses, da data de vigéncia da presente Lei diploma de conclusédo de curso superior em qualquer area, acrescido de certificado de especializagao na area, em Saude Publica,

ou Vigilancia Sanitéria ou Vigilancia em Saude.

§ 2° Até a apresentagao do diploma de concluséo de curso superior acrescido de certificado de especializagéo na area em Saude Publica, ou Vigilancia Sanitaria ou Vigilancia em Saude,
previsto no §1°, os vencimentos seréo os da Classe A, da Tabela 1, do Anexo Ill.

CAPITULO IIl
DA MOVIMENTACAO NA CARREIRA

m A Progresséo é a movimentagao horizontal nos niveis que integram a estrutura de carreira do cargo em razdo do tempo de efetivo exercicio no cargo e em razdo de merecimento.

m A progressao dos integrantes da carreira consiste na passagem de um nivel para outro, horizontalmente, imediatamente superior da carreira, e dar-se-a pelo critério de antiguidade e
merecimento, com aumento de 3% (trés por cento) sobre o vencimento do nivel anterior, apods satisfeitos os seguintes requisitos:

| - trés anos ininterruptos de efetivo exercicio no nivel em que estiver posicionado, para passarem ao nivel imediatamente subsequente;
Il - ndo ter cometido infragdo disciplinar durante o intersticio referido no inciso anterior, a qual tenha sido aplicada a pena de suspenséao, hipétese em que recomegara a contagem;

Il - obtencdo, na média das trés Ultimas avaliagdes de desempenho da Administragdo Geral, do aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento).
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§ 12 Para efeito de progressao, as licengas e os afastamentos sem remuneracdo ndo sao contados como tempo de efetivo exercicio, excetuadas as licengas para aprimoramento
profissional do servidor integrante da carreira de Fiscal Sanitario e de Fiscal de Saude Publica, desde que com a anuéncia e autorizagao prévia da Administragao, em funcao da sua
conveniéncia.

§ 2° Na entrada em vigor desta Lei, os Fiscais Sanitarios e Fiscais de Saude Publica em efetivo exercicio j& se inserem, automaticamente, nos respectivos graus, de acordo com o periodo
de tempo acumulado desde sua nomeagao, apds aprovacdo em concurso publico, observados os requisitos do caput e do paragrafo primeiro deste artigo.

§ 32 Nao se aplica aos cargos da carreira de Fiscal Sanitario e de Fiscal de Saude Publica o quadro de progressao, bem como da carga horaria do plano de carreira da area da saude do
Municipio, uma vez que séo regidos por esta Lei.

I3 A Promogéo é a movimentagéo vertical nas classes que integram a estrutura de carreira do cargo em razéo da escolaridade.
§ 1° Para aplicacéo do disposto no caput do artigo ao cargo de Fiscal Sanitario sem enquadramento de nivel superior, deverao ser obedecidos os seguintes requisitos:
| - classe A - habilitagao em nivel médio;

Il - classe B - os requisitos da classe anterior, mais habilitacdo em nivel superior em qualquer area acrescida de especializa¢cdo na area, em Saude Publica, ou Vigilancia Sanitaria ou
Vigilancia em Saude;

Il - classe C - os requisitos da classe anterior, mais uma segunda graduagao ou pés-graduacdo em nivel de especializagéo lato sensu, com carga horaria minima de 360 horas, em
quaisquer das areas descritas no artigo 15;

IV - classe D - Os requisitos da classe anterior, mais diploma de Mestrado;

V - classe E - Os requisitos da classe anterior, mais diploma de Doutorado.

§ 2° Para aplicagéo do disposto no caput do artigo ao cargo de Fiscal Sanitario com enquadramento de nivel superior, deverao ser obedecidos os seguintes requisitos:
| - classe B - Habilitagdo em Nivel Superior em qualquer area acrescida de Especializagdo em Salde Publica, e/ou Vigilancia Sanitéria, e/ou Vigilancia em Saulde.

Il - classe C - Os requisitos da classe anterior, mais uma segunda graduagao ou pés-graduacao em nivel de especializagao lato sensu com carga horaria minima de 360 horas, em
quaisquer das areas descritas no artigo 15;

Il - classe D - os requisitos da classe anterior, mais diploma de mestrado;
IV - classe E - os requisitos da classe anterior, mais diploma de doutorado;

§ 32 Para aplicagéo do disposto no caput do artigo ao cargo de Fiscal de Saude Publica, deverdo ser obedecidos os seguintes requisitos:
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| - classe B - habilitagao em Nivel Superior na area da Saude, acrescida de especializagao em Saude Publica, e/ou Vigilancia Sanitaria, e/ou Vigilancia em Saude.

Il - classe C - os requisitos da classe anterior, mais uma segunda graduacao ou pds-graduacao em nivel de especializagcao lato sensu, com carga horaria minima de 360 horas, em
quaisquer das areas descritas no artigo 15;

Il - classe D - os requisitos da classe anterior, mais diploma de mestrado;
IV - classe E - os requisitos da classe anterior, mais diploma de doutorado.

§ 4° Os servidores que ingressarem na carreira, somente poderdo fazer jus a promogao e a progressao apés cumprirem o periodo de estagio probatério e serem estabilizados no cargo,
por ato do Chefe do Poder Executivo da Administragdo Publica do Municipio de Ribeirdo das Neves.

§ 5° Para o disposto no paragrafo anterior, sera aproveitado o tempo de efetivo exercicio e as avaliagdes de desempenho, para a primeira progressao funcional.

m Sao areas de formagao de interesse da Vigilancia Sanitaria do Municipio de Ribeirao das Neves, a partir da 22 (segunda) graduagao e cursos de pos-graduagao, para percepgao da
Promogao na carreira:

| - Area da Saude;

Il - Direito;

Il - Engenharia Civil;

IV - Arquitetura e Urbanismo;

V - Gestdo ou Administragao Publica.

Paragrafo Unico. Os cursos deverdo conter contelldos programaticos compativeis com as areas de interesse e com o perfil de competéncia profissional da carreira, contribuindo com a
melhoria no exercicio das atribui¢cdes e resultados organizacionais.

CAPITULO IV
DO SISTEMA DE REMUNERAGCAO

IZ33D) O Sistema de Remuneragéo dos servidores que integram a carreira de Fiscal Sanitario e Fiscal de Saide Plblica estrutura-se através de uma parte fixa, denominada de vencimento
base, e outra variavel.

Paragrafo unico. O vencimento base de cada cargo serd o correspondente aos valores constantes das tabelas de vencimentos do Anexo lll, desta Lei, fixados a partir do enquadramento e
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movimentagao do servidor na carreira, cujos valores crescentes na horizontal e vertical, valorizam o desenvolvimento de competéncias, a experiéncia e o desempenho profissional no exercicio
das atribuicdes.

A remuneragéo dos cargos da carreira de Fiscal Sanitério e Fiscal de Saude Pblica é constituida:
| - vencimento base, correspondendo a parte fixa, cujo valor é definido para cada classe e nivel de referéncia dos respectivos cargos, conforme tabelas constantes no Anexo lll, desta Lei;
Il - adicional de produtividade fiscal, correspondendo a parte variavel;

§ 12 O valor do vencimento de que trata a tabela do Anexo lll, desta Lei, sera anualmente revisto, na mesma data dos demais servidores municipais, e sem distincéo de indices, em
atendimento ao disposto no art. 37, inciso X, da Constituigdo Federal de 1988.

§ 2° A base de célculo para o pagamento do adicional de produtividade fiscal e para efeitos de progressdo e promogéo sera o vencimento do servidor.

§ 3% A remuneragdo do servidor integrante da carreira de Fiscal Sanitario e Fiscal de Salde Publica, percebida cumulativamente ou néo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer
outra natureza, nao podera exceder o subsidio mensal, em espécie, do Prefeito Municipal.

X3 Aos Fiscais Sanitarios e Fiscais de Satde Publica, no exercicio de suas fungdes, sera concedido adicional de produtividade, nos termos do Estatuto do Servidor Pdblico, que observara
o critério de pontos fixados nesta Lei, de acordo com as tarefas realizadas e estabelecidas no Anexo IV.

[N Nos termos do Anexo IV desta Lei, é considerado efetivo trabalho fiscal em cumprimento de atividades internas as seguintes agées:
| - acompanhamento e monitoramento de procedimentos internos, pactuagdes e programas com os entes federados;
Il - alimentagdo ou atualizagdo do cadastro da pessoa fisica ou juridica inspecionada junto ao sistema de informacéao;
Il - despachos nos documentos relacionados a inspegdo, como ordens de servigos e solicitacdes de atos liberatérios;
IV - elaboragao de palestras e capacitagdo de educagao em saude, legislagdo e demais agdes de planejamento de interesse da Vigilancia Sanitaria.

m As atividades constantes da Tabela de Pontos do Anexo IV, quando exercidas, deverao ser discriminadas, obrigatoriamente, em Relatério Mensal de Atividades de Apuragao e
Controle de Pontos - RMA.

m Quando a fiscalizagéo for efetuada por grupo de fiscais em conjunto, o nimero de pontos atribuidos a agao fiscal ser4 computado entre seus participantes efetivos.
IE2¥2] 0 Adicional de Produtividade Fiscal, para fins de pagamento, tera como limite maximo mensal 4.000 (quatro mil) pontos.

IEZZ] O valor de cada ponto fica fixado em 0,025% (vinte e cinco milésimos por cento) do vencimento do cargo de Fiscal Sanitério e do Fiscal de Satde Piblica no més que sera efetuado o
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pagamento do adicional.

IE¥ Quando o fiscal ultrapassar o limite maximo de pontos, a diferenga apurada entre o limite e 0 nimero de pontos obtidos, lhe ser4 creditado em uma conta reserva, para que, num
periodo dos Ultimos 12 (doze) meses, esta reserva possa ser utilizada para completar a pontuagao, caso nao seja atingido o limite maximo.

IEX¥5) 0 Adicional de Produtividade previsto nesta Lei, ndo sera atribuido ao servidor afastado, exceto por férias regulamentares, férias prémio, licenga médica e licenca maternidade, casos
em que serd calculada tomando-se por base a média aritmética do valor do adicional efetivamente percebido pelo servidor aos 12 (doze) meses imediatamente anteriores, ou a média

aritmética dos Ultimos meses trabalhados quando a admisséo for inferior a 12 (doze) meses.

m O Adicional de Produtividade integra a remuneragéo do servidor para fins de gratificagdo natalina (13°9), caso em que sera calculado com base na média aritmética do valor do adicional
efetivamente percebido nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores.

Né&o teréa direito ao recebimento do Adicional de Produtividade o Fiscal que:

| - no exercicio de suas atividades nao atingir o limite minimo de 500 (quinhentos) pontos;

Il - ndo efetuar a entrega do Relatério Mensal de Atividades de Apuragéao e Controle de Pontos - RMA no setor competente, para a devida conferéncia, até o 52 (quinto) dia Gtil do més.
m Os resultados de apuracao dos pontos, para fins de pagamento do Adicional, deverao ter anuéncia do Coordenador de Vigilancia Sanitéaria.

Paragrafo Unico. Para efeitos de apuracéo do direito ao Adicional de Produtividade, o Fiscal Sanitario e o Fiscal de Saude Publica promovera mensalmente as comprovagdes necessarias
de sua responsabilidade das agdes fiscais realizadas.

m A inidoneidade ou falsidade de dados constantes de relatérios, documentos, notificagcdes, autos de infragdo e intimagbes que venham proporcionar vantagem ao autor do
procedimento, implicara em responsabilidade funcional, punivel nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio, independentemente do desconto das cotas auferidas.

m Os pontos atribuidos e pagos que forem julgados improcedentes, ou insubsistentes ap6s o seu pagamento por motivo de qualquer outra irregularidade, serdo descontados de todos os
pontos alcangados no més seguinte ao da decisao, independentemente de qualquer outra san¢do administrativa ou disciplinar.

CAPITULO V
DAS PRERROGATIVAS

IE3E2D sao prerrogativas dos servidores da carreira de Fiscal Sanitario e Fiscal de Satde Publica:

| - livre acesso, em qualquer dia e hora, mediante as formalidades legais, aos estabelecimentos de salude, de interesse a saude e outros ambientes que direta ou indiretamente, possam
provocar danos ou agravos a saude da populagéo;

II - a requisicao e obtengao do auxilio da forga publica para assegurar o desempenho de suas fungoes;
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Il - livre acesso e permanéncia em logradouros publicos ou em estacionamentos regulamentados, no exercicio de suas fungoes.
Paragrafo Unico. O acesso da autoridade sanitaria fica condicionado a prévia identificacao e ao atendimento das demais formalidades legais e regulamentares.

CAPITULO VI
DAS GARANTIAS

IE3E2) Sé0 garantias dos servidores membros da carreira de Fiscal Sanitério e Fiscal de Saude Publica:
| - assisténcia juridica provida pelo Municipio, cuja manifestacédo sera da chefia imediata ou quem a suceder, em raz&o de ato praticado no exercicio de suas fungdes;
Il - autonomia técnica e independéncia funcional no exercicio da funcéo;
Il - perda do cargo somente nas estritas hipéteses previstas no art. 41 da Constituicdo Federal, na forma do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;

IV - remuneragao compativel, respeitados o limite do teto remuneratério para o Municipio e a irredutibilidade salarial, ambos previstos na Constituicdo Federal, assegurada a revisdo anual
na mesma data dos demais servidores do municipio.

IE3EE) Os integrantes da carreira de Fiscal Sanitério e Fiscal de Satde Publica executam atividades exclusivas de Estado, relacionadas ao exercicio das atribuicdes de fiscalizagéo, educagao,
orientacédo e contencioso administrativo sanitario, além das atividades de apoio técnico, essenciais a prestagéo jurisdicional que lhes séo inerentes, no &mbito do Poder Executivo.

Paragrafo unico. As ac¢bes de Vigilancia Sanitaria séo exclusivas do 6rgéo sanitario, indelegaveis e intransferiveis.

CAPITULO VI
DOS DEVERES

I8 sao deveres dos integrantes da carreira de Fiscal Sanitario e Fiscal de Satde Publica, além dos estabelecidos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais:
| - desempenhar com zelo, justiga e ética, dentro dos prazos determinados, 0s servi¢os a seu cargo e 0s que, na forma da lei, lhe forem atribuidos pelos superiores hierarquicos;
Il - zelar pela fiel execugao dos trabalhos da Vigilancia Sanitaria e pela correta aplicagéo da legislagao sanitaria;
Il - observar o sigilo funcional quanto & matéria dos procedimentos em que atuar;
IV - comunicar ao seu superior hierarquico sobre irregularidades que afetem o bom desempenho de suas atividades funcionais.

TITULO NI
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DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
X5 Ficam assegurados aos integrantes da carreira de Fiscal Sanitério e Fiscal de Saude Piblica, além dos direitos estabelecidos nesta Lei, os previstos no Estatuto dos Servidores
Municipais e na legislagao complementar instituidora de vantagens funcionais, exceto a progressao da tabela de remuneragao da Secretaria Municipal de Salde, caso em que, serdo aplicadas
as regras desta Lei.
m Nao se consideram, para fins de promogao na carreira, os titulos de pds-graduagéo que sejam requisitos de habilitagcéo para o cargo.
O servidor efetivo que for designado para exercer cargo em comissao fard jus as progressdes e promogdes da carreira.

I O acréscimo pecuniério adquirido pela progresséo e promog&o & incorporado ao vencimento do servidor.

m Ao servidor que faz jus ao adicional por tempo de servigo denominado quinquénio, instituido por legislagdo municipal anterior, ja revogada, sera facultada as seguintes hipdteses de
forma nao acumulativa:

| - manter seu direito adquirido, nao fazendo jus a progressao na carreira na forma instituida nesta Lei, ou;
Il - renunciar em carater irrevogavel aos quinquénios ja adquiridos e aos que por ventura teria, submetendo-se a novo enquadramento nos termos desta lei.

Paragrafo Unico. A rendncia citada no inciso Il, devera ser de modo expresso e irretratavel, devendo o servidor deixar claro em seu requerimento o desejo de fazer jus a progresséo na
carreira, nos termos desta lei.

IEX2)] O chefe do Poder Executivo editara os atos que se fizerem necessarios & aplicagéo desta Lei.

m Os Anexos |, II, Il e IV s&o partes integrantes desta Lei.

m Para fazer face as despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, serdo utilizadas dotagdes orgamentdrias previstas no orgamento em vigor.

m No que for omissa esta lei, aplicam-se as normas do Estatuto do Servidor Publico Municipal de Ribeirdo das Neves.

m Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

m Revogam-se as disposigdes em contrario, especialmente, a Lei Municipal n® 3.102 de 10 de abril de 2008 e a Lei Municipal n® 3.858 de 02 de janeiro de 2018.
Ribeirdo das Neves/G, 03 de Abril de 2024.

MOACIR MARTINS DA COSTA JUNIOR
Prefeito
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PUBLICADO EM 05/04/2024

ANEXO |
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO NA CARREIRA
DENOMINACAO DO CARGO | VAGAS | CARGA HORARIA
FISCAL SANITARIO 10 40 horas
FISCAL DE SAUDE PUBLICA | 33 20 horas
ANEXO Il

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DOS CARGOS EFETIVOS

DENOMINAGAO: FISCAL SANITARIO

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO DO CARGO: Nivel Superior completo em area de de interesse da satde, acrescido de especializacdo em Saude Publica ou
Vigilancia Sanitaria ou Vigilancia em Saude.
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ATRIBUICOES DO CARGO: Exercer o poder de policia administrativa sanitaria do Municipio em iméveis residenciais e comerciais edificados ou nio, estabelecimentos
comerciais, industriais e de servicos, logradouros publicos, veiculos de transporte e de servigcos e em qualquer local, publico ou privado onde se fizer necessaria a vigilancia
sanitaria e a vigilancia em saude; fiscalizar servicos, atividades e estabelecimentos de interesse da saude sujeitos a licenciamento sanitario; aplicar sancées nos casos de
infragdes as leis e regulamentos em vigor; emitir parecer técnico; elaborar relatérios, oficios, memorandos e outros documentos sobre matéria relacionada com seu campo de
atuacao; elaborar o Relatério de Atividade Fiscal; operar sistema de banco de dados e licenciamento sanitario, analise de processo de licenciamento, abertura e tramitagao de
processo administrativo, relatério e parecer conclusivo em processo administrativo, compor a Junta de julgamento da Vigilancia Sanitaria, realizar atividades em arquivos
fisicos, registrar em formulario proprio e apurar eventuais reclamagdes da populagao no que se refere a irregularidades sanitarias; Executar e/ou participar das agoes
integradas a Atencao Primaria em Saude, a Vigilancia Epidemioldgica, a Vigilancia Ambiental, a Vigilancia em Saiude do Trabalhador e as condicoes de trabalho, Controle de
Zoonoses e outros orgaos da Administracao Publica e 6rgaos de outros poderes; executar e/ou participar de acées de Vigilancia Sanitaria em articulagdo com as demais areas
da fiscalizacao dos entes federados, executar e/ou participar de acoes integradas com a Fiscalizacao de Atividades Urbanas, Agente de Transito, Fiscal de Meio Ambiente,
Fiscal de Posturas, Fiscal de Transporte e demais equipes de técnicos multidisciplinares do Poder Publico Municipal; proferir palestras, ministrar e participar de cursos,
congressos e afins; prestar orientagéao sobre a Vigilancia Sanitaria ao cidadao; planejar, coordenar, normatizar e executar acées de promocgao, prevencao e controle do risco
sanitario; expedir termos de intimacao, de interdicdo, autos de apreensao, apreensao e deposito, de coleta de amostras, de infragao e aplicar diretamente as penalidades que
lhe forem delegadas por legislacao especifica; apreender e/ou interditar e/ou inutilizar qualquer substancia produto, equipamento, aparelho, instrumento, utensilio, insumo ou
qualquer produto de interesse da saude que esteja em desacordo com a legislacao sanitaria vigente; efetuar interdicao parcial ou total de estabelecimento que esteja em
desacordo com a legislacao sanitaria vigente; encaminhar para a analise laboratorial alimentos, drogas, saneantes, cosméticos e utensilios, substancias e qualquer material
para controle sanitario ou quando houver indicios que a justifiquem; analisar documentos privados ou publicos referentes a produtos e servicos de interesse da saude publica,
tais como livro caixa, notas fiscais, pedidos, faturas, balancos e softwares, entre outros; Participar dos Conselhos, Comités e Comissoes de Interesse da Saude Publica nas
esferas Federal, Estadual e Municipal e outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

DENOMINACAO: FISCAL DE SAUDE PUBLICA

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO DO CARGO: Nivel Superior completo na area da satde, acrescido de especializacdo em Saude Publica ou Vigilancia Sanitaria ou
Vigilancia em Saude ou Direito Sanitario.
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ATRIBUICOES DO CARGO: Fiscalizar servigos, atividades e estabelecimentos de satde e de interesse da satide sujeitos a licenciamento sanitario; Orientar e fiscalizar a
aplicagao da legislacéo sanitaria fazendo cumprir as normas do poder de Policia Administrativa do municipio; Realizar atividades de fiscalizacé@o e controle das instalacoes
fisicas, da producéao e da comercializacdo de alimentos, medicamentos, insumos sanitarios e prestacdo de servicos de saude e interesse a saude; Aplicar sancoes nos casos
de infracGes as leis e regulamentos em vigor; Realizar o controle e monitoramento de produtos e servigos submetidos a vigilancia sanitaria; Esclarecer os questionamentos da
sociedade; Prestar orientagao de Vigilancia Sanitaria ao cidaddo; Emitir parecer técnico, relatorios, oficios e outros documentos sobre matéria relacionada com seu campo de
atuacao; Registrar em formulario proprio e apurar eventuais reclamacées e dentncias da populagéo no que se refere a irregularidades sanitarias; Executar e/ou participar das
acoes de Vigilancia Sanitaria, epidemiologia e atencao a saude, incluindo as relativas a satde do trabalhador, ao controle de endemias e ao meio ambiente; Classificar os
estabelecimentos e produtos segundo o critério de risco epidemioldgico; emitir relatorios técnicos e/ou pareceres relativos a sua area de atuacao; Participar, instaurar e julgar
em esferas regulamentadas em lei especifica o processo administrativo oriundo de penalidades impostas em decorréncia do poder de policia sanitaria do municipio, bem como
os atos administrativos dele decorrentes; Alimentar e avaliar sistemas de informacdées a niveis municipal, estadual e federal para fins de licenciamento sanitario,
monitoramento de risco, escrituracao de dados de producao, manipulagao, distribuicao, prescricao, dispensacao e consumo de medicamentos e insumos farmacéuticos;
Lavrar termos e autos inerentes ao poder de policia administrativa; Executar e/ou participar de acoes de Vigilancia Sanitaria em articulacdo com as demais areas da fiscalizacao
dos entes federados, ou com equipes de técnicos multidisciplinares do Poder Publico Municipal; Proferir palestras, ministrar e participar de cursos, congressos e afins, desde
que autorizados pela geréncia imediata; Planejar, coordenar, normatizar e executar agdoes de promocao, prevencao e controle do risco sanitario; Apreender e/ou interditar e/ou
inutilizar qualquer substancia, produto, equipamento, aparelho, instrumento, utensilio e insumo de interesse da saude que esteja em desacordo com a legislacao sanitaria
vigente; Efetuar interdicao parcial ou total de estabelecimento ou produto que esteja em desacordo com a legislacao sanitaria vigente; Encaminhar para a analise laboratorial
alimentos, drogas, saneantes, cosméticos, utensilios, substancias ou qualquer material de controle sanitario ou quando houver indicios que a justifiquem; Analisar
documentos privados ou publicos referentes a produtos e servigos de Saude e interesse da saude publica, tais como procedimentos operacionais, planos de gerenciamento,
livros, caixa, notas fiscais, pedidos, faturas, balancos e softwares, entre outros; Fiscalizar estabelecimentos de salide em regime de internacao e ambulatorial, ai incluidos
clinicas e consultérios, servigo de apoio ao diagndstico e servico terapéutico, servico de sangue, hemocomponentes e hemoderivados, outros servicos de satide nao
especificados anteriormente; Fiscalizar servigos, atividades e estabelecimentos de saude sujeitos a licenciamento sanitario; Analisar arquivos, registros, banco de dados e
outros documentos de interesse sanitario de estabelecimentos de sauide ou de interesse a saude; realizar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

ANEXO-Ht
QUABRODEVENGIMENTOS BOSINTEGRANTES BA-CARREIRA
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ANEXO Il
QUADRO DE VENCIMENTOS DOS INTEGRANTES DA CARREIRA

TABELA 1 - FISCAL SANITARIO

NiVEIS DE PROGRESSAO (horizontal
REQUISITOS DE S OGRESSAO (horizontal)

ESCOLARIDADE | CLASSE (vertical) | | [ I v Vv VI Vil Vil IX X XI Xl Xl
(vertical)
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A - Investidura
Ensino Médio z::al seniare R RS R$ R$ R RS R$ R RS RS R$ R RS
2.648,06 | 2.727,50 | 2.809,33 | 2.893,61 | 2.980,41 | 3.069,83 | 3.161,92 | 3.256,78 | 3.354,48 | 3.455,12 | 3.558,77 | 3.665,53 | 3.775,50
enquadramento
nivel superior
) ) B - Investidura ou
Superior, acrescido Enquadramento
da pds-graduacao Fis?:al Sanitrio R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
exigida para o com nivel 4.000,00 | 4.120,00 | 4.243,60 | 4.370,91 | 4.502,04 | 4.637,10 | 4.776,21 | 4.919,50 | 5.067,08 | 5.219,09 | 5.375,67 | 5.536,94 | 5.703,04
cargo .
superior
Requisitos da
Classe B, acrescido
da segunda C - 6% R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
graduacéo ou ° 4.240,00 | 4.367,20 | 4.498,22 | 4.633,16 | 4.772,16 | 4.915,32 | 5.062,78 | 5.214,67 | 5.371,11 | 5.532,24 | 5.698,21 | 5.869,15 | 6.045,23
segunda pés
graduagao
Requisitos da
Classe C, acrescido | o . o R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
de diploma de ° 4.664,00 | 4.803,92 | 4.948,04 | 5.096,48 | 5.249,37 | 5.406,85 | 5.569,06 | 5.736,13 | 5.908,22 | 6.085,46 | 6.268,03 | 6.456,07 | 6.649,75
mestrado
Requisitos da
classe D, acrescido E - 13% R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
de diploma de ° 5.270,32 | 5.428,43 | 5.591,28 | 5.759,02 | 5.931,79 | 6.109,75 | 6.293,04 | 6.481,83 | 6.676,28 | 6.876,57 | 7.082,87 | 7.295,36 | 7.514,22
doutorado
TABELA 2 - FISCAL DE SAUDE PUBLICA
REQUISITOS DE, CLA,SSE NiVEIS DE PROGRESSAO (horizontal)
ESCOLARIDADE (vertical) (vertical)
| Il I 1\ \Y Y VI VIl IX X Xl Xl Xl
Super|or~acresj(:|.do da pos- 6B | Rs RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
graduagao exigida para o .
cargo Investidura | 4.000,00 | 4.120,00 | 4.243,60 | 4.370,91 | 4.502,04 | 4.637,10 | 4.776,21 | 4.919,50 | 5.067,08 | 5.219,09 | 5.375,67 | 5.536,94 | 5.703,04
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Requisitos da classe B,
acrescido da segunda C- 6% R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
graduacdo ou segunda ° 4.240,00 | 4.367,20 | 4.498,22 | 4.633,16 | 4.772,16 | 4.915,32 | 5.062,78 | 5.214,67 | 5.371,11 | 5.532,24 | 5.698,21 | 5.869,15 | 6.045,23
pds-graduacéo
e R L L N S S S N O O N L T T
estrado P ° 4.664,00 | 4.803,92 | 4.948,04 | 5.096,48 | 5.249,37 | 5.406,85 | 5.569,06 | 5.736,13 | 5.908,22 | 6.085,46 | 6.268,03 | 6.456,07 | 6.649,75
Requ|si|ctjos ddadicllzif: dz E-13% | F® R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ RS
Zgue;fa d?) e dp ° | 5.270,32 | 5.428,43 | 5.591,28 | 5.759,02 | 5.931,79 | 6.109,75 | 6.293,04 | 6.481,83 | 6.676,28 | 6.876,57 | 7.082,87 | 7.295,36 | 7.514,22
(Redagéo dada pela Lei n® 4490/2024)
ANEXO IV
ATIVIDADES ESPECIFICAS
FISCAIS SANITARIOS E FISCAIS DE SAUDE PUBLICA
ATIVIDADE FISCAL PONTUACAO

Inspecdo Sanitaria em Estabelecimentos grau de risco | (incluso Lavratura de Documentos; Roteiro de Inspecéo e Orientagdo em Educagéao

em Saude) 150
Inspecao Sanitaria em Estabelecimentos grau de risco Il (incluso Lavratura de Documentos; Roteiro de Inspecao e Orientagdo em Educacao 200
em Saude)

Inspecdo Sanitaria em Estabelecimentos grau de risco Il (incluso Lavratura de Documentos; Roteiro de Inspecdao e Orientagdo em 300
Educagao em Saude)

Elaboragao de Relatério de Inspegéo Sanitaria (RIS) - grau de risco | 150
Elaboragao de RIS - grau de risco Il 200
Elaboragao de RIS - grau de risco lll 300
Lavratura de Termo de Interdigdo de Estabelecimento e ou/produtos 200
Lavratura de Termos Diversos (Notificagao; Auto de Infragao, entre outros) 50
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Lavratura de Auto de Apreenséo e Inutilizagéo de Produtos 300
Expedigcao de Parecer Técnico 150
Atendimento de denulncias e reclamagdes 150
Inserir informagbes em formulérios para construcdo de indicadores de risco - VIGIRISCO, ou outro que vier a substitui-lo 50

Efetivo Trabalho Fiscal em cumprimento de atividades internas

200 por turno

Atuacdo em Agdes Intersetoriais de interesse da Vigilancia Sanitaria (Policia Ambiental, Incineracdo de Drogas dentre outros)

200 por turno

Acao de Coleta de Amostra

300

Educagao continuada nas areas de interesse da Vigilancia Sanitaria com apresentacédo da declaragao ou certificado de conclusao de cursos

50 por hora respeitando maximo de 2.000
pontos por més

Orientagdo em educacédo em salde a populacéo relacionada a agao fiscal (capacitagdo, palestras, atendimento a dendincia)

50 por participante ou ao municipe

Representacao em reunides, comités, comissoes, capacitagdes, seminarios, conferéncias de interesse a Vigilancia Sanitaria

200 por turno

Revisao/elaboracédo de Roteiro de inspegao sanitaria - apresentar o roteiro atualizado, revisado, digitado e com embasamento legal

200 por turno

Tramitagdo de Processo Administrativo; Instauragao; Elaboracdo de Parecer Técnico; Julgamento do Processo na Junta; Outros atos
necessarios ao andamento do Processo

200 por turno
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	LEI Nº 4.451/2024.
	Institui o Plano de Carreira dos Fiscais Sanitários e dos Fiscais de Saúde Pública do município de Ribeirão das Neves, estabelece a respectiva tabela de vencimentos e dá outras providências.

