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TERMO DE FOMENTO N.° 005/2023, QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE

RIBEIRAO DAS NEVES, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA E A ASSOCIACAO PROMOTORA DE ASSISTENCIA SOCIAL - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N.° 4478/2022.

O MUNICIPIO DE RIBEIRAO DAS NEVES, através da Prefeitura Municipal, inscrito no CNPJ sob o n°
18.314.609/0001-09, com sede na rua Ari Teixeira da Costa, n° 1.100, Bairro Savassi, CEP 33.880.630,
doravante denominado MUNICIPIO/PARCEIRO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, neste ato representado por sua titular, MARIA GLAUCIA
COSTA BRANDAO, doravante denominado Municipio, e a ASSOCIACAO PROMOTORA DE
ASSISTENCIA SOCIAL, inscrita no CNPJ sob o n° 02.080.445/0001-54, com sede na Rua Seis, n°® 205,
Bairro Fortaleza, Ribeirdao das Neves/MG, CEP 33943-050, neste ato representada pela Sra. ROSEMARY
SOARES DE JESUS, portadora da Carteira de ldentidade n.° MG-3.180.503 expedida pela SSP/MG e
inscrita no CPF sob o n.° 035.662.636-99, doravante denominada 0.S.C., e ambos em conjunto
denominados PARCEIROS, RESOLVEM celebrar o presente Termo de Fomento, decorrente do
Processo Administrativo n.° 4478//2022, e da Emenda Parlamentar Federal n°® 44006-001229/98-09,
considerando os documentos de fls. 338/339 e 388/531, sujeitando-se, no que couber, aos termos da Lei
Municipal n® 4216/2021, Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2.000, Lei Federal n® 13.019, de 31 de
julho de 2014, do Decreto Municipal n® 021, de 28 de fevereiro de 2019, da Lei de Diretrizes Orgamentarias
vigente, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente termo tem por objeto a formalizagdo da relagéo de parceria, em regime de mutua cooperacao
entre 0 Municipio e a ASSOCIAGAO PROMOTORA DE ASSISTENCIA SOCIAL, para a consecugdo de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo do Projeto “Reatar Convivios & Familias
e Manutengdo Preventiva no Imével da Instituicdo”, conforme Plano de Trabalho, de fls. .392/403, em
anexo, que rubricado pelas partes, integra o presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS

2. Como forma mutua de cooperagdo na execugdo do objeto desta parceria, os parceiros comprometem-se
a executar a integralidade das obrigagdes assumidas, no &mbito das respectivas competéncias.

2.1. Sdo obrigagcdes comuns dos PARCEIROS:

| - conjugar esforgos e cooperar um com o outro para a plena realizagéo do objeto;

Il - promover publicidade e transparéncia das informagdes referentes a esta parceria;

lIl - fornecer, quando requisitadas pelos ¢6rgdos de controle interno e externo e nos limites de sua
competéncia especifica, informagdes relativas a parceria independente de autorizagao judicial; e,

IV - priorizar a busca por solugdes pacificas e extrajudiciais, na hipotese de gualguer duvida ou controvérsia
sobre a interpretagdo e cumprimento deste termo.

2.2. Sio obrigacées do MUNICIPIO:

| - efetuar o repasse dos recursos necessarios a execucdo do plano de trabalho, na forma prevista na
clausula terceira;

I - aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios, conforme o plano de trabalho anexo, que
é parte integrante deste instrumento, independentemente de transcrigtes;

Il - acompanhar, monitorar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e avaliar a execugao desta parceria, atraves
de sua gestao; e

IV - designar, por ato publicado em seu sitio eletrdnico, o gestor da parceria e os membros da comissao de
monitoramento e avaliagéo; '

V - analisar os relatérios de execugdo financeira e as prestagdes de contas, na forma das clausulas sexta e

sétima do presente termo;
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VI - publicar o extrato desta parceria em seu sitio eletrénico oficial e respectivas alteragdes, se

for o caso;

VII - dar conhecimento a 0.S.C. das normas administrativas que regulam a execucéo de termo de parceria
com o Municipio, exigindo seu fiel cumprimento;

VIl - acompanhar as atividades de execucao, avaliando os seus resultados e reflexos:

IX - analisar eventuais propostas de reformulagdes do plano de trabalho aprovado, desde que apresentadas
previamente, por escrito, no minimo 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia, acompanhadas da
respectiva (s) justificativa (s) e que nao impliqguem em mudancga de objeto;

X - prorrogar de oficio a vigéncia do termo de parceria antes do seu término, quando houver atraso na
liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacac ao exato periodo do atraso verificado e desde que ainda haja
plena condigdo de execucdo do objeto e que a 0.8.C. ndo esteja inadimplente com a prestagéo de contas
ao Municipio;

Xl - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessdrios as atividades de monitoramento e
avaliacao;

XII - emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagcdo da parceria, de acordo com o art. 45, paragrafo
primeiro, do Decreto Municipal n. 021/2019, que devera ser submetido & comissdo de monitoramento e
avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo de
prestacao de contas devida pela 0.S.C:

Xill - exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizagdo sobre a execucdo deste Termo de Fomento,
inclusive, se for o caso, reorientando as agdes, assumindo ou transferindo a responsabilidade pelo mesmo,
no caso de paralisacdo das atividades ou de outro fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a
descontinuidade das agées pactuadas:

X IV — suspender a liberagéo dos recursos quando constatar quaisquer irregularidades decorrentes do uso
dos recursos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal, comunicando o fato a 0.8.C., e fixando-lhe o
prazo para saneamento ou apresentacio de informagdes e esclarecimentos;

XV — fornecer, quando requisitadas pelos orgdos de controle interno e externo e nos limites de sua
competéncia especifica, informagdes relativas a parceria independente de autorizagio judicial;

2.3. Sdo obrigacdes da ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL:

| - executar direta ou indiretamente, nos termos da legislagdo pertinente, as atividades necessarias a
consecugdo do objeto a que alude esta parceria, conforme previsto no plano de trabalho, observando
sempre os critérios de qualidade técnica, os custos e os prazos previstos;

Il - realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito
as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, na forma da clausula guinta deste instrumento:

Il - responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados & execugéo do objeto desta parceria, conforme cldusula terceira e clausula quinta;

IV - arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros transferidos
pelo Municipio:

V - manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta-corrente especifica, isenta de tarifa bancaria
na institui¢do financeira publica;

VI - alocar os recursos repassados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade, sendo vedada sua classificagcdo como receita propria ou pagamento por prestagédo de
servigcos;

VII - ndo pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria, salvo
nas hipteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias:

VIII - enviar ao Municipio declaragdo de cada um dos funcionarios contratados com recursos provenientes
deste termo de parceria, declarando nao ser e n&o ter parentesco com servidor publico;

IX - efetuar a restituigdo de recursos nos casos previstos na Lei Federal n® 13.019/2014 e/ou no Decreto
Municipal n® 021/2019:

X - zelar pela qualidade das acdes e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficacia e efetividade
social em suas atividades, assegurando a corregdo de quaisquer irregularidades;

X| - prestar informacdes aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater publico das agdes
realizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o caso;
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XIl - permitir a supervisdo, fiscalizagdo, monitoramento e avaliagido do Municipio sobre a

execugao do objeto da parceria, garantindo o acesso de agentes da administragcdo publica, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, documentos e informagdes relativos a esta
parceria e aos locais de execugdo do objeto;

XIIl - prestar contas na forma fixada na clausula sétima, mantendo a guarda dos documentos pelo prazo de
10 (dez) anos, contados do dia Util subsequente ao da apresentagio da prestacdo de contas final ou do
decurso do prazo para a sua apresentagio;

XIV - comunicar quaisquer alteracdes em seus atos societdrios e em seu guadro de dirigentes, quando
houver, em até 30 (trinta) dias da data de registro no érgao competente;

XV - operar, manter e conservar adequadamente o patrimdnio publico gerado pelos investimentos
decorrentes do termo de parceria, de forma a possibilitar a sua funcionalidade;

XVI - manter sua habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria devidamente regularizada durante
toda a vigéncia da parceria; e,

XVII - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos conforme estabelecida no plano de
trabalho, se for o caso;

XVIII - propiciar os meios e as condi¢des necessarias para que servidores do MUNICIPIO e orgdos do
Controle Interno e Externo tenham acesso aos documentos relativos a execucéo do objeto desta parceria,
bem como aos locais de execugdo deste, prestando a estes, quando solicitados, as informagdes
pertinentes;

prestar contas finais dos recursos recebidos no prazo de 90 (noventa) dias do término da vigéncia,
observando as normas ;

XIV — gerenciar administrativa e financeiramente os recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, investimento e pessoal;

XV - responsabilizar-se, exclusivamente, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da instituico e ao adimplemento do Termo de Fomento;

XVI — manter regular a situagdo de todas as pessoas sob sua responsabilidade contratual, obedecida a
legislagdo em vigor,;

XVIl — devolver ao MUNICIPIO o saldo financeiro remanescente, inclusive os obtidos das aplicacoes
financeiras realizadas, por ocasio da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de imediata instauragdo de Tomada de Contas
Especial;

XVIII — prestar informagdes ou esclarecimentos, quando solicitado, aos orgaos publicos e 4 Camara
Municipal a respeito da parceria;

XIV — manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a esta
parceria;

XV - participar de capacitagdes promovidas pelo MUNICIPIO:

XVI - tomar outras providéncias necessarias & boa execugéo do objeto do Termo de Fomento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO REPASSE. DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

FINANCEIROS E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. O Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, transferira a 0.S.C. o
valor total de R$ 100.359,00 (cem mil trezentos e cinquenta e nove reais), conforme previsto no Plano de
Trabalho aprovado, parte integrante do Processo Administrativo n.® 4478/2022.

3.2.0 repasse dos recursos financeiros a que se refere esta clausula serdo efetuados em parcela Gnica que
seré paga até o 5° dia util apos a assinatura do respectivo Termo.

3.3. Toda a movimentagao financeira devera ser efetuada, obrigatoriamente, em conta-corrente especifica
da parceria, conforme determinado no item 2.3, inciso V da clausula segunda.

3.3.1. A conta-corrente devera ser aberta no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apos a publicacdo do
presente termo no sitio eletrénico oficial do Municipio e os dados da conta devem ser informados a
Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, no prazo maximo de 03 (irés) dias Uteis apds sua

abertura. . ~
3.3.2. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as

mesmas condicdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.
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3.3.3. Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de

aplicagao financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica,
enquanto ndo empregados na sua finalidade.

3.4. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condigbes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestacdes de contas do ajuste.

3.5. As despesas decorrentes da execugdo deste termo de parceria correrdo & conta de recursos alocados
no respectivo orgamento do Municipio, na dotagdo orgamentaria a seguir informada, ou suas equivalentes
para os proximos exercicios financeiros: 07.001.08.244.0111.1829 - Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Cidadania - Assisténcia Comunitaria - Rede de Protecdo Social - 33.50.41 -
Contribui¢cdes - Ficha 237 - Fonte: 1.706.000.0000.

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUCAO FINANCEIRA

4.1. Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes no Plano de
Trabalho ou para aplicagdo no mercado financeiro, nas hipéteses previstas na Lei Federal n° 13.019/2014 e
no Decreto Municipal n® 021/2019, vedada sua utilizagdo em finalidade diversa da pactuada neste
instrumento.

4.2. Toda movimentagdo de recursos no ambito desta parceria sera realizada mediante transferéncia
eletrénica sujeita a identificag@o eletrénica do beneficiario final e & obrigatoriedade de depésito em sua
conta bancaria.

4.2.1. Os pagamentos devem ser realizados mediante créditc na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, por meio da Transferéncia Eletrénica Disponivel - TED -,
Documento de Ordem de Creédito - DOC -, débito em conta e boleto bancario, todos sujeitos a identificagdo
do beneficiario final.

4.3. Os recursos transferidos pelo Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta
parceria, ndo poderao ser utilizados para despesas efetuadas em periodo anterior ou posterior a vigéncia da
parceria, permitido o pagamento de despesas apos o término da parceria, desde que a constituicao da
obrigagdo tenha ocorrido durante a vigéncia da mesma e esteja prevista no plano de trabalho, estando a
realizagdo do pagamento limitada ao prazo para apresentagdo da prestacéo de contas final.

4.3.1. O pagamento das verbas rescisérias da equipe de trabalho da organizacéo da sociedade civil podera
ser realizado ainda que apos o término da execugéo da parceria, desde que provisionada e proporcional ac
periodo de atuagéo do profissional na execugdo das metas previstas no plano de trabalho.

4.4. O Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, adotara as medidas

administrativas e judiciais cabiveis, na hipdtese de nZo serem sanadas as impropriedades ocorridas
quando::

a) a 0.8.C. ndo prestar contas de acordo com o disposto em Lei:

b) houver evidéncias de irregularidades na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;

c) constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou o inadimplemento da O.S.C. em relagdo a
obrigagdes estabelecidas no presente Termo de Fomento;

d) a O.8.C. deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo Municipio
ou pelos érgaos de controle interno ou externo;

e) a 0.8.C. néo se mantiver habilitada durante todo o periodo de vigéncia desta parceria, bem como deixar
de informar qualquer modificagdo, supressdo ou acréscimo referente a sua natureza, caracteristica,
composicdo ou outros fatos relevantes que possam de qualquer forma interferir no cumprimento das
obrigagbes por ora avengadas.

4.5. No caso de aplicagdo indevida dos recursos transferidos em decorréncia da parceria, os valores

deverdo ser restituidos, acrescidos de juros legais e atualizagdo monetaria a partir da data do recebimento,
na forma da legislagéo aplicavel.

4.6. O MUNICIPIO encaminhara a Controladoria Geral do Municipio e a Procuradoria Geral do Municipio

denuncia contra a 0.S.C. que aplicar os recursos financeiros percebidos em decorréncia de parceria em fins
diversos ao previsto para as devidas providéncias.
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CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE PELO VINCULO TRABALHISTA.
PREVIDENCIARIO, FISCAL E COMERCIAL

5.1. A O.S.C. & exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao seu funcionamento e ao adimplemento do termo de parceria, se houverem.
5.2. A inadimpléncia da O.S.C. em relagédo as obrigagbes previstas no item 5.1 desta clausula ndo implica
em responsabilidade solidaria ou subsidiéria do Municipio, ndo transferindo dessa forma a responsabilidade
por seu pagamento.

5.3. A remuneragdo da equipe de trabalho com recursos transferidos ndo gera vinculo trabalhista de
nenhuma espécie com o Municipio.

CLAUSULA SEXTA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAQ

6.1. As agbes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestéo
adequada e regular das parcerias, diante do que deverdo contemplar a andlise das informacdes da parceria
e da documentacéo técnica apresentada.

6.1.1 O Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, designara o gestor
responsavel pelo seu acompanhamento e fiscalizag&o, através de publicagdo de ato especifico em seu sitio
oficial na internet.

6.2. Cabe ao Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, exercer as
atribuicbes de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, emitindo relatério técnico,
conforme exigéncias previstas no Decreto Municipal n® 21/2019, que devera ser submetido 4 comissdo de
monitoramento e avaliacéo.

6.2.1. Nas hipéteses em que o monitoramento e avaliacdo da parceria evidenciar inexecucgéo parcial do
objeto, irregularidades na aplicacéo de parcelas anteriormente recebidas, desvio de finalidade da aplicagao
dos recursos, inadimplemento da O.S.C. em relagdo a obrigagdes estabelecidas no presente termo de
parceria, o Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, devera reter, até o
saneamento das impropriedades constatadas, as parcelas dos recursos financeiros destinados a 0.8.C.
6.2.2. Nado promovendo a O.8.C., apés notificagdo, o saneamento das impropriedades constadas, nos
termos o item 6.2.1 desta clausula, podera o Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por
esta parceria, concluir pela rescisdo unilateral da parceria, determinando a devolugdo dos valores
repassados relacionados a irregularidade ou inexecugdo apurada ou & prestagdo de contas nao
apresentada e, em ndo havendo a referida devolugao, a instauragdo de tomada de contas especial.

6.3. A comissdo de monitoramento e avaliagdo € responsavel pela homologagéo do relatério técnico.

6.3.1 A homologagdo do relatorio técnico pela comissdo de monitoramento e avaliacdo néo dispensa a
apresentacdo da prestagao de contas devida pela organizacéo da sociedade civil.

6.3.2. Havendo indicios de irregularidades na gestao de recursos, a comissdo comunicara ao gestor publico
que informara ao Secretario Municipal responsavel por esta parceria, indicando as providéncias adotadas ou
que serao adotadas para sanar os problemas detectados.

6.3.3 O Secretario Municipal responsavel por esta parceria tomara as providéncias cabiveis para apuragéo
da veracidade da denuncia, podendo promover a instauragdo de tomada de contas especial, e devera,
constatada irregularidade, reportar ao Controle Interno que tomara as demais medidas cabiveis.

6.4. Sem prejuizo da fiscalizagdo realizada pelo Municipio, a execugdo da parceria podera ser
acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas, estandc também sujeitas aos drgaos de
controle e aos mecanismos de controle social, previstos na legislacao.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS

7.1. A prestagdo de contas tem por objetivo o controle de resultados e devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o seu andamento efou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagéao do alcance
das metas e dos resultados esperados.

7.2. A prestacdo de contas final devera ser efetuada no final da vigéncia da parceria, no prazo de até 90
(noventa) dias.

7.2.1 O repasse da segunda parcela estd condicionado a apresentagdo e aprovagdo da prestagdo de contas

da primeira parcela.
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7.3. Caso haja, devera ser apresentado na prestagdo de contas final o comprovante de
recolhimento do saldo remanescente, de que trata o art. 52 da Lei Federal n® 13.019/14 e o inciso | do art.
46 da Lei Federal n® 13.019/2014.

7.4. A O.S.C. devera obter de seus fornecedores e prestadores de servigos notas, compravantes fiscais ou
recibos, com data, valor, nome e niimero de inscri¢do no CNPJ da 0.S.C. e do CNPJ ou CPF do fornecedor
ou prestador de servigo, para fins de comprovagdo das despesas.

7.5. O Municipio, por meio da Secretaria Municipal responsavel por esta parceria, analisara a prestagéo de
contas final em até 60 (sessenta) dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia, prorrogavel justificadamente por igual periodo, desde que aprovada a contabilidade.

7.6. A O.8.C. devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execugao das parcerias pelo
prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Gtil subsequente ao da apresentacao da prestacdo de contas final
ou do decurso do prazo para a apresentacéo da prestacé@o de contas.

7.7. Quando constatada irregularidade ou omisséo na prestacdo de contas, seré concedido prazo maximo
de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogaveis por igual periodo, para a 0.S.C. sanar a irregularidade ou
cumprir a obrigacao.

7.7.1. Transcorrido o prazo estabelecido no item anterior, para saneamento da irregularidade ou da
omissédo, n&o havendo o saneamento, o ADMINISTRADOR PUBLICO competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, adotara as medidas necessarias a instauragio de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA OITAVA — DOS BENS PERMANEN TES E DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

8.1. Os materiais permanentes a serem adquiridos para a implementacdo das atividades especificadas na
clausula primeira deverdo ser orgados e comprados pelo valor médio de mercado, tendo como norteador os
principios da legalidade, moralidade e economicidade, sob pena de nulidade das despesas.

8.1.1. As notas fiscais, referentes aos bens permanentes adquiridos conforme item 8.1, devem ser
protocoladas na Superintendéncia de Planejamento e Gestdo da Secretaria e Gestdo da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, em até 03 dias apos a aquisigdo do equipamento.

8.2. Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos repassados
pela Administragdo Publica s&o da titularidade da OSC e ficarao afetados ao objeto da presente parceria
durante o prazo de sua duragio, sendo considerados bens remanescentes ao seu término, dispensada a
celebrag&o de instrumento especifico para esta finalidade.

8.2.1 Os bens patrimoniais de que trata o caput deverdo ser gravados com clausula de inalienabilidade
enguanto viger a parceria, sendo que, na hipétese de extincio da OSC durante a vigéncia do presente
instrumento, a propriedade de tais bens sera transferida a Administracdo Publica.

8.2.2. Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerao na propriedade da OSC, na

medida em que os bens serdo Uteis & continuidade da execugdo de agbes de interesse social pela
organizacao.

8.2.3. Caso a prestag@o de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes permanecera
com a OSC, observados os seguintes procedimentos:

l. ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagéo da rejeigao nao
estiver relacionada ao seu uso ou aquisigéo; ou

Il. o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do dano ao erario a
ser ressarcido, quando a motivacéo da rejeigdo estiver relacionada ao seu uso ou aquisicao.

8.2.4. Na hipétese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, o valor pelo qual os bens
remanescentes foram adquiridos devera ser computado no calculo do valor a ser ressarcido.

8.2.5. A OSC podera realizar doagdo dos bens remanescentes a terceiros, inclusive beneficiarios da politica

publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para realizag@o ou continuidade de acdes
de interesse social.

Rui Ari Teixeira da Costa. 1™ 1,104, Savassi, Ribeirio das Neves-MG. CEP: 338R0-630.
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8.2.6. Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para ao Municipio, se ao término da
parceria ficar constatado que a OSC né&o tera condiges de dar continuidade & execugéo de agdes de
interesse social e a transferéncia da propriedade for necessaria para assegurar a continuidade do objeto

pactuado, seja por meio da celebracdo de nova parceria, seja pela execugio direta do objeto pela
Administragao.

8.2.7. Sendo a presente parceria rescindida por quaisquer dos motivos previstos na Clausula que disciplina
a Denuncia e a Rescisdo, os bens patrimoniais serdo automaticamente revertidos ao Municipio

8.3. Nas hipdteses de producgéo de bens de propriedade intelectual decorrente da execucao do objeto desta
parceria, a ftitularidade dos referidos bens serd compartilhada pelos parceiros, ficando sua utilizacdo
condicionada a celebrag&o de instrumento préprio, observada a legislacdo vigente.
8.3.1. Nas hipGteses em que, em virtude da execugao do objeto desta parceria, a 0.S.C. contratar quaisquer
servicos dos quais decorram bens previstos no item 8.3, fica a O.S.C. obrigada a fazer constar no contrato a
ser celebrado, clausula de cessao dos referidos direitos por parte de seu detentor.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO

9.1. Este termo de parceria podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante termo aditive ou
apostila ao termo e ao plano de trabalho original, devendo o respectivo pedido ser apresentado pela 0.S.C
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, antes do término da sua vigéncia.

9.1.1. E vedada a alteragdo do objeto do Termo de Parceria, permitida a ampliagdo, redugio ou exclusio de
metas, sem prejuizo da funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites legais e que haja
justificativa aprovada pelo Municipio.

9.1.2. Os acréscimos ou supressdes deverdo atingir no méaximo vinte e cinco por cento do valor global.
9.1.3. Caso as alteracdes necessarias demandem aumento do valor, o aditamento ficaré condicionado a
existéncia de reserva de recursos suficientes para suportar as despesas decorrentes e de autorizacdo do
titular da SECRETARIA.

9.1.4. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo fundamentada da 0.S.C.,
devidamente justificada e formalizada, a ser apresentada ao Municipio, no prazo previsto no item 9.1 desta
clausula.

9.2. Na hipotese em que o Municipio der causa a atraso na liberagdo de recursos necessarios para a
execucdo do objeto da parceria, devera de oficio prorrogar sua vigéncia, limitada a prorrogacéo ao exato
perfodo do atraso verificado, nos termos descritos no item 2.2, inciso X deste termo.

9.3. A ADMINISTRACAO PUBLICA providenciara a publicagdo do extrato de termo aditivo no Diario Oficial
do Municipio.

9.4. O gestor da parceria teré o prazo de até 10 (dez) dias, contado a partir do recebimento da solicitagdo
da OSC, para se manifestar formalmente, néo autorizandc ou autorizando, total ou parcialmente a alteragéo
dos instrumentos juridicos ou do plano de trabalho da parceria.

9.5. Quando a alteragéo for proposta pelo gestor da parceria, a OSC tera o prazo de até 10 (dez) dias,
contado a partir do recebimento da solicitagéo, para se manifestar sobre a sua anuéncia.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1. A vigéncia deste termo de parceria tera vigéncia de 12 (doze) meses, com inicio imediato apds o
recebimento integral do recurso, possibilitada a sua prorrogagéo desde que haja interesse do Municipio e
seja apresentada a correspondente justificativa.

10.1.1. A NAO APRESENTAGAO DO AVCB, CONFORME INFORMADO NOS DOCUMENTOS DE FLS.
517/518 E 529, NO PRAZO DE 60 (SESSENTA) DIAS, E SUA JUNTADA AOS AUTOS DO PROCESSO,
IMPORTARA NA RESCISAO DE PLENO DIREITO DO PRESENTE TERMO DE FOMENTO.

Rua Ari Teixeira da Costa, n” 1,100, Savassi. Ribeirao das Neves-MG. CEP: 33880-p30.
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10.2. Para a prorrogacdo de vigéncia das parcerias celebradas é necessario:

| - parecer da area técnica e juridica com a manifestagdo da Procuradoria, nos termos do paragrafo Unico do
art. 38 da Lei Federal n° 8.666/93;

Il - prestagdo de contas parcial da Secretaria Municipal responsavel pela parceria, atestando que a parceria
foi executada a contento ou justificando o atraso no inicio da execucdo, bem como apresentagdo dos
documentos exigidos para celebragdo de termo de parceria atualizado.

DECIMA PRIMEIRA — DA DENUN E DA I

11.1. Havendo justificativa relevante, podera os parceiros denunciar o presente termo, respeitado o prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, ficando estes
responsaveis somente pelas obrigagbes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca, nos termos do Decreto Municipal n® 021/2019.

11.2. Esta parceria podera ser rescindida quando:

11.2.1, ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigacdes ou condicdes nela estabelecidas;

11.2.2. pela superveniéncia de normas legais ou razbes de interesse publico que a torne formal ou
materialmente inexequivel:

11.2.3. for denunciada a qualquer tempo, por gqualquer das partes mediante prévio aviso com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias;

11.2.4. quando a O.S.C. ndo sanar as impropriedades constantes do item 4.4. da Clausula Quarta.

11.3. Quando da conclusd@o, denuncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, deverdo ser devolvidos

ao MUNICIPIO, no prazo improrrogéavel de 30 (trinta) dias, sob pena de instauragado de Tomada de Contas
Especial providenciada pelo orgédo competente do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE
==ALoULA DELIMA SEGUNDA - DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

12.1. O Municipio manterd, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, por no minimo 180 (cento e oitenta dias) apés o respectivo encerramento.
12.2. A O.8.C. devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes as parcerias celebradas com a administragdo publica.

12.3. A utilizagdo de logomarca, brasdo ou demais simbolos do Municipio deverao ser previamente
autorizados pela Assessoria de Comunicagao do Municipio.

12.4. Fica vedada a utilizagdo de simbolos partidarios em qualquer material de divulgacao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas descritas no
Decreto Municipal n° 021/2019 e na legislagéo especifica, o Municipio podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a O.8.C. as sangbes de adverténcia, Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico
e impedimento de celebrar parceria ou contrato com o Municipio por prazo nio superior a 2 {dois) anos e
declarag&o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgdos e entidades de todas as esferas de governa.

13.1.1. No caso de aplicaggo da sancdo de declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo, esta tera
validade enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo da O.S.C. perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

13.1.2. A reabilitacdo sera concedida sempre que a O.S.C. ressarcir a administracéo publica pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sanc¢do de suspensdo e impedimento temporarios.

13.2. Por ocasido da conclusio, denuncia, rescisdo ou extingio da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, seréio
devolvidos ao Municipio no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada
de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

14.1. Nao logrando éxito na tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, fica eleito o foro da comarcsz

de Ribeirdo das Neves para dirimir os conflitos decorrentes deste Instrumento, com renuncia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem acordados com os termos dessa parceria, as partes firmam o presente instrumento em 0
(quatro) vias, de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo.

Ribeirdo das Neves, em A4S de 7S v de 2023

10 DE RIBEIRAO DAS NEVES
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
TITULAR: MARIA GLAUCIA COSTA BRANDAO

( Kenivnoa Do, da Rars

ASSOCIACAO PROMOTORA DE ASSISTENCIA SOCIAL
ROSEMARY SOARES DE JESUS

PRESIDENTE
Testemunhas:
1. 2,
Nome: Nome:
CPF: CPF:
X\ 425 5¢ ,g(_,/ =
!C‘ 106 [ ORS
Rua Ari Teixeira da Costa, n® 1,100, Savasst, Ribetrio das Neves-MG, CEP: 33880-630.
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ASSOCIACAO PROMOTORA DE
ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Seis, 205, Fortaleza — Ribeirdo das Neves - MG
CEP 33.943-050 - Fone (31)638-4748 — CNPJ 02.080.445/0001-54
Tit. Utilidade Pub. Municipal 1997/97, Estadual 13.727 de 06 de

Novembro de 2000, Federal 44006-001229/98-09

ANEXO — PLANO DE TRABALHO
PARA ORGANEAQAO DA SOCIEDADE CIVIL

DOS:CADASTRAIS DO.PROPONENTE .. .~

Orgdo/Organizagic da Sociedade Civil CNPJ: 02.080.445/0001-54

ASSOCIAGAO PROMOTORA DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Enderego: RUA SEIS, N° 205, BAIRRO FORTALEZA

Cidade:_ UF | CEP: DDD/Telefone E-mail: apassocial@hotmail.com
RIBKIRAD MG | 33943050 | (31) 36384748

DAS NEVES

Conta Corrente: Banco: Agéncia: | Praga de Pagamento:
69.607-2 Do Brasil 25321 Ribeirdo das Neves

Responsavel Institucional pela Assinatura do Termo de Fomento (OSC): ROSEMARY SOARES DE
JESUS

CPF: 035.662.636-99 | RG.: MG-3.180.503 Cargo/Fungao: PRESIDENTE

Periodo de Mandato da Diretoria (OSC): 20 DE MARGO DE 2022 A 19 DE MARGO DE 2026

Coordenador/responsével pelo Projeto: ROSEMARY SOARES DE JESUS

Cargo/Funcdo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Setor de Trabalho: APAS
Matricula: 18538 E-mail: rosesoares66@live.com
Telefone Fixo: (31) 36384748 Celular: (31) 98362-8220

£ U DADOS CADASTRAIS DO CONCEDENTE - - i

Denominagéo: CNP.J
Municipio de Ribeirdo das Neves 18.314.609/0001-09
Enderecgo: Rua Ari Teixeira da Costa, n° 1100, Bairro Savassi
Cidade: Ribeirdo das Neves UF: Minas CEP: 33.880-630

Gerais
Secretaria Responsavel pela Parceria: Secretaria Municipal de Desenvelvimento Social e Cigaﬁ;nia
Nome do Secretario: Maria Glducia Costa Brand3o = &

o |

Nome do Gestor da Parceria: Moacir Martins da Costa janior 1._3, ssw. LU

. -
DDD/Telefone: 3624-4365/3627-5375 E-mail: sgglaggg.smgsc@gpeigogggnevas.mg.go!,bi'*'i TPt
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ASSOCIACAO PROMOTORA DE

ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Seis, 205, Fortaleza - Ribeirdo das Neves - MG

Tit. Utilidade Pdb. Municipal 1997/97, Estadual 13.727 de 06 de
Novembro de 2000, Federal 44006-001229/98-09

CEP 33.943-050 - Fone (31)638-4748 — CNPJ 02.080.445/0001-54
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IBENTIFICACAO DO PROJETO

/31~ Titulo doProjeto . 3.2=Petiodo de Execugso

Reatar Convivios & Famllias e manutengéo . : :
preventiva e conservagio do imével 12 _meses apos o recebimento integral do recurso.

O Programa Reatar Convivios & Familias visa efetivar o direito & convivéncia familiar e & protegdo da
familia, criando alternativas para o enfrentamento de situagbes de isolamento social, enfraquecimento ou
rompimento de vinculos familiares e comunitdrios, além de empoderar seus participantes contra

situagdes discriminatérias e estigmatizantes através da realizagio de agGes nos eixos de saude mental e
fisica, bem como, educagdo financeira.’

Um dos protocolos de prevengdio do COVID-18, o “fique em casa”, agravou as situagdes de isolamento e
exclusdo social e muito fragilizou os vinculos familiares. Além desta consequéncia, temos também o
fechamento de postos de trabalhos, e consequentemente, aumento do numero de desempregados,
perda de renda e aumento de familias em situag&o de vulnerabilidade social.

Com base neste panorama, o Projeto Reatar visa ministrar cursos e realizar agdes de orientagao,

aprendizagem social, profissional, tedrico/préticas emancipatdrias e restaurativas no tocante ao convivio
social.

E para melhor atender ao nosso publico, parte da verba deste projeto sera utilizada para manutengéo

preventiva de dreas e equipamentos de utilizagdo continua na instituicdo e que s&o de grande
importancia no nosso dia-a-dia.

i 3_5.,50,.,@0“,,,;.@“1 ftn et e

Os efeitos da pandemia COVID-19 ndo se limitam as sequelas no corpo, pois ocasionaram e ainda
continuam a gerar consequéncias sociais, psicolégicas e econdmicas, decorrentes do distanciamento
social e reflexo da reorganizagio do modo de se viver. Os impactos econdmicos e emocionais da

pandemia possivelmente irdo se estender por um periodo prolongado e podem ter grande repercussao
futuras na sociedade.?

As medidas de distanciamento e isolamento social podem impactar no desenvolvimento da
crianga/adolescente pela perda do senso de estrutura e seguranga decorrentes das alteragdes na rotina,
privacdc do convivio em ambiente escolar e prejuizo das interagbes sociais, fundamentais para o
desenvolvimento psicossocial, cognitivo e da linguagem. Além disso, a presenga de diversos estressores
emocionais, econdmicos, e psicolégicos no nucleo familiar, agravam ainda mais as repercussées da
pandemia sobre seus membros. As criangas e adolescentes observam e reagem ao ambiente em que
estfo inseridas e a familia & considerada o alicerce fundamental para o estabelecimento dos vinculos
afetivos, portanto, o desgaste consequente da reorganizag@o do contexto familiar, pode alterar o
exercicio da parentalidade e trazer riscos ao desenvolvimento da crianga/adolescente. A faixa etaria
pedigtrica compreende uma fragio pequena dos casos de infecgdo e de 6bito por COVID, entretanto, é

fundamental compreender os impactos da pandemia sobre as familias e suas possiveis repercussdes
sobre as criancas e adolescentes.?

O isolamento social decorrente da pandemia impds também uma crise econdmica sem precedentes,
decorrente do desemprego, instabilidade financeira e acimulo de dividas.” JN

A necessidade de se pensar a familia dentro desse contexto, integrando os aspectos _‘st'E:iais e
econdmicos ao se pensar em promocao, prevencdo, assisténcia e recuperacdo, formulando estratégias
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A descrigdo da realidade que:sera objeto da parceria devera demonstrar o nexo.entre %
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de redugdo dos impactos de uma forma integral, resultou no Programa Reatar Convivios & Famllias que

visa promover o fortalecimento e 0 cuidado da familia a partir dos eixos da satde mental, satde fisica e
satde financeira.

Estamos localizados em uma regido com varios bolsSes de pobreza. Assim, os cursos e agdes sao
voltados ao fortalecimento da rede de convivéncia, ao passo que promovem 2 formagéo pessoal e
profissional (adulto) visando a emancipagdo da pessoa e alternativas para o aumento da renda familiar,
criando possibilidades para salda da situagio de miséria e vulnerabilidade social. Tendo em vista tratar-

se de uma verba com valor fixo, o Programa teré duragéo de 10 meses, a partir da aquisicdo do material
didatico e selegdo dos instrutores.

As acBes terdo, prioritariamente, pessoas de baixa renda, que estejam inscritos no CadUnico. Para isso,
executaremos as agdes em parceria com os CRAS da regido para encaminhamento dos participantes
dentro de um determinado periodo pré-fixados. Apds este periodo, caso haja vagas remanescentes, elas

serdo ofertadas para a comunidade em geral. Nossa meta & que pelo menos 60% do publico alvo seja
composto de pessoas de baixa renda.

No tocante as intervengdes propostas para manutengao preventiva e conservagdo predial da instituigdo
temos que o Projeto APAS esta sediado em um prédio antigo, com instalagdes que fiveram seus
fundamentos iniciados a mais de 27 anos, © que enseja manutengdo continua para manter a qualidade
na prestagdo dos servicos & comunidade. Assim, parte deste recurso financeiro sera aplicado na capina e
limpeza do lote, manutengdo de parte da cerca do imaével, manutengéio preventiva na rede de esgoto e
manutencgdo em parte da pintura da sala da aula.

A Associagio Promotora de Assisténcia Social - APAS - foi fundada em 25 de julho de 1995, inicialmente
com a finalidade de promover uma melhor condi¢do de vida com a implantacdo de creche em horario
integral e programas assistenciais para criancas e adolescentes com idade enfre 4 e 17 anos,
promovendo a educacdo infantil, atividades profissionalizantes, lazer e saide. Ao longo do tempo nossas
acgbes foram ampliadas, e atualmente a APAS atende a cerca de 650 familias.

A presente proposta visa ampliar e qualificar os atendimentos ja realizados pela Instituigdo tendo em
vista 0 aumento da demanda e a fragilizagéio social e econémica resultante da pandemia do COVID-18.
O Programa Reatar Convivios & Familias tem a finalidade de mitigar os impactos deste acontecimento.

Esta proposicdo se justifica, tendo em vista que, & Associag30o ndo tem recursos proprios, pois néo cobra
dos usuarios nenhum valor pelos servigos prestados & comunidade, ficando dependente de emendas ou

doagdes para fazer as benfeitorias necessarias, bem como, para execugdo de suas finalidades
estatutarias.

No tocante as intervencdes de manutengdo preventiva temos que, ao longo do tempo, € natural que a
estrutura da edificago, se degrade, sendo necesséarias agdes continuas, tendo em vista que a edificagéo
é antiga e o mero passar do tempo causa desgastes. As intervengdes propostas tém as seguintes
justificativas:

e Servico de Limpeza e Conservagéo do Imével: Capina da parte do Lote da Associagdo (1.330 m? de

area): O mato esta grande e pode se tornar abrigo de animais pegonhentos que colocam em risco a vida
e salide dos usuarios da associacio e populagdo do entorno.

e Servigos de Manutengio e Conservagdo de parte da cerca do imével: parte do arrame da certa foi
torcido e deslocado do tragado original pela populagdo do entorno, com isso, o0 acesso ao imével &
irrestrito e a populagdo tem utilizado o lote como despejo de lixo e entulho, o que s6 agrava a situagéo da

populagdo do entorno.

-

existéncia de bichos que geram problemas e inseguranca para satde dos usuarios da instiggigi_q el

vazamentos, a proposta é realizar manutencao preventiva na rede externa, aproveitan

e Manutencdo na rede de esgoto (30 metros lineares): Para garantir uma rede de_jé'sgoto ;g;g
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onde estd localizada a rede sera limpa e capinada. Por se tratar de uma rede feita a bastante tempo, ha
risco de rompimento e vazamento de esgoto dentro do imével podendo contaminar dreas e gerar
problemas de sadde aos usuarios da instituicao.

e Manutencdo em parte da pintura da Sala da aula: Para propiciar acs alunos um ambiente alegre e
aconchegante, a proposta é pintar 2 sala de aula. Esta intervenc@o resultara em um ambiente mais
agradavel para recepcionar os estudantes que participaréo das agGes propostas neste projeto.

4:-OBJETIVOS DOPROJETO., [ = .o o

4.1 - Objetivo Geral:

Fortalecimento dos vinculos de convivéncia entre a comunidade e a capacitagdo dos participantes do
projeto com vista & promogdo de emprego e renda, airavés de agdes no campo da gestdo financeira
familiar, saude fisica e mental, bem como garantir a manuteng&o continua em parte da estrutura fisica da
instituicdo para melhor atendimento do publico atendido.

4.2 - Objetivos Especificos:

1, Promover emancipagdo financeira, criando altermativas para a salda da pobreza ao capacitar
seus participantes para um oficio (trabalho) que habilita tanto para empregabilidade, bem como,
para ser executado de forma autdnoma pelos cursistas. (Eixo satde financeira)

Estimular as relagGes sociais e oportunizar novas opgdes de recreagao e pratica de alimentagao
saudavel. (Eixo Satide Mental e fisica)

3. Habilitar os integrantes das familias a realizarem a Comunicagdo Nao Violenta (CNV) através da

comunicagdo asseriiva nos relacionamentos pessoais e profissionais, principaimente em
situactes de mediacao de conflitos. (Eixo Salide Mental)

4. Desenvolver a inteligéncia emocional ao adquirir capacidade de reconhecer e avaliar os seus
proprios sentimentos e as dos outros. (Eixo Satide Mental)

Mitigar os quadros de Stress e Ansiedade e trabalhar as necessidades fisicas e emocionais de
criangas, jovens, adolescentes, adultos e pessoas da terceira idade através da pratica de
esportes e lazer. (Eixo Satde Mental e fisica)

6. Orientagdo para uma organizagdo que permita entender como o dinheiro funciona no orgamento

mensal da familia e como usé-lo para o0 melhorar a situaggo econdmica no lar, através da gestéao
financeira. (Eixo satide financeira)

7. Promover novos conhecimentos e experiéncias, que estimule o desenvolvimento integral das
criangas e adolescentes e promova formag3o pessoal e profissional para os jovens e adulfos,

contemplando a emancipacio da pessoa e 0 aumento da renda financeira familiar. (Eixo Satde
Mental e financeira)

8. Propiciar ao estudante a obtengéo da base conceitual de gestéo que lhe auxilie na estruturagéo
de um negécio proprio considerando viabilidade, publico-alvo, habilidades pessoais, andlise de
mercado e aspectos legais. (Eixo salde financeira)

9. Apresentar estratégias que contribuam para a insergéo de jovens no mundo do trabalho, por meio
do reconhecimentoc do contexto contemporanec e da importincia do planejamento de carreira
alinhado as habilidades pessoais. (Eixo satde financeira)

10. Propiciar a assepsia do espacgo que circunda a OSC evitando a proliferagdo ge animais
peconhentos; Propiciar ambiente agradavel para recepgio dos estudantes; Evitar futuros %.
%

rompimentos na rede de esgoto e exposigéo dos usudrios a dejetos sanitdrios e Limitar o gﬁﬁ?
no imoével, evitando a utilizagdo do local como de descarte de lixo e entulho. Ak
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ASSOCIACAO PROMOTORA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Rua Seis, 205, Fortaleza - Ribeirdo das Neves - MG
CEP 33.943-050 - Fone (31)638-4748 — CNPJ 02.080.445/0001-54
Tit. Utilidade Pab. Municipal 1997/97, Estadual 13.727 de 06 de
Novembro de 2000, Federal 44006-001229/98-09

Prioritariamente, pessoas de baixa renda, que estejam inscritos no CadUnico. Nossa meta é que pelo
menos 60% do publico alvo seja composto de pessoas em vulnerabilidade social residentes no Municipio

de Ribeirdo das Neves. O projeto prevé 550 (quinhentos e cinquenta) atendimentos para as seguintes
faixas etarias:

Criancas de até 6 anos.

Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos

Adolescentes de 15 a 17 anos

Jovens de 18 a 29 anos
e Adulio de 30 a 59 anos
Pessoas Idosas acima de 60 anos

SR 51-REFERENGMSBIBLIOGRAFIGAS :

1. https://www.gesuas.com.br/blog/scfv/

2. Souza DM, Ferrer APS, Grisi SJFE. Impactos econémicos e emocionais da pandemia em famflias de
criangas e adolescentes com COVID-19: reflexdes para o cuidado integral. Resid. Pediatr. 2022;12(1):1-6
DOI: 10.25060/residpediatr-2022.v12n1-704

#r 7004 6 - AREADE ABRANGENCIA -

Bairros Fortaleza, Eliane, Elizabeth, Jardim de Ala, Viena, Felixiandia, Dona Clarice, Vila Real, Santa
lzabel, S&o Jodo de Deus, Everest, Céu Anil, Granjas Primavera, Chécaras Bom Retiro e demais bairros
da regigo circunvizinhos.

| kesd 05 7+ PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS .

7.1 — Previsdo de Receitas
Origem Valor
Repasse R$100.359,00

Contrapartida® R$ 000

Total R$100.359,00 R

B —‘1‘2% -
-:#‘,A"?‘r:q_n?!-‘f:
2 Em caso de contrapartida em bens e servicos, a expressdo monetaria sera

obrigatoriamente identificada no termo de fomnento e no plano de frabalho.
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ASSOCIAGCAO PROMOTORA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Rua Seis, 205, Fortaleza - Ribeirdo das Neves - MG
CEP 33.943-050 - Fone (31)638-4748 — CNPJ 02.080.445/0001-54
Tit. Utilidade Pdb. Municipal 1997/97, Estadual 13.727 de 06 de
'Novembro de 2000, Federal 44006-001229/98-09

7.2 — Previsdo de Despesas
Natureza da Despesa Qrigem do Valor
Recurso
Pessoal - Servigo de Terceiros - Pessoa Fisica - Pagamento
de Pessoal para ministrar curso e Elaboragéo de Material Emenda Impositiva| R$ 74.816,56
Didatico.
Material dg Consumo - Material de Expediente - Confecg&o Emenda Impositiva| RS 2.529.90
das apostilas
Material de Consumo - Material de Expediente - Distribui¢éo Emenda Impositiva| RS 1.251.74
aos alunos

Material de Consumo - Material Educativo e Esportivo - Curso

Instalador de Vidros Temperados, Forro PVC e diviséria Naval Emenda Impositiva| R$ Lo

= 5 . - - =
:ﬂdziz;'la?sde Consumo - Material Educativo e Esportivo - Artes Emenda Impositiva| RS 6.375,00

Material de Consumo - Material Educativo e Esportivo - .
Ginastica Artistica Emenda Impositiva| R$ 1.115,15

Material de Consumo - Material Educativo e Esportivo - Balé |Emenda Impositiva| R$  1.453,40

Servigo de Manutengao, limpeza e conservacao do imovel Emenda Impositiva| R$  7.000,00

Material de Consumo - Material para manutengdo de bens

; _'; ; iméveis - Capina e Reparo em parte da cerca de arame Emenda impositiva) RS 1.821,00

Materl_al de Consumo - Material para manutengdo de bens Emenda Impositiva| RS 760,20
iméveis - Reparo na rede de Esgoto

Prestacio de Servicos Pessoa Juridica ou Fisica - Reparc na i
rede de Esgoto Emenda Impositiva| R$ 500,00

P.reshqao de Servigos Pessoa Juridica ou Fisica - Reparo na Emenda Impositiva| RS 800,00
pintura da Sala de Aula

I.Ma-ten‘al de Consumo = Material para manutengao de bens Emenda Impositiva| RS  1.181,88
iméveis - Reparo na pintura da Sala de Aula

3

Obs.: Tendo em vista que os orgamentos tém validade e que estamos em um periodq dg ipﬂ?ﬁo,
ressaltamos que, caso haja alteragdo nos valores dos produtos e servicos orgados, a instituicao se
resguarda no direito de refazer os orgamentos, se obrigado a realizar o projeto com o0 MeENGNPE;

orgado, podendo para isso, diminuir no nimero de agles propostas para adequar ao vgh‘?‘ recebi .6. .
Salientamos também que, o valor recebido serd aplicado em instituicdo financeiray” e a receita %,
proveniente desta aplicagdo seré revertida no intuito de ampliar o nimero de pessoas @endidgs
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ASSISTENCIA SOCIAL

ASSOCIACAO PROMOTORA DE

Rua Seis, 205, Fortaleza — Ribeirdo das Neves - MG
CEP 33.943-050 - Fone (31)638-4748 - CNPIJ 02.080,445/0001-54
Tit. Utilidade Pab. Municipal 1997/97, Estadual 13.727 de 06 de
Novembro de 2000, Federal 44006-001229/98-09

das agBes aqui previstas.

Como a execugdo das agdes e atividades ocorrerao
de executar as obras e realizar os cursos e agoes
verba, sendo que, o quantitativo de acdes pode ser

itens aqui descritos.

em momento posterior, resguardamo-nos no direito
com os valores vigentes a época da liberagdo da
reduzido de forma proporcional ac aumento dos

PARAMETROS A
METAS DESCRIGCAO DAS METAS PARA AFERICAO INICIO (PRAZO) (PRAZO)
DO CUMPRIMENTO
DAS METAS
Contrato de prestagaof .. . - até 02 meses
Meta 01 Contratag3o de profissional paraa |de servico e/ou recibo mﬂﬁxﬁ g: apos o
pintura da sala de aula. de pagamento, notas Pt recebimento
fiscais e fotos do recurso
Contratacdo de empresa para g:g?n? dzgﬁfggg Primeirc Més de até;)df'r;zses
Meta 02 | realizagdo do servigo de manutengéo, 0 recebimento do e
limpeza e conservagéo do imével de pagamento, notas recurso recebimento
) fiscais e fotos do recurso
oo . Primeiro Més de | Até o décimo
Aquisicdo de material de consumo para : . A
Meta 03 manutencio de bem imovel. Notas fiscais e fotos | recebimento do segundq mes
recurso do projeto.
< o ; . Primeiro Més de | Até o décimo
Meta 04 Aquisigeo deEmate.naI Educatvo e Notas fiscais e fotos | recebimento do | segundc més
sportivo. .
recurso do projeto.
Execucao do plano de
aula com ministragé@o
Pagamento de Pessoal (Oficineiros, der;océc;tg c&g’;:u::
monitores, profissionais de saude e | Popro an e Terceiro Més de | Até o décimo
Meta 05 | profissionais liberais que ministrardo os (Avalia .qo reeny C i recebimento do | segundo més
cursos e oficinas, servigos gerais e pel osgaestu dantes) recurso do projeto.
estagiario). Notas fiscais e/ou
recibos de pagamento
e fotos.
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ASSOCIACAO PROMOTORA DE

ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Seis, 205, Fortaleza — Ribeirao das Neves — MG
CEP 33.943-050 - Fone (31)638-4748 ~ CNP] 02.080.445/0001-54
Tit. Utilidade Pab. Municipal 1997/97, Estadual 13.727 de 06 de
Novembro de 2000, Federal 44006-001229/98-09

Objetivo 10

Os servicos de manutencgo, limpeza e conservagao serdo executados por profissionais qualificados,
sendo diariamente fiscalizado pelo gestor da Instituicdo que fara cumprir todas as metas e prazos
estabelecidos no cronograma de execugdo do servigo.

Objetivos de 1a9

J& os cursos serdo ministrados por profissionais que ja atuam e ministram estes cursos em instituicdes
similares. Nosso atendimento priorizara familias de baixa renda em vulnerabilidade social, visando
mitigar os efeitos da pandemia neste publico. As agdes terdo, prioritariamente, pessoas de baixa renda,
gue estejam inscritos no CadUnico. Para isso, executaremos as agbes em parceria com as CRAS da
regido para encaminhamento dos participantes dentro de um determinado periodo pré-fixados. Apds
este periodo, caso haja vagas remanescentes, elas serdo ofertadas para a comunidade em geral.

O Projeto Reatar Convivios & Familias tera duracdo de 10 meses e promovera agdes nos eixos de
salide mental, satde fisica e satde financeira, com abordagem especifica para cada faixa etaria.

.Para o publico Adulto serdo ofertados os seguintes cursos e agbes:
Alimentacao saudével - Terceira idade - 40 alunos

Alimentagao saudével - Publico Adulto - 40 alunos

Curso de Educagao Financeira — 25 alunos

Curso de Inteligéncia Emocional - 25 alunos

Curso sobre Comunicagio néo Violenta - Comunicagao Assertiva — 25 alunos
Curso de Marketing Pessoal e Profissional — 25 alunos

Curso de Oratéria e habitos para o sucesso pessoal e profissional — 40 alunos
Curso EMPREENDER - 25 alunos

Oficina de artes marciais e defesa pessoal - 20 alunos

Rodas de conversas, monitorias — com todos os participantes
Circuito Funcional - Terceira idade - 30 alunos

Ritmos Fitness - 30 alunos

Praticas de Relaxamento e Respirag&o - 30 alunos

Curso de instalador de vidros temperados — 40 alunos

Curso de instalador de forro PVC e diviséria naval — 40 alunos

Para o publico infanto-juvenil seréo ofertados os seguintes cursos e agoes:

° Ginastica Artistica (pUblico infantil de até & anos) — 10 alunos

® Ginastica Artistica (publico infantil de 6 a 15 anos) — 15 alunos

° Balé — 20 alunos st bl

e  Oficina de Educagdo Financeira — 25 alunos o s

® Oficina de artes marciais e defesa pessoal - 20 alunos c

° Preparagio para o Mundo do Trabalho - 25 alunos S

Forma de execug3o dos cursos no tocante a dias, horarios e temas abordados: . ﬂ\\

Eixo da Saide Mental: £ ;
R

Objetivo 3

Curso sobre Comunicacdo ndo Violenta - Comunicagio Assertiva: (publico juvenil, publico adulto e
terceira idade) Com duragdo de 04 (quatro) encontros (2horas/aula semanais). Acontecera no 4° més da
implantaga@o do projeto.

Previsio de atendimento: 25 atendimentos

Carga hordria total do curso: 08 horas/aula
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ASSOCIACAO PROMOTORA DE

ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Seis, 205, Fortaleza - Ribeirdo das Neves - MG

Tit. Utilidade Piib. Municipal 1997/97, Estadual 13.727 de 06 de
Novembro de 2000, Federal 44006-001229/98-09

CEP 33.943-050 - Fone (31)638-4748 — CNP! 02.080.445/0001-54

Obijetivo 4

Curso de Inteligéncia Emocional: (publico juvenil, pablico adulto e terceira idade) Com durag&o de 03
(trés) encontros (2horas/aula semanais). Acontecera no 3° més da implantagéo do projeto.

Previsdo de atendimento: 25 atendimentos

Carga horaria total do curso: 06 horas/aula

Objetivo 2

Rodas de conversas, monitorias: Com duragéo de 10 meses. Ocorrera sempre antes do inicio das
atividades em todos os grupos e turmas.

Eixo da Saude Fisica

Objetivo 5

Circuito Funcional: (publico da 3* idade). Com duragdo de 10 (dez) meses. (2horas/aula semanais).
Acontecera a partir do 1° més da implantag&o do projeto.

Previsdo de atendimento: 30 atendimentos

Carga horéria total do curso: 90 horas/aula

Objetivo 5

Ritmos Fitness: (publico juvenil e publico adulto). Com duragéo de 10 (dez) meses. (2horas/aula
semanais). Acontecera a partir do 1° més da implantag@o do projeto.

Previsdo de atendimento: 30 atendimentos

Carga horaria total do curso: 90 horas/aula

Objetivo 5
Praticas de Relaxamento e Respiragdo: (plblico aduito e terceira idade). Com duragao de 10 (dez)

meses. (2horas/aula semanais). Acontecera a partir do 1° més da implantagio do projeto.
Previsdo de atendimento: 30 atendimentos

Carga horaria total do curso: 90 horas/aula

Objetivo 5

Oficinas de artes marciais e defesa pessoal: (pUblico adulto). Com duragdo de 10 (dez) meses.
(2horas/aula semanais). Acontecerd a partir do 1° més da implantacio do projeto.

Previsdo de atendimento: 20 atendimentos

Carga horaria total do curso: 90 horas/aula

Objetivo 5

Oficinas de artes marciais e defesa pessoal: (publico infanto-juvenil). Com duragéo de 10 (dez)
meses. (2horas/aula semanais). Acontecera a partir do 1° més da implantag&o do projeto.

Previsio de atendimento: 20 atendimentos

Carga horéria total do curso: 90 horas/aula

Objetivo 5 |

Ginastica Artistica: (publico infantil até 6 anos). Com duragdo de 10 (dez) meses. (2horas/aula
semanais). Acontecera a partir do 1° més da implantac@o do projeto.

Previsao de atendimento: 10 atendimentos

Carga hordria total do curso: 90 horas/aula

Objetivo 5

Ginastica Artistica: (publico infantil de 6 a 14 anos). Com duragdo de 10 (dez) meses. (2horas/aula
semanais). Acontecera a partir do 1° més da implantagao do projeto. e b oy
Previsdo de atendimento: 15 atendimentos S5

K- £
Carga horaria total do curso: 90 horas/aula kS -
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ASSOCIACAO PROMOTORA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Rua Seis, 205, Fortaleza - Ribeirdo das Neves - MG
CEP 33.943-050 - Fone (31)638-4748 - CNPJ 02.080.445/0001-54
Tit. Utilidade Pab. Municipal 1997/97, Estadual 13.727 de 06 de
Novembro de 2000, Federal 44006-001229/98-09

Objetivo 5

Balé: (publico infantil até 6 anos). Com duracdo de 10 (dez) meses. (2horas/aula semanais). Acontecera
a partir do 1° més da implantag&o do projeto.

Previsdo de atendimento: 20 atendimentos

Carga horéria total do curso: 90 horas/aula

Objetivo 2
Alimentacédo saudével: (publico 3° |dade). Um encontro com duragio de 02 (duas) horas. A definir o

dia e horario. Acontecera no 4° més da implantagéo do projeto e sera repetido a partir do 8° més. Serao
formadas 2 turmas.

Previsdo de atendimento: 40 atendimentos
Carga horaria total do curso (cada turma): 02 horas/aula

Objetivo 2
Alimentacdo saudével: (pablico adulto). Um encontro com duragao de 02 (duas) horas. A definir o diae

horério. Acontecerd no 6° més da implantagdo do projeto e sera repetido a partir do 10° més. Serdo
formadas 2 turmas.

Previséo de atendimento: 40 atendimentos
Carga horéria total do curso (cada turma): 02 horas/aula

Eixo da Satde Financeira

Objetivo 1

Curso de instalador de vidros temperados: Com duragdo de 1 més e meio. Aconteceré no 2° més da
implantagdo do projeto e seré repetido a partir do 7° més. Serdo formadas 2 turmas.
Previsdo de atendimento: 40 atendimentos

Carga horaria total do curso (cada turma): 24 horas/aula

Objetivo 1

Curso de instalador de forro PVC e divisoria naval: Com duragdo de 1 més e meio. Acontecera no 4°
més da implantaggo do projeto e ser4 repetido a partir do 8° més. Serao formadas 2 turmas.

Previsdo de atendimento: 40 atendimentos

Carga horaria total do curso (cada turma): 24 horas/aula

Objetivo 6

Curso de Educagdo Financeira: (pablico aduito). Com duragao de 04 (quairo) encontros, um encontro
por semana (2horas/aula semanais). Aconteceré no 1° més da implantagéo do projeto.

Previsdo de atendimento: 25 atendimentos

Carga horéria total do curso: 08 horas/aula

Objetivo 6

Oficina de Educacio Financeira: (publico infanto-juvenil). Com duragéo de 04 (quatro) encontros, um
encontro por semana (2 horas/aula semanais). Acontecera no 3° més da implantagéo do projeto.
Previsdo de atendimento: 25 atendimentos

Carga hordria total do curso: 08 horas/aula

Objetive 7

Curso de Marketing Pessoal e Profissional: (publico adulto). Com duraggo de 04 (quatro) encontros,
um encontro por semana (2horas/aula semanais). Acontecera no 5° més da implantagio do projeto.
Previsdo de atendimento: 25 atendimentos o 3

e
R A

Carga horéria total do curso: 08 horas/aula o

Objetivo 7
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ASSOCIACAO PROMOTORA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Rua Seis, 205, Fortaleza - Ribeirdo das Neves — MG
CEP 33.943-050 - Fone (31)638-4748 - CNPJ 02.080.445/0001-54
Tit. Utilidade PGb. Municipal 1997/97, Estadual 13.727 de 06 de
Novembro de 2000, Federal 44006-001229/98-09

Curso de Oratéria e habitos para o sucesso pessoal e profissional: (ptblico juvenil e adulto). Com
duragdo de 02 (dois) encontros, um encontro por semana (2horas/aula semanais). Aconteceré no 10°
més da implantaggo do projeto.

Previsdo de atendimento: 40 atendimentos

Carga hordria total do curso: 04 horas/aula

Objetivo 8

Curso EMPREENDER: (publico adulto). Com duracdo de 08 (oito) encontros, um encontro por semana
(2horas/aula semanais). Acontecera no 6° e 7° més da implantag&o do projeto.

Previsdo de atendimento: 25 atendimentos

Carga horaria total do curso: 16 horas/aula

Objetivo 9

PREPARACAO PARA O MUNDO DO TRABALHO: (publico juvenil). Com duracdo de 07 (sete)
encontros, um encontro por semana (2 horas/aula semanais). Acontecera no 8° e 8° més da implantacéo
do projeto.

Previsdo de atendimento: 25 atendimentos

Carga horaria total do curso: 14 horas/aula

<50 para adequar a disposigiodo.

r30 sua carga hordriade .
| e 40 PLANO DE APLICAGAO DOSRECURSOS” '+ ..
i Natureza do recurso Custeio |Investimento Valor Total
SNV olicitado (recurso a ser disponibilizado por Emenda  [R$100.359,00 [R$000 rRs1 00.359,00
% ederal)
<= Contrapartida (recurso a ser disponibilizado pela R$000 R$000 R$000
entidade proponente)
Total |R$1 00.359,00 |R$000 ‘Rs 100.359,00
Descrigdo da contrapartida:
10.1 - Cronograma de Desemboiso (em reais).
12 Parcela 2* Parcela 3% Parcela 4® Parcela 5® Parcela 6* Parcela
R$100.359,00 R$000 R$000 R$000 R$000 R$000

f

3 A utilizagio do recurso financeiro devera obedecer ao disposto na legislagao municipé
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ASSOCIACAO PROMOTORA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Rua Seis, 205, Fortaleza — Ribeir3o das Neves - MG
CEP 33.943-050 - Fone (31)638-4748 — CNPJ 02.080.445/0001-54
Tit. Utilidade Pib. Municipal 1997/97, Estadual 13.727 de 06 de

Novembro de 2000, Federal 44006-001229/98-09

7° Parcela 8° Parcela $* Parcela 10® Parcela 11® Parcela 12 Parcela

R$000 R$000 R$000 R$000 R$000 R$000
|Proponente (Contrapartida)

12 Parcela 2? Parcela 3* Parcela 42 Parcela 5% Parcela 6° Parcela
R$000 R$000 R$000 R$000 R$000 R$000

7* Parcela 8" Parcela 9* Parcela 10* Parcela 11® Parcela 12* Parcela
R$000 R$000 R$000 R$000 R$000 R$000

DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins de prova junto ao Municipio de Ribeirdo das Neves que inexiste
qualquer débito de mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualgquer
érgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal que impeca a transferéncia de recursos
oriundos de dotagdes consignadas no Orgamento do Municipio, na forma deste Plano de
Trabalho.

Pede Deferimento.

Ribeirdo das Neves, 19/ 05 / 2023 .

s e s g

Representante legal da propenente
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Minas Gerais . 14 de Junho de 2023

Art. 3° Qs Tepresentantes da sociedade civil serdo escolhidos e
aprovados na IV Conferéncia Municipal de Segurancga AJirnem-ar e
Nutricional de Ribeirio das Neves-MG, conforme os seguintes
Seguimentos

IV — 03 (trés) Tepresentantes de associagdes comunitarias e outras
Crganizacdes nzg governamentajs da sociedade civil, regularmente
constituidas;

V-o01 (um) Tepresentante de associagdes de classes profissionais e
empresariais:

VI - g1 (um) representante de instituigges religiosas de diferentes
EXpressdes ¢ comunidades e poyos tradicionais;

VII-o] (um) Tepresentante que desenvolva acOes na drea dos idosos,

Art. 4° Ag inscricses para a eleicdo do COMSEA/RN sersio realizadas
durante a v Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricicna] de Ribeirao dag Neves-MG, no local do credenciamento.
— Os interessados deverio preencher o formulério de inscricdo
disponivel no local supracitado,
-§2°- 05 seguintes documentog deverio ser entregues até o dig 30 de
nho de 2023, na Casa dos Conselhos, localizada na Rua Anténio

Migue] Cerqueira Neto, 470, S50 Pedro, Ribeirso das Neves, on pelo
e-mail casadosconse| hos@ribei raodasneves mg.gov.br:
I- Documento oficial com foto;

11 - Estatute atualizado, quandg for o caso:

111 - CNPJ, quando for o caso;

IV - Carta de apresentagio da entidade, quando for o cagp.

§3° - E de inteira responsabilidade do candidato(a) a veracidade das
informagges, dispondo a Comissgo Organizadora do direito de
cancelar a eleicio,

Arf. 6° A VOlagdo serd realizady POr t0dos os presentes na |V
Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar ¢ Nutricional de
Ribeirdo das Neves-MG, devidamente identificados com o crachs.

I - Sera indeferido, liminarmente, o pedido de Tecurse nio
fundamentade Ou entregue fora do prazo;
IT- O recursg nHo ters efeito suspensiva,

§1°- Apés a nomeagio os conselheiros seriq €mpossados em sessdo
plenaria no COMS '\ no dia 20 de Jjulho de 2023 3¢ 14:00 hs, na
Casa dog Conselhos, localizada na Ry Anténio Miguel Cerqueira
Neto, 470, Bairro Sig Pedro, Ribeirzo das Neves-MG.

DISPOSICOES GERALs

Art. 9° Os ¢asos Omissos pig Previstos neste edital sersip resolvidos
pela Comissag Organizadora da TV Conferéncia Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional de Ribeirio das Neves-MG

Art, 10° Revogam-se ag disposicdes em contrario.

Art. 11° Este edita] €nira em vigor no dia da sua publicagio

www.diaﬁomunicipal.com.brfamm~mg 203

* Diario Oficial dos Municipios Mineiros

ANO XV |N° 3536

Ribeirdo das Neves, 27 de junho de 2023,

JOANA FUZESSY COELHO
Vice- Presidente do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar
Nutricional

Lorrayne Kare Palhares de Sou:
Codigo Identiﬁcador:OBSAABs

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESEN VOLVIMENTO
SOCIALE CIDADANIA
EXTRATO po TERMO DE FOMENTQ ne 005/2023

Partes: Municipio de Ribeirfo das Neves, através da Secretariz
al de Desenvolvjmemo Socizl e Cidadania ¢ 5 Associacio
Promorora de Assisténeia Social - APAS

Valor do repasse: R 3 100.359.00 (CEM MIL TREZENTOS g
CINQUENTA ENOVE REAIS)

Vigéncia: 12 (Meses) com inicio apés o recebimento integral dp
Tecurso,

Data da Assinatura: |3 de Junho de 2023

Processa Administrativg n." 4478/2022

Lorrayne Kate Palhares de Sousa

Cédigo Identificador: | 7206792
SECRETARJIA MUNICIPAL pE EDUCACAQ

TERMO DE APOSTILAMENTQO

RE ENCIA: E APOSTILAMENTO PARA
INCLUSAQ DE DOTACAQ NO CONTRATO DE

FORNECIMENTO  no 02872023  _ 0
ADMINISTRATIVQ N° 16072021 — PREGAO N, 102/202],
CUJO O OBJETO E AQUISICAOD DE ELTROELETRONICOS
E ELETRODMESTICOS - DAMIAO LIZOTTIE ¢4 LTDA.

Pelo presente instrumento, p MUNICiPIO DE RIBEIRAOD pag
N i 3 sob o p° 18‘314.609!0001-09.
doravante denominadg CONTRAT.—LNTE, feste ato representada
pela Secretirig Municipal de Educacio, Por sua timlar DOLORES

apostila, celebra-ge O presente instrumento em conformidade com o
disposto ng § 8° do artigo 65 da Lej Federa] n° 8.666/93 e sy

* 08.003.12.365. 106.2790 — Manutcnq:éo da Educagio Basica —
Educagdo Infanti] ( creche) — 4.4.90.52.00.00.00.00 — Equipamentos ¢
Materia| Permanente — Fonte 1.542.000.0000 — Transferéncia go
Fundeb — Cump]ementa;:e‘zo da Unido ~ Ficha 47

mantidas as demais clausulas constantes do Processo Administrative
ne. 160/2021.



ol
- (1] 1 [ 11
‘ PR T T T L ' e i - i
N I n ‘ I = = et it S TS
1 1 I
T L i , i p gl o Y Lt 1 SHE petd gl
1 (L TRE ¢ +. y L ¥ n TR I|| L-Illll Hm:l
i I L pu it oy M SR fl ll‘u. &
1 et \lI” Ll [TRLIT o - I 1.l ' I N
1 S
PRI AT | \ T e e g it i “,I; | |.'I ,.J‘
ST LR SN TF A L ' s A T |
i I' I‘|| y Lo I |: if | o= i k S | | : B H ! IH|..
1 R =t n I m I ' . | ‘ &y
|‘|I FURNILT TR I L R OA L LT Jui W T R I I R 3! .m”.,-l h
| H,\,]ppilu.\ | | | | - . e y : T
]
) mm LR TR L R I o Iy mo s A Wkt ;l ] I
\ I T
i , . I ol o m oy ‘ ol s | - i a | L i
‘-.-il ik ([ nhimn ' A e L |'l" i | o 1 P o e |t = LS, l N g s m "
o gl ot ORI RUITENE S N w it nil 1Y
, o - gl I i1 L L TRERR R - I
. h" T T = ‘ I gl ‘ I 1l ‘ . | i TIA N
‘ 1l i i e
al‘ll I L”| ! H 1 : .I||“ | I |:I “' \I i i It ‘ Ii B nd PR TR I ' ok e *‘
1 i | Ll (AN | MI ‘
e I - ol L ‘ 10 l‘ S ‘ | o ml”\ b om |H\-‘ LI o ) “H Ir:‘m I ,,hll‘-”
' ' L e mw L 1 I TNy | LI LI " T
i I LE 1 u ! (FTIT
" | HL‘ I I LIRRUT RN ,‘ }’ Comy gy R 1] (] - r y L : ‘L‘
-y e I
RN N L] T LT e b | (il A ;\ILIIWH N "HIII""v.’II"
1 | 1 | (R X
N iy 2 N mann H:'f,l‘ nu 'u} | s ‘llh"‘l‘:- I‘I|II 1 I | ' ml.\ o |T-|‘ LTI :
: [URN T TL fim o P LA EURE ] II“J‘II“'" .IH‘-‘-”:”‘ ' *I\HILH \ R LLINE
I = n 1 1 1
| m . \I I' B ) el & = IIIIIIh. 'h\||
b |||'|I“1|H+',1 1 : I ‘ . lf" 1 - m 0
R AR I | T I T TE
di oyt el ||||H'”|'JH l " ‘ il AEITH 8L I'Ill
- —_—_— L - -=m \ - {, mmunl
‘ FERNT SRAITTR T A L A I l 2 . IIIIHI‘ |M .'I‘ IIIIII ' H”'I‘”' IIH I oaa IIPI B
1 .. 1 Ll
yo il B gAY | : ol II, goim N I:IH.* ” T‘Iﬁl ”:—I: Ih':
n
s ou'l h'lwlllll'i\l'ﬁ' it ahlid o' ! ST T # - =il I ‘
i ST LIEN L g o »Buul L A o ' I L TERE | S ki
il ‘ I a8 1 I i il I | T | 1* LI i
SR YT SYIMLE i TR s B b 1 o i e A gy hmrm
" 7l i, TR T PRELLTY ] SR o ,‘I'- ”1 " ‘| T
J\ :PH,I,,,|H| i ‘||||||I| I g b ‘ R R . 'I B - ;! -
- | 9
LR . LT pag mpnm AR A B g - - n ._l‘lq ™)
! u N I o I e H\I:IL‘,‘I”H
[ I ' n 11 " ‘ ! 1 ! n L.
AL L TR L e T e 1 ==l
i s ' RRER 1-” L pmim MU Lba * T nath = mhuli LI LI W .*,H",
e I I Lol U |
FI"ﬂ: v il ‘:h | :"H‘ J I'IL . T N Flll,l ul .Ilfll' N P T TE U ‘I‘ i I||IIH 0 ‘l ||‘. “\I'H'I "
' L L : i 1 | ey R ELS Huﬂ e R T . n i
o il o [ T TR e e II H"H, HE ool R LI N
R e S | e g it e ¥ ‘ i ‘1|II|:lli e ML Lk o=
- T Wi i I itfand | i -I" l ' ' fppo ket
1 " m qlhllll I L | n
'R 0 G f b y ! b i l (I l 1 - (n T |
'|‘ "IHI‘H [EIRL IR o ) el Bt I|I| H 1 I I: Il L - Iu I e IR |"' '
SRR ! (VRTINS U [T 0 e et e | J AT o o ik 1 1
o ‘ ‘”.I" HI_"| B I (BT e i HIIIFI 'i ' i I
; 1 TR 1
T TTRT ' - SR | L L n U |I F,I“ILI‘? L !'I'::I‘w‘:';:'l' ,;ﬂllql.l...
] I
adramd et e TP UE R ) LT R “\ = i It P T TR IJ fipd i
YL NI = RS T T '”I o Sy Ty
' 1
} TR IR L i = ™ T TR O IILI. '\
ot il 1 ) ‘ N | - A i m ! ] ‘I 1 f”hll‘ " ;i‘ S | 0 ERTTEY I|.II ol =
k U et bl TR T T I *Nr I“h”'“"” II :'q I I||I a1l l‘ﬂl\l‘l”' -'l: b |” T e !
* n e i1 el ! RIS i R 'F o wail Jl.utlwl | u'lﬁnu - + R u.J.nlll”l I AL ‘f.llll
I TR T']'J . i b il ‘ I\ T
| | T H'W ﬂ1ﬂJ ||||HH'F
! L ul LR iiml - - HIIF ) H} e ] n
RETTIRTNTINT /= ||||‘ |"‘ w|m i ok el H \|TIL|‘ | o " o es ﬁll'.‘“ Iq o
REEEY T md moa L e g IR
- iu MR 1% S LT 1 1 'Y*
| T L L g :..-I'-w-”fﬂ H-I-uh-'lr'
I TR TR i TR Ham el Uili i A '
' I i
(puan P E uff A== P (m e 1 i T II‘IHIle il !"-\‘*‘ = I“ {
T TR E TS IR A e | b H
1 ' - ¥ it
o T T g lﬁul\.. 3 |" EIEET I TIERE B -\\"""w1"l:' -
|I Ll | bl N I lli-. -
Y I 1
I - L T Lupu k' L] | - . |
il "
1 1



